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ملخص: 
هدفت الدرا�سة �إلى التعرف على مدى فعالية ا�ستخدام التقويم 
الأ�صيل من وجهة نظر معلمي المرحلة الأ�سا�سية وريا�ض الأطفال 
من  ومعلمة  معلماً   )224( من  الدرا�سة  عينة  تكونت  الأردن.  في 
ببناء  الباحث  وقام  الأطفال.  وريا�ض  الأ�سا�سية  المرحلة  معلمي 
�أدوات  ا�ستخدام  فعالية  نحو  المعلمين  ت�صورات  لمعرفة  ا�ستبانة 
التقويم الأ�صيل في ال�صفوف الأ�سا�سية الثلاث الأولى في الأردن. 
فعالية  نحو  المعلمين  تقديرات  درجة  �أن  الدرا�سة  نتائج  �أظهرت 
متو�سط  كان  �إذ  متو�سطة،  كانت  الأ�صيل  التقويم  �أدوات  ا�ستخدام 
�أداء �إجابات المعلمين عن الا�ستبانة )3. 29( . وكان اتجاه عينة 
قوائم  ا�ستراتيجية  ا�ستخدام  فعالية  نحو  �إيجابية  �أكثر  الدرا�سة 
ال�شطب مقارنة مع الا�ستراتيجيات الأخرى، وبينت النتائج وجود 
ذوي  ول�صالح  الخبرة  لمتغير  تعزى  المعلمين  ت�صورات  في  فروق 
الخبرة الق�صيرة، ووجود فروق تعزى للم�ستوى التعليمي ول�صالح 

حملة البكالوريو�س وللتفاعل بين الخبرة والم�ستوى التعليمي. 

The teachers′ perceptions towards the using 
of authentic evaluation tools in the elementary 

stage and kindergartens

Abstract: 

The purpose of this study was to explore the 
teachers’ perceptions towards the using of authentic 
evaluation tools in the elementary stage and 
kindergartens. Two hundreds twenty - four teachers 
have participated in this study. A questionnaire 
was designed for collecting the data in this study. 
The findings revealed that teachers’ views towards 
the efficiency of using alternatives evaluation was 
moderate with mean of (3. 29) , and there was 
significant differences on the teachers’ perceptions 
due to their experience in favor of short experience, 
and level of education in favor of BA holders. 
Moreover, the findings showed that there was 
significant differences due to the interaction between 
teachers’ experience and their level of education. 
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مقدمة: 
عليها  تقوم  التي  الأ�سا�سية  الركائز  من  التقويم  عملية  تعد 
العملية التربوية برمتها، �إ�ضافة �إلى �أن التقويم هو �أحد العنا�صر 
الرئي�سة للمنهج الحديث.وقد �شغلت عملية التقويم وا�ستراتيجياتها 
في  الكبيرة  لأهميتها  وذلك  الع�صور؛  مر  على  التربويون  اهتمام 
برمتها  التعليمية  والعملية  المنهج  عنا�صر  جميع  وتقويم  تقييم 
 ، المدر�سي(  )الكتاب  والمحتوى  والمعلم،  الطالب،  تتناول:  والتي 
والم�صادر  الو�سائل  والأ�ساليب،  والو�سائل  التعليمية،  والأن�شطة 

العلمية، والبرامج التعليمية، والمعلمين.
�أهدافها  في  وا�ضحاً  تطوراً  التقويم  عملية  و�شهدت 
كانت  �أن  الدرا�سية.فبعد  المراحل  جميع  في  وا�ستراتيجياتها 
�أداء  م�ستوى  وقيا�س  للمعلومات  الطلبة  حفظ  قيا�س  �إلى  تهدف 
نحو  الطلبة  تقدم  مدى  على  الحكم  �إلى  تهدف  �أ�صبحت  المعلم، 
على  ا�ستراتيجياتها  في  تعتمد  التعليمية.وكانت  الأهداف  تحقق 
الاختبارات التح�صيلية فقط وبالتالي هي تقي�س الجوانب العقلية 
وما يتعلق بعملية حفظ المعلومات وا�ستظهارها، والتي لا تقي�س 
بال�ضرورة م�ستويات الطلبة الحقيقية وبالتالي �إعطاء �صورة غير 
واقعية عن الطلبة؛ �إذ �أن قيا�س م�ستويات الطلبة خلال فترة زمنية 
�إلى  يقود  قد  فقط  التح�صيلية  الاختبارات  على  والاعتماد  محددة 
تفادي  �أجل  خاطئة.ومن  �أحكام  عليها  تبنى  خطيرة  ا�ستنتاجات 
هذه ال�سلبيات جاء التفكير في طرق وا�ستراتيجيات جديدة وفعالة 
الا�ستراتيجيات  هذه  ومن  الأ�سا�سية،  المرحلة  طلبة  مع  خا�صة 

التقويم البديل )وزارة التربية والتعليم، 2003( .
مدى  “تقدير  ب�أنه  التقويم   )23  ،2005( �شعله  ويرى 
�صلاحية �أو ملاءمة �شيء في �ضوء غر�ض ذي �صلة، �أي �أن التقويم 
التربوي  العمل  �صلاحية  �أو  ملاءمة  حول  قرار  اتخاذ  ي�ستهدف 
لتحقيق غر�ض �أو �أغرا�ض تربوية”.ويرى الدو�سري )2000، 34( 
والم�ؤ�س�سات  النظم  ن�شاط  في  الأ�سا�سية  الفعاليات  �إحدى  �أنه” 
يحقق  الذي  الاتجاه  في  �سيرها  من  الت�أكد  ل�ضمان  التعليمية 
�أهدافها و يزيد من فاعليتها وكفاءتها وان�سجام تفاعلها مع البيئة 

الخارجية على النحو الذي ي�ؤدي �إلى تطورها وا�ستمرارها”.
التقويم  مفهوم  في  تحول  الأخيرة  الآونة  في  وحدث 
النظرية  من  التقويم  بمفهوم  التحول  تم  �إذ   , وا�ستراتيجياته 
عالية  �أهداف  در�س  لكل  يكون  �أن  على  ت�ؤكد  التي  ال�سلوكية 
�إلى  والقيا�س،  للملاحظة  قابلة  �سلوكية  �صياغة  م�صوغة  التحديد 
والاهتمام  العقلية  العمليات  على  تركز  التي  المعرفية  النظرية 
بعمليات التفكير العليا، مثل بلورة الأحكام واتخاذ القرارات، وحل 
الم�شكلات باعتبارها مهارات عقلية تمكّن الإن�سان من التعامل مع 
المت�سارعة  والتقنية  المعرفة،  المعلوماتية، وتفجر  معطيات ع�صر 
التطور.ونتاجات التعلم هذه من ال�صعب التعبير عنها ب�سلوك قابل 
للملاحظة والقيا�س ويتحقق في موقف تعليمي محدد.وهكذا فقدت 
ليحل  ال�ستينيات،  عقد  في  لمع  الذي  بريقها  ال�سلوكية  الأهداف 

 )Learning outcomes( أهداف تركز على نتاجات التعلم� مكانها 
والتي تكون على �شكل �أداءات �أو �إنجازات )Performance( يتو�صل 
�أن  يجب  النتاجات  التعلم.وهذه  لعملية  كنتيجة  المتعلم  �إليها 
ي�ستطيع المتعلم  تكون وا�ضحة لكل من المعلم والمتعلم وبالتالي 
تقويم نف�سه ذاتياً، ليرى مقدار ما �أنجزه مقارنة بم�ستويات الأداء 
التقويم  من  جديد  نوع  �إلى  الانتقال  تم  ذلك  �ضوء  المطلوبة.وفي 
ي�سمـى التقويـم الأ�صيل )Authentic Assessment( ، وهو التقويم 
الذي يعك�س �إنجازات الطالب ويقي�سها في مواقف حقيقية )وزارة 

التربية والتعليم، 2003( .
توجهاً   )Authentic Assessment( الأ�صيل  التقويم  يعد 
جديداً في الفكر التربوي المتعلق في تقويم الطلبة، وتحولًا جوهرياً 
تح�صيل  وتقويم  قيا�س  في  ال�سائدة  التقليدية  الممار�سات  في 
النمط  التعليمية المختلفة.و�أن هذا  و�أدائهم في المراحل  المتعلمين 
الجديد من التقويم يعد جزءاً من حركات �إ�صلاح التعليم، وما يتعلق 
به من ق�ضايا تربوية رئي�سة في كثير من دول العالم المتطور في 

الوقت الراهن )علام، 2004( .
�أدبيات القيا�س والتقويم التربوي للبحث  وعند الرجوع �إلى 
Authentic Assess� الأ�صيل)  التقويم  لمفهوم  دقيق  تعريف  )عن 
مثل:  له،  المرادفة  المفاهيم  �أو  الم�صطلحات  من  ment( نجد عدداً 

التقويم  الحقيقي،  �أو  الواقعي  �أو  الأ�صيل  التقويم  البديل،  التقويم 
البحثي،  الكيفي،  ال�سياقي،  الوثائقي،  البنائي،  الأداء،  على  القائم 
المنهج،  على  القائم  المنهج،  في  المت�ضمن  المتوازن،  الكفاءة، 
المبا�شر، التقويم الطبيعي.ومن �أكثر هذه المفاهيم �شيوعاً: »التقويم 
البديل Alternative Assessment “، و”التقويم الأ�صيل �أو الواقعي 
Perfor� Authentic Assessmentt »، و”التقويم القائم على الأداء 

م�ضامين  ثناياها  بين  تجمع  �إنها  �إذ   ،“  mance Assessment

لفل�سفة  جديداً  منظوراً  تت�ضمن  والتي  ال�سالفة  الأخرى  المفاهيم 
حدود  تتخطى  و�أدواته  و�أ�ساليبه  وعملياته  ومنهجياته  التقويم 
على  �أ�سا�سياً  اعتماداً  تعتمد  التي  التقليدية  والأدوات  الأ�ساليب 
بدائل  بين  من  والاختيار  عليها،  المتعارف  التقليدية  الاختبارات 
�أو  الخط�أ،  �أو  ال�صواب  �أو  متعدد،  الاختيار من  مفردات  معطاة في 

المزاوجة، �أو غيرها )علام، 2004( .
 Authentic( الأ�صيل  التقويم  �أن   )2007( زيتون  ويرى 
التي  والأدوات  الا�ستراتيجيات  من  مجموعة  هو   )Assessment

�أعمال،  وملفات  ومحاكاة،  واقعية،  �أو  �أ�صيلة  �أدائية  مهام  ت�شمل 
وملاحظات،  ومعرو�ضات،  جماعية،  وم�شروعات  و�صحائف، 
ومقابلات، وعرو�ض �شفهية، وتقويم ذاتي، وتقويم الأقران، وغير 
Brual�( برالدي  يرى  .كما   )Birenbaum & Dochy,1996 )ذلك) 
di,1998( �أن التقويم الأ�صيل )Authentic Assessment( عبارة عن 

والمهارات وعادات  المعرفة  لتطبيق  الا�ستراتيجيات  مجموعة من 
�أداء المتعلم لمهمات محددة ينفذها ب�شكل عملي  العمل من خلال 

ومرتبط بواقع الحياة وذات معنى له.
ي�أتي:  فيما  تتمثل  خ�صائ�ص  بعدة  الأ�صيل  التقويم  ويت�سم 
دافعية  من  ويزيد  ويحفزهم  الطلبة،  بين  الفردية  الفروق  يراعي 
من  ويعزز  لديهم،  الاختبار  قلق  من  ويخف�ض  لديهم،  الانجاز 
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مفهوم الذات لديهم، وينمي مهارات التفكير العليا لديهم، ومهارات 
المواطنة الم�سئولة والتعاون بينهم كما �أنه يزود المعلم بمعلومات 
قيا�س  خلال  من  للطالب،  الدرا�سي  النمو  عن  مفيدة  تقويمية 
Tam�.2007 )زيتون ، المطلوب  الأداء  م�ستوى  نحو  تقدمه   مدى 

الباحثين والتربويين ب�أهمية  العديد من  �أ�شاد  minga,2002( وقد 

وذلك  وا�ستراتيجياته،  �أدواته  بجميع  الأ�صيل  التقويم  ا�ستخدام 
قدراتهم  على  والتعرف  الطلبة،  تعلم  تقويم  على  المعلم  لم�ساعدة 
المعلمين  مهارات  عن  وا�ضحة  �صورة  يعطي  �أنه  كما  الحقيقية، 
�أنف�سهم، بالإ�ضافة �إلى �أنه يزود المعلمين بقاعدة بيانات �أ�سا�سية 
فيما  خلاله،  من  الطلبة  وي�شارك  الطلبة،  ومع  الذاتي  للتوا�صل 
يفكرون فيه، كما ي�سهم في تح�سين �أداء الطلبة، وتو�سيع خبراتهم.
وكذلك �أو�صوا ب�ضرورة تدريب المعلمين على كيفية بناء وا�ستخدام 
 Hager & 2014 ،أدوات التقويم الأ�صيل )البلاونه، 2010؛علاونه�

. )Slocum, 2011 ; Kirikkaya, & Vurkaya, 2011 ; Kaya, 2012

التقويم  ا�ستراتيجيات  توظيف  �أن  �إلى  التربويون  وي�شير 
الأ�صيل يتطلب من الطلبة م�ستويات عليا من التفكير والقدرة على 
التفكير  تزودهم بمهارات  لأنها  الم�شكلات،  مهارات حل  ا�ستخدام 
العليا والتفكير الت�أملي ومراجعة الذات، وهذه تعد من ال�صعوبات 
التي تواجه ا�ستخدام ا�ستراتيجيات التقويم الأ�صيل.ويقوم التقويم 
وال�صدق،  الا�ستمرارية،  �أهمها:  المبادئ من  الأ�صيل على عدد من 
 Allen الطلبة  بين  الفردية  الفروق  ينا�سب  بما  والتنوع  وال�شمول، 
Flippo, 2002; Svinicki, 2004; Moon, et al) 2005 &;، معمر 
غالبية  �أ�شارت  .كما   )2012 وبرهم،  الب�شير  2004؛  و�آخرون، 
الدرا�سات التي تناولت التقويم الأ�صيل �إلى �أن المعلمين بحاجة �إلى 
دورات تدريبية )قبل و�أثناء الخدمة( حول ا�ستخدام التقويم الأ�صيل 
  (Campell, Murphy, & Holt,وا�ستراتيجياته في تقويم �أداء الطلبة
 2002; Mertler, 2003; Hill, 2006; Yang, 2007; INTO, 2008;

Birgin & Baki, 2009; Guerin, 2010; Tante, 2010; Alkharu�

 si et al., 2012; Ghazali et al., 2012; Tangdhanakanond &

.Wongwanich, 2012) 

مشكلة الدراسة وأسئلتها
�أ�صبحت عملية التقويم الأ�صيل من اهتمامات وزارة التربية 
ا�ستراتيجيات  في  تحول  هناك  �أ�صبح  �إذ  الأردن،  في  والتعليم 
التقويم الم�ستخدمة، واعتماد ا�ستراتيجيات التقويم البديل )الأ�صلي 
العقلية  والعمليات  التفكير  مهارات  على  يركز  والذي  الواقعي(  �أو 
ال�صف  معلمي  لطلبة  م�شرفاً  الباحث  خبرة  خلال  الكبرى.ومن 
في  النموذجية  المدر�سة  لمعلمات  وم�شرفاً  الأطفال،  وريا�ض 
التقويم  با�ستخدام  المعلمات  اهتمام  عدم  لاحظ  اليرموك،  جامعة 
البديل والتركيز ب�شكل كبير على الاختبارات التح�صيلية الكتابية، 
ومن هنا جاء التفكير في م�شكلة الدرا�سة الحالية والتي تتمثل في 

الإجابة عن الأ�سئلة التالية: 
11 في . الأ�صيل  التقويم  �أدوات  ا�ستخدام  فعالية  مدى  ما 

معلمي  نظر  وجهة  من  الأولى  الأ�سا�سية  ال�صفوف  تلاميذ  تقويم 
ال�صف في الأردن؟ 

22 ا�ستخدام . فعالية  نحو  المعلمين  تقديرات  تختلف  هل 
التفاعل  �أو  التعليمي  والم�ستوى  الخبرة  باختلاف  التقويم  �أدوات 

بينها عند م�ستوى دلالة )α≤0.05( على المقيا�س الكلي؟ 
33 ا�ستخدام . فعالية  نحو  المعلمين  تقديرات  تختلف  هل 

التفاعل  �أو  التعليمي  والم�ستوى  الخبرة  باختلاف  التقويم  �أدوات 
بينها عند م�ستوى دلالة )α≤0.05( على المجالات الفرعية؟ 

أهداف الدراسة
تهدف هذه الدرا�سة �إلى: 

11 الك�شف عن مدى فعالية ا�ستخدام �أدوات التقويم الأ�صيل .
في تقويم تلاميذ ال�صفوف الأ�سا�سية الأولى من وجهة نظر معلمي 

ال�صف في الأردن.
22 التعليمي . والم�ستوى  الخبرة  متغيرات  �أثر  على  التعرف 

المرحلة  في  البديل  التقويم  فعالية  لمدى  المعلمين  تقديرات  في 
الأ�سا�سية في الأردن.

أهمية الدراسة 
عمليات  �أهم  من  تعد  التعليمية  النتاجات  تقويم  عملية  �إن 
العملية التعليمية برمتها؛ فهي التي تزود جميع المهتمين بالعملية 
تقدم  مدى  تقي�س  التي  وال�سلبية  الايجابية  بالم�ؤ�شرات  التعليمية 
الطلبة نحو تحقيق الأهداف التعليمية.وتعد عملية التقويم الأ�صيل 
والتي  الحديثة  التقويم  ا�ستراتيجيات  من  الأردنية  المدار�س  في 
واعتمادها  بتطبيقها  الأردنية  والتعليم  التربية  وزارة  بادرت 
هذه  �أهمية  تكمن  هنا  الأردنية.ومن  المدار�س  في  الطلبة  لتقويم 
التقويم  عملية  حول  وعملية  نظرية  معلومات  تقديم  في  الدرا�سة 
الأ�صيل وخا�صة لدى معلمي ومعلمات ال�صفوف الأ�سا�سية الأولى 
في الأردن، كما �أن هذه الدرا�سة �ستقدم معلومات ت�ساعد مخططي 
الممار�سات  حول  الأردن  في  الأ�سا�سية  المرحلة  مناهج  وم�شرفي 
التدري�سية التي يقوم بها معلمو ال�صفوف الثلاثة الأولى فيما يتعلق 
بتوظيف وا�ستخدام ا�ستراتيجيات التدري�س الحديثة في تقويم تعلم 
حول  بمعلومات  تزويدهم  في  المعلمين  تفيد  �أنها  التلاميذ.كما 

فعالية ا�ستخدام التقويم الأ�صيل.

محددات الدراسة
تتحدد نتائج الدرا�سة بالآتي: 

11 اقت�صرت الدرا�سة على )224( معلماً ومعلمةً من معلمي .
العام  من  �إربد  محافظة  مدار�س  في  الدنيا  الأ�سا�سية  المرحلة 

الدرا�سي 2012/ 2013م.
22 المعلمين . ت�صورات  قيا�س  على  الدرا�سة  هذه  اقت�صرت 

�أدوات التقويم البديل في المرحلة الأ�سا�سية  نحو فعالية ا�ستخدام 
الأردنية  والتعليم  التربية  وزارة  من  والمقررة  الأطفال  وريا�ض 

وهي: �سلالم التقدير، قوائم ال�شطب، وال�سجلات الق�ص�صية.
33 الدرا�سة وهي . ب�أداة  الدرا�سة  نتائج هذه  تعميم  ويتحدد 

الا�ستبانة.
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التعريفات الإجرائية 
ت�شتمل الدرا�سة على الم�صطلحات الآتية: 

التقويم الأ�صيل Authentic Assessment: هو مجموعة ◄◄
�أ�صيلة  �أدائية  مهام  ت�شمل  التي  والأدوات  الا�ستراتيجيات  من 
وم�شروعات  و�صحائف،  �أعمال،  وملفات  ومحاكاة،  واقعية،  �أو 
جماعية، ومعرو�ضات، وملاحظات، ومقابلات، وعرو�ض �شفهية، 
 )Birenbaum&Dochy,1996( الأقران  وتقويم  ذاتي،  وتقويم 
الاجابة  في  الدرا�سة  هذه  في  اجرائياً  الأ�صيل  التقويم  .ويتمثل 
وي�شمل  الدرا�سة،  هذه  لأغرا�ض  المعدة  الا�ستبانة  فقرات  عن 

ا�ستراتيجيات التقويم التالية: 
◄◄ :Check list قوائم الر�صد/ ال�شطب

ال�سلوكات  �أو  الأفعال  قائمة  ال�شطب  �أو  الر�صد  قوائم  ت�شمل 
التي ير�صدها المعلم �أو المتعلم لدى قيامه بتنفيذ مهمة �أو مهارة 
فقراتها  على  الا�ستجابات  بر�صد  وذلك  �أكثر،  �أو  واحدة  تعليمية 
باختيار �أحد تقديرين من الأزواج التالية: �صح �أو خط�أ، نعم �أو لا، 

موافق �أو غير موافق )الفريق الوطني للتقويم، 2004( .
الوطني.وتتمثل  الفريق  تعريف  الباحث  تبنى  و�إجرائيا 
عينة  �إجابة  متو�سط  في  �إجرائيا  ال�شطب  قوائم  ا�ستخدام  فعالية 

الدرا�سة عن الفقرات من )1  - 18( من الا�ستبانة.
◄◄ :Rating scale سلالم التقدير�

�أو المهارة  �إ�ستراتيجية تقويم تقوم على تجزئة المهمة  هي 
المهارات  �أو  المهام  من  مجموعة  �إلى  تقويمها  المراد  التعليمية 
الجزئية المكونة للمهارة المطلوبة، ب�شكل يظهر مدى امتلاك الطلبة 
�أحد طرفيه  �أو خم�سة م�ستويات، يمثل  �أربعة  لها، وفق تدريج من 
تمام  الآخر  الطرف  يمثل  حين  في  المهارة،  وجود  ندرة  �أو  انعدام 
التقدير  الوطني للتقويم، ٢٠٠٤( .وي�شمل �سلالم  وجودها )الفريق 

العددية واللفظية.
الوطني.وتتمثل  الفريق  تعريف  الباحث  تبنى  و�إجرائيا 
عينة  �إجابة  متو�سط  في  �إجرائيا  التقدير  �سلالم  ا�ستخدام  فعالية 

الدرا�سة عن الفقرات من )19 - 36( من الا�ستبانة.
◄◄ :Anecdotal Records ال�سجل الق�ص�صي

هو �أداة من �أدوات التقويم البديل، يقدم �صورة وا�ضحة عن 
جوانب النمو ال�شامل للمتعلم، من خلال تدوين و�صف م�ستمر لما 
يمكنه  �صادقا  م�ؤ�شرا  للمعلم  يقدم  مما  �أدائه  على  ملاحظته  تم 
)الفريق  واهتماماته  ومهاراته  المتعلم  �شخ�صية  �إلى  التعرف  من 

الوطني للتقويم، 2004( .
وتتمثل  الوطني،  الفريق  تعريف  الباحث  تبنى  و�إجرائيا 
متو�سط  في  الدرا�سة  هذه  في  �إجرائيا  ال�سجلات  ا�ستخدام  فعالية 

�إجابة عينة الدرا�سة عن الفقرات من )37  - 56( من الا�ستبانة.

دراسات سابقة: 
نال مو�ضوع التقويم اهتمام العديد من الباحثين التربويين، 

تطبيق  علاقة  معرفة  �إلى  هدفت  درا�سة   )2001( �أمان  �أجرت  فقد 
طلبة  تح�صيل  بم�ستوى  وعلاقته  الواقعي  التقييم  لأدوات  المعلم 
الريا�ضيات  مادة  في  الأ�سا�سي  التعليم  من  الأولى  الحلقة  نهاية 
معلما.  )2( و   )537( من  الدرا�سة  عينة  البحرين.تكونت  بدولة 
م�ستوى  في  �إح�صائيا  دالة  فروق  وجود  �إلى  النتائج  و�أ�شارت 
تح�صيل كل من الذكور والإناث بعد تطبيق �أدوات التقويم الواقعي 
في مادة الريا�ضيات، في حين لم ت�شر النتائج �إلى وجود فروق دالة 

�إح�صائيا في تح�صيل الطلبة تبعا لمتغير الجن�س.
التقويم  �أ�ساليب  حول  درا�سة  ف�أجرت   )2001( مراد  �أما 
في  الابتدائي  التعليم  من  لأولى  الحلقة  ومعلمات  معلمي  لدى 
من  الدرا�سة  عينة  البحرين.تكونت  في  التربوي  التقويم  نظام  ظل 
والمعلمات  المعلمين  �أن  النتائج  و�أظهرت  ومعلمة،  معلماً   )130(
يمار�سون �أ�ساليب التقويم الرئي�سية المت�ضمنة في الا�ستبانة وهي 
بدرجة  الطالب(  �إنجاز  ملف  الملاحظة،  ب�أنواعها،  )الاختبارات 
التكوينية،  الاختبارات  المعلمين  من   )%   82( مقبولة.وي�ستخدم 
ويقوم حوالي )56  %( من المعلمين بت�ضمين نتائج الاختبارات 
لدى  وا�ضح  ق�صور  وجود  النتائج  الطالب.وبينت  �إنجاز  ملف  في 
ور�صد  الطلبة،  لدى  والقوة  ال�ضعف  �أوجه  ت�سجيل  في  المعلمين 
درجة  �أن  النتائج  �أظهرت  كما  خا�صة،  بطاقات  على  الملاحظات 

ا�ستفادة المعلمين من ملف انجاز الطالب في تقويم الطالب قليلة.
�أثر  معرفة  �إلى  هدفت  درا�سة   )2004( الخراب�شة  و�أجرى 
التا�سع  ال�صف  طلبة  �أداء  في  البديلة  التقويم  �أ�ساليب  ا�ستخدام 
الاعتيادي  بالأ�سلوب  مقارنة  الكتابي  التعبير  في  الأ�سا�سي 
وطالبة. طالباً   )123( من  الدرا�سة  عينة  الاختباري.تكونت 
لم�صلحة  �إح�صائيا  دالة  فروق  وجود  �إلى  الدرا�سة  وتو�صلت 
المجموعة التجريبية التي تم تقويم �أداء طلبتها با�ستخدام �أ�ساليب 
دالة  فروق  وجود  �إلى  النتائج  ت�شر  لم  حين  في  البديلة،  التقويم 

�إح�صائيا تعزى للتفاعل بين الجن�س وطريقة التقويم الم�ستخدمة.
عن  للك�شف  هدفت  درا�سة   )Watt, 2005( وات  �أجرى  كما 
 )60( من  مكونة  عينة  قبل  من  الم�ستخدمة  التقويم  �أ�ساليب 
�سدني  مدينة  في  الثانوية  لمرحلة  الريا�ضيات  معلمي  من  معلماً 
واتجاهاتهم نحو ا�ستخدام طرائق التقويم البديل.بينت النتائج �أن 
المعلمين يف�ضلون ا�ستخدام طرائق التقويم التقليدية، ولا يف�ضلون 
�أن اتجاهات  النتائج  �أ�شارت  البديل، كما  التقويم  ا�ستخدام طرائق 
ا�ستخدام  نحو  ايجابية  �أكثر  القليلة  الخبرة  ذوي  من  المعلمين 

�أ�ساليب التقويم البديل.
)2010( فهدفت درا�ستهم  وغباري  و�إ�شتيوه  �شعيرة  �أبو  �أما 
�إلى الك�شف عن المعيقات التي تواجه تطبيق ا�ستراتيجيات التقويم 
التعليم  مرحلة  من  الأولى  الأربعة  ال�صفوف  طلبة  على  الواقعي 
توزيع  تم  الدرا�سة  هدف  الزرقاء.ولتحقيق  محافظة  في  الأ�سا�سي 
ا�ستبانه مكونة من )50( فقرة على عينة من )363( م�شرفا تربويا 
بقلة  المتعلقة  المعيقات  �أن  النتائج  �أظهرت  ومعلما.وقد  ومديرا 
البرامج التدريبية المقدمة للمعلمين و�ضعف الإمكانيات المادية، 
التقويم  ا�ستراتيجيات  تطبيق  تواجه  التي  المعيقات  �أكثر  من  تعد 

الواقعي.
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وقام عفانة )2011( بدرا�سة هدفت الى تحديد واقع ا�ستخدام 
معلمي المرحلة الاعدادية لأ�ساليب التقويم البديل في قطاع غزة، 
والك�شف عن �أثر الجن�س في درجة الا�ستخدام.تكونت عينة الدرا�سة 
من )60( معلماً ومعلمةً و )24( مديراً وم�شرفاً.وا�ستخدم الباحث 
الدرا�سة  نتائج  الملاحظة.�أ�شارت  وبطاقة  الا�ستبانة  هما  �أداتان 
 45.1( الحديثة  التقويم  لأ�ساليب  المعلمين  ا�ستخدام  ن�سبة  �أن  �إلى 
ا�ستخداماً  الأكثر  هي  الكتابية  الاختبارات  ا�ستخدام  وكان   ،  )%
التقويم با�ستخدام  القائم على الملاحظة فيما كان  التقويم  وتلاه 
هذه  وجاءت  ا�ستخداماً،  الأقل  هما  الانجاز  وملف  المقابلات 
النتيجة مطابقة لنتائج المعلمات.وكانت ن�سبة ا�ستخدام المعلمات 
لأ�ساليب التقويم الحدية �أعلى من ن�سبة الاناث حيث بلغت الن�سبة 
والم�شرفين  المعلمين  نظر  وجهة  من  الن�سبة  .وبلغت   )%  58.3(
الأولى  الدرجة  الكتابية  الاختبارات  �أ�سلوب  واحتل   ،  )%  70.1(

فيما كان ملف الانجاز هو الأقل ا�ستخداماً.
ا�ستق�صاء  �إلى  درا�سة هدفت   )2012( وبرهم  الب�شير  و�أجرى 
درجة ا�ستخدام معلمي الريا�ضيات واللغة العربية لا�ستراتيجيات 
لقيا�س  ا�ستبانة  بناء  الأردن.تم  في  و�أدواته  البديل  التقويم 
 )86( من  المكونة  الدرا�سة  عينة  على  وزعت  الا�ستخدام،  درجة 
معلما   )20( مع  �شخ�صية  مقابلات  عمل  تم  كما  ومعلمة،  معلماً 
درجة  �أن  الدرا�سة  نتائج  التخ�ص�صين.�أظهرت  كلا  من  ومعلمة 
الاختبارات  على  المعتمد  التقويم  المعلمين لا�ستراتيجية  ا�ستخدام 
متو�سطة  ا�ستخدامهم  درجة  كانت  بينما  مرتفعة،  كانت  المكتوبة 
لا�ستراتيجيات التقويم المعتمد على الأداء، وا�ستراتيجية الملاحظة 
قليلة  ا�ستخدامهم  درجة  كانت  التوا�صل.بينما  وا�ستراتيجية 
�أدوات التقويم البديل.كما  لا�ستراتيجية مراجعة الذات ولا�ستخدام 
�إح�صائية  دلالة  ذات  فروق  وجود  عدم  على  الدرا�سة  نتائج  دلت 
�سنوات الخبرة،  �أظهرت فروقا تعزى لعدد  للتخ�ص�ص.بينما  تعزى 

ولأثر الدورات التدريبية.
و�أجرى الرفاعي وطوالبة والقاعود )2012( درا�سة هدفت �إلى 
المرحلة  في  الاجتماعية  الدرا�سات  معلمي  ممار�سة  درجة  معرفة 
بالإ�ضافة  الواقعي،  التقويم  لا�ستراتيجيات  المتو�سطة  الأ�سا�سية 
�إلى التعرف على �أثر متغيرات النوع الاجتماعي، والخبرة، والم�ؤهل 
العلمي في درجة ممار�سة هذه الأ�ساليب.تكونت عينة الدرا�سة من 
ممار�سة  درجة  �أن  الدرا�سة  نتائج  ومعلمة.�أظهرت  معلماً   )112(
هناك  و�أن  متو�سطة،  الواقعي  التقويم  لا�ستراتيجيات  المعلمين 
العلمي  وللم�ؤهل  الذكور،  ل�صالح  للجن�س  تعزى  دلالة  ذات  فروقا 

ل�صالح البكالوريو�س، وعدم وجود فروق تعزى للخبرة.
وهدفت الدرا�سة التي قامت بها الزعبي )2013( �إلى الك�شف 
العليا  الأ�سا�سية  لل�صفوف  الريا�ضيات  معلمي  معرفة  درجة  عن 
و�أدواته،  الواقعي  التقويم  لا�ستراتيجيات  وممار�ستهم  الأردن  في 
الاجتماعي  النوع  متغيرات  �أثر  على  التعرف  �إلى  بالإ�ضافة 
الا�ستراتيجيات  هذه  معرفة  درجة  في  والخبرة  العلمي  والم�ؤهل 
من  ومعلمة  معلماً   )91( من  الدرا�سة  عينة  تكونت  والأدوات· 
الأولى خلال  �إربد  تربية محافظة  مديرية  الريا�ضيات في  معلمي 
الف�صل الدرا�سي الثاني 2012/ 2011م.ولتحقيق �أهداف الدرا�سة 

تم  كما  �أجزاء،  �أربعة  من  مكونة  ا�ستبانة  بتطوير  الباحثة  قامت 
لمعلمين  ح�ص�ص  م�شاهدة  خلالها  من  تم  ملاحظة  بطاقة  تطوير 
وهم يطبقون ا�ستراتيجيات التقويم الواقعي و�أدواته.�أظهرت نتائج 
الدرا�سة �أن درجة الا�ستخدام ما زالت �أدنى من الم�أمول، فقد بينت 
الملاحظة  لأ�سلوب  الا�ستخدام  ودرجة  المعرفة  درجة  �أن  النتائج 
كان )100 %( ، في حين كانت درجة المعرفة ودرجة الا�ستخدام 
المعرفة  درجة  �أن  كما  الطالب؛  يوميات  لأداة   )%  0( تقريباً 
�أن  النتائج  �أظهرت  للا�ستخدام.كما  التدني  بهذا  �أ�سهمت  بالأدوات 
الواقعي من  التقويم  �أ�سلوب  ا�ستخدام  التي تحد من  الأ�سباب  �أكثر 
وكثرة  والجهد،  الوقت  ا�ستنفاذها  في  كانت  المعلمين  نظر  وجهة 
�أثراً  النتائج  تظهر  المنهاج.كذلك لم  وزخم  عليهم،  الملقاة  الأعباء 
ولكن  والم�ؤهل،  والخبرة،  الاجتماعي،  النوع  المتغيرات:  من  لأي 
الجزء  في  والم�ؤهل  الاجتماعي  النوع  لتفاعل  �أثر  هناك  كان 

المخ�ص�ص لآراء المعلمين والمعلمات حول التقويم الواقعي.
 Al - Nouh, الكريم  النوح وتاكل وعبد  �أجرى  وفي الكويت 
Taqi1 & Abdul - Kareem (2014 &( درا�سة هدفت للك�شف عن 
معرفة المعلمات واتجاهات معلمات اللغة الانجليزية نحو ا�ستخدام 
التقويم البديل.تكونت عينة الدرا�سة من )335( معلمة طبق عليهن 
ا�ستبانة.�أ�شارت نتائج الدرا�سة �إلى �أن المعلمات يت�صورن �أنف�سهن 
بع�ضهن  �أن  مع  البديل،  التقويم  ا�ستخدام  على معرفة ومهارة في 
�أ�شار �إلى حاجتهن للور�ش التدريبية على ا�ستخدام التقويم البديل، 
مع  مقارنة  التقليدي  التقويم  ا�ستخدام  يف�ضلن  المعلمات  و�أن 
البديل  التقويم  نحو  المعلمات  اتجاهات  وكانت  البديل،  التقويم 
متو�سطة، و�أظهرت النتائج وجود فروق دالة اح�صائياً تعزى للعمر 

والتخ�ص�ص والخبرة التدري�سية والم�ستوى التعليمي.
على  التعرف  �إلى  هدفت  درا�سة   )2014( العليان  و�أجرى 
ا�ستخدام  نحو  المتو�سطة  بالمرحلة  الريا�ضيات  معلمي  اتجاهات 
التقويم البديل في تقويم تعلم الريا�ضيات، واتبعت الدرا�سة المنهج 
�أ�سئلة  عن  للإجابة  الا�ستبانة  ا�ستخدام  تم  و  الم�سحي،  الو�صفي 
معلمي  من  ومعلمة  معلماً   )37( من  عينتها  وتكونت  الدرا�سة، 
الريا�ضيات من المرحلة المتو�سطة بالمدار�س الحكومية بمحافظة 
الدوادمي.وقد تو�صلت الدرا�سة �إلى �أن اتجاهات عينة الدرا�سة نحو 
ا�ستخدام التقويم البديل في تقويم تعلم الريا�ضيات �إيجابية بدرجة 
عالية وبمتو�سط قدره )3.63 )..كما بينت الدرا�سة �أنه توجد فروق 
نحو  الدرا�سة  عينة  اتجاهات  متو�سط  بين  �إح�صائية  دلالة  ذات 
ا�ستخدام التقويم البديل في تقويم تعلم الريا�ضيات تعزى للخبرة 

ول�صالح ذوي الخبرة الطويلة.
ال�سابقة  والدرا�سات  للبحوث  ال�سابق  العر�ض  لنا من  يتبين 
مختلفة،  وطرائق  بمجالات  الواقعي  التقويم  درا�سة  تناولت  ب�أنها 
�أو  الواقعي  التقويم  ا�ستخدام  الدرا�سات تناولت درجة  و�أن غالبية 
ا�ستراتيجيات  ا�ستخدام  و�أثر  مختلفة،  درا�سية  مراحل  في  الأ�صيل 
تتناول هذه  و�أدائهم.بينما لم  الطلبة  البديل على تح�صيل  التقويم 
الدرا�سات البحث في اتجاهات المعلمين وت�صوراتهم حول فعالية 
ا�ستخدام ا�ستراتيجيات التقويم الأ�صيل في تقويم الطلبة وخا�صة 
في ال�صفوف الدرا�سية الثلاثة الأولى، ومن هنا ركزت هذه الدرا�سة 
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توظيف  فعالية  مدى  حول  المعلمين  ت�صورات  ا�ستك�شاف  على 
الأ�سا�سية  المرحلة  في  التلاميذ  تعلم  تقويم  في  الأ�صيل  التقويم 

الدنيا.

الطريقة والإجراءات

منهج الدراسة

مدى  حول  البيانات  لجمع  الم�سحي  المنهج  الباحث  اعتمد 
الأ�سا�سية  ال�صفوف  في  الأ�صيل  التقويم  �أدوات  ا�ستخدام  فعالية 

الأولى وريا�ض الأطفال في الأردن.

مجتمع الدراسة وعينتها

تكون مجتمع الدرا�سة من معلمي ومعلمات ريا�ض الأطفال 
من  الثاني  الف�صل  في  �إربد  بمحافظة  الدنيا  الأ�سا�سية  والمرحلة 
العام الدرا�سي 2012/ 2013م.تكونت عينة الدرا�سة من )224( 
الأطفال  وريا�ض  الأ�سا�سية  المرحلة  معلمي  من  ومعلمة  معلماً 
تم اختيارهم بطريقة ع�شوائية طبقية من عدد من ريا�ض الأطفال 
كما هو مو�ضح في  وذلك  �إربد،  الأ�سا�سية في محافظة  والمدار�س 

الجدول )1( .
الجدول: )1( 

توزيع أفراد عينة الدراسة حسب متغيري الخبرة والمستوى التعليمي 

الخبرة
الم�ستوى التعليمي

المجموع
درا�سات عليابكالوريو�س

38644ق�صيرة

483785متو�سطة

86995طويلة

17252224المجموع

أداة الدراسة: 

لأغرا�ض تحقيق �أهداف الدرا�سة قام الباحث ببناء ا�ستبانة 
ا�ستخدام  فعالية  نحو  والمعلمات  المعلمين  اتجاهات  عن  للك�شف 
�أدوات التقويم الأ�صيل وجهة نظرهم، وذلك بعد الاطلاع على الأدب 

التربوي والدرا�سات ال�سابقة في هذا المجال.

صدق الاستبانة 

للت�أكد من دلالات �صدق الا�ستبانة اعتمد الباحث ما يلي: 
●● )Content Validity( أولاً: �صدق المحتوى�

في  الأداة  عر�ض  تم  المحتوى  �صدق  من  التحقق  لأغرا�ض 
�صورتها الأولية على لجنة من المحكّمين المتخ�ص�صين مكونة من 
اليرموك،  والتقويم في جامعة  والقيا�س  التربية  )11( محكماً في 
وطلب �إليهم �إبداء ر�أيهم في فقرات الا�ستبانة من حيث مدى ملاءمة 
كل فقرة للمجال الذي �أدُرجت فيه، و �سلامة ال�صياغة اللغوية، و�أي 

ملاحظات وتعديلات يرونها منا�سبة.

المحكّمين  �إجماع  من   )%  80( ن�سبة  الباحث  واعتمد 
�آراء  على  وبناءً  الا�ستبانة،  فقرات  من  فقرة  �أي  �إ�ضافة  �أو  لحذف 
واقتراحات لجنة المحكّمين، تم ا�ستبدال بع�ض المفردات في بع�ض 
الفقرات، كما تم �إعادة �صياغة بع�ض الفقرات ودمج بع�ضها الآخر، 
المحكمين  تعديلات  مراجعة  بع�ضها.وبعد  حذف  �إلى  بالإ�ضافة 
تكونت الا�ستبانة من )56( فقرة موزعة على ثلاثة مجالات فرعية 
مدرجة وفقاً لتدريج ليكرت )Likert( الخما�سي ولكل مجال )18( 

فقرة كما يلي: 
الفقرات �� وي�شمل  ال�شطب:  قوائم  ا�ستخدام  فعالية  مجال 

من )1 - 18( .
الفقرات �� وي�شمل  التقدير:  �سلالم  ا�ستخدام  فعالية  مجال 

من )19 - 36( .
�� 37( الفقرات  ال�سجلات: وي�شمل  ا�ستخدام  مجال فعالية 

. )56 -
ثانياً: �صدق البناء لأداة الدرا�سة ●●

معاملات  ا�ستخراج  تم  للا�ستبانة  البناء  �صدق  من  للتحقق 
ا�ستطلاعية  عينة  على  الا�ستبانة  تطبيق  خلال  من  البناء  �صدق 
معاملات  ح�ساب  تم  حيث  ومعلمةً،  معلماً   )25( من  مكونة 
الكلي،  والمقيا�س  �إليه  تنتمي  الذي  والمجال  الفقرة  بين  الارتباط 
وتراوحت جميع معاملات الارتباط بين فقرات المقيا�س والمجال 
قيم  تراوحت  وكذلك   ،  )0.65  -  0.33( بين  �إليه  تنتمي  الذي 
بين  ما  ككل  الأداة  وبين  الأداة  فقرات  بين  الارتباط  معاملات 

. )0.70 – 0.24(
ال�صدق الداخلي: ��

لأغرا�ض التحقق من ال�صدق الداخلي للا�ستبانة ومجالاتها 
الكلي،  المقيا�س  وبين  بينها  الارتباط  معاملات  ح�ساب  تم  فقد 

وكانت النتائج كما في الجدول )2( .
الجدول: )2( 

معاملات الارتباط بين مجالات الاستبانة والأداة ككل

قوائم معاملات الارتباط
ال�شطب

�سلالم 
المقيا�س ال�سجلاتالتقدير

الكلي

0.491قوائم ال�شطب

0.570.521�سلالم التقدير

0.600.430.61 ال�سجلات

0.800.780.841المقيا�س الكلي

يبين الجدول )2( ، �أن قيم معاملات الارتباط بين مجالات 
قيم  تراوحت  كما   ،  )0.61  -  0.43( بين  ما  تراوحت  قد  الأداة 
�أداة الدرا�سة ككل وبين مجالاتها ما بين  معاملات الارتباط بين 

. )0.84 - 0.78(
ثبات الا�ستبانة ��

معادلة  الباحث  ا�ستخدم  الا�ستبانة  ثبات  دلالات  لإيجاد 
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ككل  للأداة  الداخلي  الات�ساق  معامل  بلغ  حيث  �ألفا،  كرونباخ 
0.77( .والجدول )3(  )0.90( ، وتراوح للمجالات بين )0.65 _ 
والأداة  للمجالات  الداخلي  الات�ساق  ثبات  معاملات  قيم  يو�ضح 

ككل.
الجدول: )3(

قيم معاملات الثبات لمجالات الاستبانة والمقياس ككل

كرونباخ �ألفا )الات�ساق الداخلي( المجال

0.65قوائم ال�شطب

0.77�سلالم التقدير

0.71 ال�سجلات

0.90الأداة ككل 

ت�صحيح الا�ستبانة ��

تكونت الا�ستبانة ب�صورتها النهائية من )56( فقرة، موزعة 
على �أربعة مجالات، مدرجة وفقاً لتدريج ليكرت )Likert( الخما�سي، 
وقد �أعطيت البدائل الدرجات التالية: فعالية بدرجة كبيرة جداً )5 
درجات( ، بدرجة كبيرة )4 درجات( ، بدرجة متو�سطة )3 درجات( 
)1( درجة واحدة،  ، بدرجة قليلة )2( درجتان، بدرجة قليلة جداً 
درجة  بين  فقرة  كل  على  الدرجة  تراوحت  فقد  ذلك  على  وبناءً 
واحدة وخم�س درجات.واعتمد الباحث معيار الحكم على الدرجات 

كالآتي: 
درجة �ضعيفة 2 - من 2.34 - 3.66 درجة   2.33  -  1

متو�سطة.3 - 3.66 - 5 درجة كبيرة.

نتائج الدراسة
تم تق�سيم النتائج في �ضوء �أ�سئلة الدرا�سة كما يلي: 

�أولًا: نتائج ال��سؤال الأول: »ما مدى فعالية ا�ستخدام ◄◄
�أدوات التقويم الأ�صيل في تقويم تلاميذ ال�صفوف الأ�سا�سية 

الأولى من وجهة نظر معلمي ال�صف في الأردن؟«
للإجابة عن هذا ال��سؤال تم ا�ستخراج المتو�سطات الح�سابية 
الكلية  الا�ستبانة  الدرا�سة على  �أفراد  والانحرافات المعيارية لأداء 

والمجالات الفرعية وكانت النتائج كما في الجدول )4( .
الجدول: )4( 

المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لأداء أفراد الدراسة على الاستبانة الكلية 
والمجالات الفرعية

المتو�سط المتغيرات
الح�سابي

الانحراف 
المعياري

درجة 
الفعالية

متو�سطة3.56870.78833قوائم ال�شطب

متو�سطة3.36290.87640�سلالم التقدير

متو�سطة2.95181.08808ال�سجلات

المتو�سط المتغيرات
الح�سابي

الانحراف 
المعياري

درجة 
الفعالية

متو�سطة.3.150693534المقيا�س الكلي

�أن   )4( الجدول  في  الواردة  النتائج  خلال  من  يلاحظ 
المرحلة  في  الأ�صيل  التقويم  ا�ستخدام  لفعالية  المعلمين  تقديرات 
الح�سابي  المتو�سط  بلغ  حيث  عام،  ب�شكل  متو�سطا  كان  الأ�سا�سية 
)3.15( .وكان ا�ستخدام ا�ستراتيجية قوائم ال�شطب هو الأكثر قبولا 
وفعالية لدى المعلمين والمعلمات، وكانت تقديراتهم نحو ا�ستخدام 

ال�سجلات �أقل فعالية مقارنة مع الطرق الأخرى.
تقديرات ◄◄ تختلف  »هل  الثاني:  ال��سؤال  نتائج  ثانياً: 

�أدوات التقويم باختلاف  المعلمين نحو فعالية ا�ستخدام 
الخبرة والم�ستوى التعليمي �أو التفاعل بينها عند م�ستوى 

دلالة )α≤0.05( على المقيا�س الكلي؟ ”
للإجابة عن هذا ال��سؤال تم ا�ستخراج المتو�سطات الح�سابية 
الكلي  المقيا�س  على  الدرا�سة  �أفراد  لأداء  المعيارية  والانحرافات 

والمقايي�س الفرعية وكانت النتائج كما في الجداول التالية: 
الجدول: )5( 

المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لأداء أفراد الدراسة على المقياس الكلي

العددالانحراف المعياريالمتو�سطالخبرةالم�ستوى التعليمي

بكالوريو�س

4.49860.9172138ق�صيرة

2.96280.2729148متو�سطة

2.82060.8716086طويلة

3.23101.02082172المجموع

درا�سات عليا

2.81550.087976ق�صيرة

2.85710.5484937متو�سطة

3.04340.345819طويلة

2.88450.4872752المجموع

المجموع

4.26911.0325544ق�صيرة

2.91680.4163985متو�سطة

2.84170.8375195طويلة

3.15060.93534224المجموع

�أعلاه   )6( الجدول  في  الظاهرة  النتائج  خلال  من  يلاحظ 
وجود فروق ظاهرية في المتو�سطات الح�سابية بين �أفراد الدرا�سة 
لديهم.ولفح�ص  والخبرة  التعليمي  الم�ستوى  متغيري  �ضوء  في 
المتعدد  الأحادي  التباين  تحليل  الباحث  ا�ستخدم  الفروق  دلالة 

)ANOVA( ، وكانت النتائج كما هو مبين في الجدول )6( �أدناه
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الجدول: )6( 
نتائج تحليل التباين الأحادي المتعدد )ANOVA( لأثر متغيري المستوى التعليمي والخبرة 

على المقياس الكلي

مجموع م�صدر التباين
المربعات

درجات 
الحرية

مجموع 
م�ستوى قيمة فالمربعات

الدلالة

2.42812.4284.7680.030الم�ستوى التعليمي

66.387233.19465.1760.000الخبرة

الم�ستوى التعليمي 
12.88926.44412.6540.000* الخبرة

111.0262180.509الخط�أ

2418.567224المجموع

يتبين من الجدول )6( �أن هناك فروقاً ذات دلالة �إح�صائية 
�أفراد الدرا�سة تعزى لمتغيري الم�ستوى التعليمي  )α=0.05( بين 
يت�ضح   )5( رقم  الجدول  الى  بينهما.وبالرجوع  والتفاعل  والخبرة 
البكالوريو�س  التعليمي ل�صالح حملة  الم�ستوى  الفروق في  �أن  لنا 
من  م�ستوى  �أي  ل�صالح  العليا.ولمعرفة  الدرا�سات  حملة  مقابل 
للمقارنات   )Scheffe( �شيفيه  اختبار  �أجري  الخبرة،  م�ستويات 

البعدية كما هو مبين في الجدول )7( .

الجدول : )7( 
نتائج اختبار شيفيه )Scheffe( للمقارنات البعدية لمتغير سنوات الخبرة

المتو�سطات الفروق  )J( الخبرة )I( الخبرة
 )I - J( بين

م�ستوى 
الدلالة

ق�صيرة
1.35230.000 )*( المتو�سط

1.42730.000 )*( طويلة

المتو�سط
0.000 - 1.3523 )*( ق�صيرة

0.07510.782طويلة

طويلة
0.000 - 1.4273 )*( ق�صيرة

0.782 - 0.0751المتو�سط

يتبين من الجدول )7( �أن هناك فرقا ذا دلالة �إح�صائية بين 
�سنوات الخبرة الأقل من )5( �سنوات والخبرة المتو�سطة والطويلة، 
الق�صيرة.وهذا  الخبرة  فئة  من  المعلمات  ل�صالح  الفرق  هذا  وكان 
ي�شير الى �أن تقديرات المعلمين والمعلمات من ذوي الخبرة الق�صيرة 
البديل. التقويم  ا�ستراتيجيات  ا�ستخدام  فعالية  نحو  ايجابية  �أكثر 
وال�شكل التالي رقم )1( يبين طبيعة التفاعل بين الخبرة والم�ستوى 

التعليمي لأداء �أفراد الدرا�سة على المقيا�س الكلي.

الشكل: رقم )1( 

يبين طبيعة التفاعل بين الخبرة والمستوى التعليمي لأداء أفراد الدراسة على المقياس الكلي

يلاحظ من ال�شكل رقم )1( �أن المعلمين من حملة الدرا�سات 
العليا تقريبا اتجاهاتهم نحو ا�ستخدام التقويم البديل متقاربة جداً، 
بينما اتجاهات المعلمين من حملة البكالوريو�س تختلف باختلاف 
الخبرة، �إذ ي�شير ال�شكل �إلى �أن اتجاهات المعلمين من ذوي الخبرة 
الق�صيرة نحو ا�ستخدام التقويم البديل �أعلى منها لدى نظرائهم من 

ذوي الخبرة المتو�سطة والطويلة.

“هل ◄◄ الثالث:  بال��سؤال  المتعلقة  النتائج  ثالثاً: 
ا�ستخدام  فعالية  نحو  المعلمين  تقديرات  تختلف 
التعليمي  والم�ستوى  الخبرة  باختلاف  التقويم  �أدوات 
)α≤0.05( على  بينها عند م�ستوى دلالة  التفاعل  �أو 

الفرعية؟« المجالات 
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الفرعية تم  �أثر المتغيرات الم�ستقلة على المجالات  ولمعرفة 
ا�ستخراج المتو�سطات الح�سابية والانحرافات المعيارية لأداء �أفراد 

الدرا�سة وكانت النتائج كما في الجداول رقم )8( .
الجدول: )8( 

المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لأداء أفراد الدراسة على المجالات الفرعية

الم�ستوى المجالات
الانحراف المتو�سطالخبرةالتعليمي

العددالمعياري

قوائم 
ال�شطب

بكالوريو�س

4.57160.7803438ق�صيرة

3.21330.3161348المتو�سط

3.49240.8012186طويلة

3.65290.85621172المجموع

درا�سات 
عليا

3.20370.215646ق�صيرة

3.30220.4550637المتو�سط

3.29780.169419طويلة

3.29010.3952652المجموع

المجموع

4.38510.8688344ق�صيرة

3.25200.3829385المتو�سط

3.47400.7656495طويلة

3.56870.78833224المجموع

�سلالم 
التقدير

بكالوريو�س

4.49120.9383338ق�صيرة

2.97580.3784048المتو�سط

3.29720.8667986طويلة

3.47130.95847172المجموع

درا�سات 
عليا

3.11110.210826ق�صيرة

3.01070.3533237المتو�سط

2.90740.277789طويلة

3.00440.3280452المجموع

المجموع

4.30300.9961544ق�صيرة

2.99100.3659585المتو�سط

3.26020.8361495طويلة

3.36290.87640224المجموع

بكالوريو�سال�سجلات

4.43951.0359838ق�صيرة

2.72710.6084548المتو�سط

2.62440.9855986طويلة

3.05411.16885172المجموع

الم�ستوى المجالات
الانحراف المتو�سطالخبرةالتعليمي

العددالمعياري

ال�سجلات

درا�سات 
عليا

2.20000.294966ق�صيرة

2.60140.6289937المتو�سط

2.93890.864509طويلة

2.61350.6662852المجموع

المجموع

4.13411.2401644ق�صيرة

2.67240.6169585المتو�سط

2.65420.9749795طويلة

2.95181.08808224المجموع

فروقاً  هناك  �أن   )8( رقم  الجدول  الواردة في  النتائج  تبين 
باختلاف  الدرا�سة  �أفراد  بين  الح�سابية  المتو�سطات  في  ظاهريةً 
�إذا كان هناك فوق ذات دلالة  المتغيرات الم�ستقلة، ولمعرفة فيما 
 )MANOVA( التباين المتعدد �أجري تحليل   )α=0.05( إح�صائية�

بدون تفاعل كما هو مبين في الجدول )9( .
الجدول: )9( 

نتائج تحليل التباين المتعدد )MANOVA( لأثر المتغيرات المستقلة على المجالات الفرعية 
بدون تفاعل

م�صدر 
التباين

المتغيرات 
التابعة

مجموع 
المربعات

درجات 
الحرية

مجموع 
م�ستوى قيمة فالمربعات

الدلالة

الم�ستوى 
التعليمي

1.35711.3573.2980.071قوائم ال�شطب

2.69212.6925.4090.021�سلالم التقدير

3.97913.9795.4100.021ال�سجلات

الخبرة

34.806217.40342.2910.000قوائم ال�شطب

45.635222.81745.8440.000�سلالم التقدير

72.782236.39149.4790.000ال�سجلات

الم�ستوى 
التعليمي 
* الخبرة

8.81324.40610.7080.000قوائم ال�شطب

8.44124.2208.4790.000�سلالم التقدير

23.145211.57315.7350.000ال�سجلات

الخط�أ

89.7092180.412قوائم ال�شطب

108.5032180.498�سلالم التقدير

160.3362180.735ال�سجلات

المجموع

2991.365224قوائم ال�شطب

2704.529224�سلالم التقدير

2215.735224ال�سجلات

لأثر   )MANOVA( المتعدد  التباين  تحليل  نتائج  ت�شير 
المتغيرات الم�ستقلة على المجالات الفرعية الواردة في الجدول )9( 
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�أن هناك فروقاً ذات دلالة �إح�صائية )α=0.05( بين �أفراد الدرا�سة 
تعزى لمتغير الم�ستوى التعليمي على مجالي قوائم ال�شطب و�سلالم 
مجال  على  التعليمي  للم�ستوى  تعزى  فروق  مجود  وعدم  التقدير 
والتفاعل  للخبرة  �أثر  وجود  الى  النتائج  و�أ�شارت  ال�سجلات.كما 
الفرعية  المجالات  جميع  على  التعليمي  الم�ستوى  وبين  بينها 
الفروق  �أن  لنا  يت�ضح   )8( رقم  الجدول  الى  الثلاثة.وبالرجوع 
حملة  مقابل  البكالوريو�س  حملة  ل�صالح  التعليمي  الم�ستوى  في 
الدرا�سات العليا.ولمعرفة ل�صالح �أي م�ستوى من م�ستويات الخبرة 
�أجري اختبار �شيفيه )Scheffe( للمقارنات البعدية،  هذه الفروق، 

وكانت النتائج كما هو مبين في الجدول )10( .
الجدول : )10( 

نتائج اختبار شيفيه )Scheffe( للمقارنات البعدية لمتغير سنوات الخبرة على المجالات 
الفرعية

المتغير 
المتو�سطات الفروق  )J( الخبرة )I( الخبرةالتابع

 )I - J( بين
م�ستوى 
الدلالة

1.13310.000 )*( المتو�سطق�صيرة

0.91110.000 )*( طويلة

0.000 - 1.1331 )*( ق�صيرةالمتو�سطقوائم ال�شطب

0.070 - 0.2220طويلة

0.000 - 0.9111 )*( ق�صيرةطويلة

0.22200.070المتو�سط

1.31200.000 )*( المتو�سطق�صيرة�سلالم التقدير

1.04280.000 )*( طويلة

0.000 - 1.3120 )*( ق�صيرةالمتو�سط

0.040 - 0.2692 )*( طويلة

0.000 - 1.0428 )*( ق�صيرةطويلة

0.26920.040 )*( المتو�سط

1.46170.000 )*( المتو�سطق�صيرةال�سجلات

1.47990.000 )*( طويلة

0.000 - 1.4617 )*( ق�صيرةالمتو�سط

0.01810.990طويلة

0.000 - 1.4799 )*( ق�صيرةطويلة

0.990 - 0.0181المتو�سط

يتبين من الجدول )10( �أن هناك فرقاً ذا دلالة �إح�صائية بين 
المتو�سطة  �سنوات والخبرة   )5( الأقل من  الق�صيرة  �سنوات الخبرة 
الخبرة  فئة  من  المعلمات  ل�صالح  الفرق  هذا  وكان  والطويلة، 
الق�صيرة وعلى جميع المجالات الفرعية.وهذا ي�شير الى �أن تقديرات 
ايجابية نحو  �أكثر  الق�صيرة  المعلمين والمعلمات من ذوي الخبرة 

درجة فعالية ا�ستخدام ا�ستراتيجيات التقويم البديل.

مناقشة النتائج
المعلمين  تقديرات  �أن  �إلى  الحالية  الدرا�سة  نتائج  تو�صلت 
كان  الأ�سا�سية  المرحلة  في  الأ�صيل  التقويم  ا�ستخدام  لفعالية 
.واتفقت   )3.15( الح�سابي  المتو�سط  بلغ  �إذ  عام،  ب�شكل  متو�سطا 
والتي   )2012( وبرهم  الب�شير  درا�سة  نتيجة  مع  النتيجة  هذه 
التقويم المعتمد  ا�ستخدام المعلمين لا�ستراتيجيات  �أن درجة  بينت 
و�إ�ستراتيجية  الملاحظة  و�إ�ستراتيجية  متو�سطة،  كانت  الأداء  على 
التوا�صل.بينما كانت درجة ا�ستخدامهم قليلة لإ�ستراتيجية مراجعة 
�أي�ضاً  �أدوات التقويم البديل.وتتفق هذه النتيجة  الذات ولا�ستخدام 
 Al - Nouh, & Taqi1 & Abdul مع درا�سة النوح وتاكل وعبد الكريم
 Kareem (2014) -والتي �أ�شارت �إلى �أن المعلمات يف�ضلن ا�ستخدام 

اتجاهات  وكانت  البديل،  التقويم  مع  مقارنة  التقليدي  التقويم 
وجود  النتائج  و�أظهرت  متو�سطة،  البديل  التقويم  نحو  المعلمات 
التدري�سية  للعمر والتخ�ص�ص والخبرة  �إح�صائيا تعزى  دالة  فروق 
درا�سة  نتائج  �أكدت  المو�ضوع  هذا  التعليمي.و�ضمن  والم�ستوى 
وات )Watt, 2005( �أن المعلمين يف�ضلون ا�ستخدام طرائق التقويم 
التقليدية، ولا يف�ضلون ا�ستخدام طرائق التقويم البديل، كما �أ�شارت 
�أكثر  القليلة  الخبرة  ذوي  من  المعلمين  اتجاهات  �أن  �إلى  النتائج 

ايجابية نحو ا�ستخدام �أ�ساليب التقويم البديل.
لا�ستخدام  المتو�سطة  المعلمين  تقديرات  تف�سير  ويمكن 
ا�ستراتيجيات التقويم الأ�صيل، ب�أن �إلمام المعلمين في ا�ستراتيجيات 
الأ�ساليب  مع  مقارنة  وحديثاً  متوا�ضعاً  زال  ما  الأ�صيل  التقويم 
على  تعتمد  التي  التح�صيلية  الاختبارات  ا�ستخدام  في  التقليدية 
الكتابة، والتي اعتادوا عليها، كما �أن الكثير من المعلمين ي�ؤمنون 
التقويم  ا�ستراتيجيات  مع  مقارنة  التح�صيلية  الاختبارات  بدقة 
وجود  �إلى   )2001( مراد  درا�سة  �أكدت  ال�صدد  هذا  الأ�صيل.وفي 
ق�صور وا�ضح لدى المعلمين في ت�سجيل �أوجه ال�ضعف والقوة لدى 

الطلبة، ور�صد الملاحظات على بطاقات خا�صة.
وفي هذا ال�صدد ي�شير زيتون )2005( �أنه رغم ما يمتاز به 
منها: �ضعف  م�شكلات  عدة  يواجه  تطبيقه  �أن  �إلا  الأ�صيل  التقويم 
وعدم  الأ�صيل،  التقويم  و�أ�ساليب  با�ستراتيجيات  المعلمين  معرفة 
رغبتهم بتطبيق هذا النوع من التقويم، وعدم قناعة بع�ض الطلاب 
و�أهميته،  الأ�صيل  التقويم  بجدوى  الأمور  و�أولياء  والمعلمين 
وتدني  التقويم،  في  التقليدية  للطرق  وميلهم  تطبيقه  لحداثة  نظراً 
م�ستوى مو�ضوعيته وثباته مقارنة مع التقليدي، وارتفاع التكلفة 
التقليدي. بالتقويم  مقارنة  البديل  للتقويم  والزمنية  الاقت�صادية 
التقويم  �أنواع  �أن كل   )2010( ي�ؤكد ملكاوي  ال�سياق  و�ضمن هذا 
)التقليدي والحديث( ، و�إجراءاته و�أدواته تعتمد في فاعليتها و�أداء 
قد  �أنها  كما  ت�ستعملها،  التي  الم�ؤ�س�سة  �أو  ال�شخ�ص  على  مهمتها 
بع�ض  يدفع  مما  الأمور  �أولياء  مع  المعلمين  ا�صطدام  على  تعمل 

المعلمين �إلى ا�ستخدام التقويم التقليدي.
لإ�ستراتيجية  المعلمين  ا�ستخدام  �أن درجة  النتائج  و�أظهرت 
الأكثر قبولا وفعالية لدى المعلمين والمعلمات،  ال�شطب هو  قوائم 
�أقل فعالية مقارنة مع  وكانت تقديراتهم نحو ا�ستخدام ال�سجلات 
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درجة  على  ال�شطب  قوائم  ح�صول  تف�سير  الأخرى.ويمكن  الطرق 
فعالية �أكثر ب�سهولة �إعدادها مقارنة مع ال�سجلات و�سلالم التقدير، 
وهي �أكثر ا�ستخداما مقارنة مع غيرها، كما �أن تعبئة هذه الأدوات 
لا يحتاج الى وقت وجهد كبير مقارنة مع ال�سجلات و�سلالم التقدير.
 Birgin and Baki,( وفي هذا ال�صدد �أ�شارت درا�سة بيرجين وباكر
2009( �أن �سلالم التقدير كانت من �ضمن �أقل خم�سة ا�ستراتيجيات 

ي�ستخدمها المعلمون بفعالية وكفاءة، وهي من �أ�سباب عزوفهم عن 
ا�ستخدام هذه الا�ستراتيجيات في عملية تقويم التلاميذ.

و�أ�شارت نتائج الدرا�سة �أن هناك فروقاً ذات دلالة �إح�صائية 
�أفراد الدرا�سة تعزى لمتغيري الم�ستوى التعليمي  )α=0.05( بين 
التعليمي  الم�ستوى  في  الفروق  و�أن  بينهما،  والتفاعل  والخبرة 
العليا.ويمكن  الدرا�سات  حملة  مقابل  البكالوريو�س  حملة  ل�صالح 
البكالوريو�س غالباً ما يكونون  ب�أن حملة  النتيجة  �أن تف�سر هذه 
الدورات  من  العديد  تلقوا  والذين  الخبرة  ذوي  المعلمين  من 
�أ�ساليب  حول  تدريب  على  تحتوي  والتي  الخدمة  �أثناء  التدريبية 
التقويم الحديثة، كما �أن خبراتهم التدري�سية تمكنهم من ا�ستخدام 
هذه الأ�ساليب ب�شكل �أكثر من نظرائهم وبالتالي جاءت تقديراتهم 
مرتفعة مقارنة مع حملة البكالوريو�س.وقد �أظهرت نتائج درا�سة 
�أبو �شعيرة و�إ�شتيوه وغباري )2010( �أن المعيقات المتعلقة بقلة 
البرامج التدريبية المقدمة للمعلمين و�ضعف الإمكانيات المادية، 
التقويم  ا�ستراتيجيات  تطبيق  تواجه  التي  المعيقات  اكثر  من  تعد 
�أكثر  �أن   )2013( الزعبي  درا�سة  نتائج  �أظهرت  الواقعي.كما 
الأ�سباب التي تحد من ا�ستخدام �أ�سلوب التقويم الواقعي من وجهة 
الأعباء  الوقت والجهد، وكثرة  ا�ستنفاذها  نظر المعلمين كانت في 
الملقاة عليهم، وزخم المنهاج.كذلك لم تظهر نتائج درا�سة الزعبي 
والخبرة،  الاجتماعي،  النوع  المتغيرات:  من  لأي  �أثرا   )2013(
والم�ؤهل، ولكن كان هناك �أثر لتفاعل النوع الاجتماعي والم�ؤهل 
التقويم  حول  والمعلمات  المعلمين  لآراء  المخ�ص�ص  الجزء  في 
الواقعي.واختلفت نتائج هذه الدرا�سة مع درا�سة العليان )2014( 
التي تو�صلت �إلى �أن اتجاهات عينة الدرا�سة نحو ا�ستخدام التقويم 
البديل في تقويم تعلم الريا�ضيات �إيجابية بدرجة عالية وبمتو�سط 

قدره )3.63( .

التوصيات: 
في �ضوء النتائج التي ح�صل عليها الباحث يو�صي بما يلي: 
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