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الملُخَّص: 
ال�سغف  م�ستوى  على  التّعرف  اإلى  الحالية  الدّرا�سة  هدفت 
والتح�سيل  الجن�س،  متغيري  �سوء  في  الروحي  والذكاء  الأكاديمي، 
من  الدّرا�سة  عينة  تكوّنت  بينهما.  العلاقة  عن  والك�سف  الأكاديمي، 
لواء  في  الأ�سا�سي  العا�شر  ال�سف  طلبة  من  وطالبةً  طالبًا   )318(
ق�سبة المفرق/ الأردن. ا�ستخدم مقيا�س ال�سغف الأكاديمي ومقيا�س 
الذكاء الروحي. اأظهرت النتائج اأن م�ستوى ال�سغف الن�سجامي كان 
الذكاء  اأما  متو�سطًا،  جاء  القهري  ال�سغف  م�ستوى  بينما  مرتفعاً؛ 
الروحي فكان مرتفعًا. وعدم وجود فروق دالة اإح�سائيًا في م�ستوى 
ال�سغف الن�سجامي تُعزى لمتغير الجن�س، ووجود فروق دالة اإح�سائيًا 
الذكور،  ول�سالح  الجن�س  لمتغير  تُعزى  القهري  ال�سغف  م�ستوى  في 
ال�سغف الن�سجامي تُعزى  اإح�سائيًا في م�ستوى  ووجود فروق دالة 
لمتغير التح�سيل الأكاديمي ول�سالح التقدير المقبول، والتقدير الجيد 
جدًا، والممتاز، وعدم وجود فروق دالة اإح�سائيًا في م�ستوى ال�سغف 
القهري تُعزى لمتغير التح�سيل الأكاديمي، كما اظهرت النتائج عدم 
وجود فروق دالة اإح�سائيًا في م�ستوى الذكاء الروحي تُعزى لمتغير 
الروحي  الذكاء  م�ستوى  في  اإح�سائيًا  دالة  فروق  ووجود  الجن�س، 
تُعزى لمتغير التح�سيل الأكاديمي ول�سالح التقدير المقبول، ووجود 
علاقة اإيجابية بين بُعد ال�سغف الن�سجامي وم�ستوى الذكاء الروحي 
ال�سغف  بُعد  بين  اإيجابية  علاقة  وجود  وعدم  جميعها،  باأبعاده 

القهري وبُعدي التفكير الوجودي الناقد، وانتاج المعنى ال�سخ�سي. 
الكلمات♦المفتاحية: ال�سغف الأكاديمي، الذكاء الروحي، طلبة 

ال�سف العا�شر. 
Abstract:

The present study aims to identify the level 
of academic passion and spiritual intelligence by 
considering the variables of gender and academic 
achievement and revealing the relationship between 
them. The study sample consists of 318 male and 
female students from tenth grade in Mafraq District/ 
Jordan, where the Academic Passion Scale and the 
Spiritual Intelligence Scale are applied. The results 
show that the level of harmonious passion and 
spiritual intelligence are high in the study sample, 
whereas the level of compulsive passion is medium. 
There are no statistically significant differences in 
the level of harmonious passion due to the variable 
of gender. Moreover, there are statistically significant 
differences in the level of compulsive passion due to 
the gender variable in favor of males, and statistically 
significant differences in the level of harmonious 
passion due to the variable of academic achievement in 
favor of the passable rating, very good and excellent. 
There are no statistically significant differences in 
the level of compulsive passion due to the variable 
of academic achievement. The result of the study 

shows no statistically significant differences in the 
level of spiritual intelligence due to the variable of 
gender. In addition, there are statistically significant 
differences in the level of the spiritual intelligence 
due to the variable of academic achievement in favor 
of passable rating. Moreover, there is a positive 
relationship between the dimension of harmonious 
passion and the level of spiritual intelligence in all its 
dimensions whereas there is no positive relationship 
between the dimension of compulsive passion and the 
two dimensions of critical existential thinking and the 
production of personal meaning. 

Keywords: Academic passion, spiritual 
intelligence, tenth - grade students. 

المقدمة:
وانفعالية،  وعقلية  ج�سمية  مكونات  من  مزيجا  الإن�سان  يُعدّ 
ويتّميز بقدرته على التّعلم ومواجهة الم�سكلات بهدف تحقيق اأهدافه، 
وهنا  اليجابية،  الخ�سائ�س  من  بالعديد  التّمتع  ذلك  منه  ويتطلب 
اإ�سارة اإلى اأهم اأهداف علم النف�س الإيجابي الذي يدور حول درا�سة 
اإيجابية  ال�سمات الإيجابية، فالطبيعة الإن�سانية تتكون من جوانب 

حة النف�سية، ومواجهة التحديات.  ت�ساعد في تحقيق ال�سّ
 ،)Miller et al. , 2008( وفي الإطار ذاته يو�سح ميلر وزملاوؤه
اأهمية دار�سة الجوانب الإيجابية التي يمتلكها الطلبة كالهناء الذاتي، 
الجوانب  مختلف  في  ايجابيًا  توؤثر  التي  النف�سي  والرفاه  والتفاوؤل، 
Pas- غف  ال�سَّ ويعد  والنفعالية.  والجتّماعية  والج�سمية،  )للنف�سية 
Selig-( واحدا من تلك الجوانب الَّتي يتّمحور الْهتّمام حولها )sion

 .)man & Csikszentmihalyi, 2000; Vallerand & Houlfort, 2003

وبالرغم  لل�سغف،  وا�سح  معنـــى  يُحدد  لم  الأمر  بداية  وفي 
اإلـيه  ي�سـار  مـا  وغالبًا  ال�ســياق،  خـلال  مــن  فهمه  يمكن  ذلك؛  من 
والم�ستوى  والهتّمام،  والممار�سة  بالدّافعيـة،  مرتبط  كم�سطلح 

 .)Delcourt, 2003; Vallerand et al., 2003( المرتفع من الأداء
ظهر مفهوم ال�سغف عام )2003( من قبل فاليراند وزملائه، 
اأنه ظاهرة  اإليه  اإلى تعدد وجهات النظر حوله، فينظر  وت�سير الأدلة 
 )passion( سلبية، على اعتبار اأنه كلمة م�ستقة من الكلمة اللاتينية�
والمق�سود بها )المعاناة(، اإذ يكون الطلبة تحت �سيطرة �سغفهم، وهو 
الذي يوجههم لأداء المهام. وعلى النقي�س من ذلك ينظر اإلى ال�سغف 
اأنه ظاهرة اإيجابية؛ وذلك لأنه يعك�س �سمات ان�سانية �سامية، تدفع 
 Baum & Locke, 2004; Vallerand &( الطلبة للو�سول اإلى التقان

 .)Verner - Filion, 2013

ويرى فاليراند وزملاوؤه )Vallerand et al. , 2003( اأن ال�سغف 
ويف�سلون  الطلبة  يحبه  اأكاديمي  ن�ساط  تجاه  قوي  ميل  الأكاديمي 
الن�ساط  من  حالة  اأنه  الأكاديمي  ال�سغف  ويعرف  فيه،  الم�ساركة 
والنخراط  الأكاديمية  الأن�سطة  في  للم�ساركة  الطلبة  يحفز  العقلي 
العمل  اأثناء  الوقت والجهد في  تكري�س  ب�سكل كامل من خلال  فيها 
)Birkeland & Buch, 2015(، وعليه يعرفه الباحثان اأنه ميل داخلي 
لدى الطلبة للم�ساركة في ن�ساط اأكاديمي محدد، وقد يكون ان�سجاميا 
قهريا  يكون  وقد  الأخرى،  الأن�سطة  مع  والتوافق  بالمرونة  يت�سف 
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كاء الرّوحي  كَاديمي وَعلاقته بِالذَّ غَف الأْأ الشَّ
لَدى طَلَّبة الصف العاشر الأساسي في الأردن

أ. تّارا قاسم حسبان
أ. عمر عطا الله العظامات

ال�شراع  في�سبب  الأكاديمي،  الن�ساط  نحو  ال�سارم  بالثبات  يت�سف 
مع الأن�سطة الأخرى. 

ويمكن تف�سير ال�سغف في �سوء العديد من النَّظريات و الَّتي تُعد 
الإطار الَّذي انبثق منه مفهوم ال�سغف؛ ومنها نظرية تقرير الم�سير 
 Deci & Ryan,( وريان  لدي�سي   )Self - Determination Theory(
الفروق  من  الرغم  على   - الطلبة  اأَنَّ  النَّظرية  تلك  وتُوؤكد   ،)2000

تقرير  نظرية  وتتكون  للنمو.  كامنة  ميول  لديهم   - بينهم  الفردية 
والتي  النف�سية،  الم�سير من نظريات فرعية، منها نظرية الحاجات 
النظرية  تلك  فح�سب  الأكاديمي،  ال�سغف  تف�سير  في  بارز  دور  لها 
النف�سية،  حاجاتهم  تلبي  التي  الن�سطة  في  للم�ساركة  الطلبة  يميل 
ال�ستقلال  الحاجات  تلك  ومن  بالر�سا،  ال�سعور  في  ي�ساعدهم  مّما 
الذاتي وهو حاجة الفرد الذي يرى تاأثيرا ملمو�سا لأفعاله، وحريته 
في ممار�سة الن�ساط دون قيود، والكفاءة ت�سير اإلى التجارب الناجحة 
اإن�ساء  اإلى  اأثناء ممار�سة الن�ساط، واخيًرا الحاجة  التي يختبرها في 

 .)Vallerand & Verner - Filion, 2013( العلاقات مع الآخرين
تو�سيح  خلال  من  غف  ال�سَّ  ،)Vaiu,1997( فيو  نموذج  ويُف�شر 
الأكاديمية،  الأن�سطة  في  الُم�ساركة  تجاه  للدّافعية  لبة  الطَّ تكوين 
لأنف�سهم  الطلبة  اإدراكات  على  ترتكز  ديناميكية  حالة  فالدّافعية 
ومحيطهم، وتعمل الإدراكات على اإثارة دافعية الطلبة لختيار ن�ساط 
ما، والأقبال عليهِ والإ�شرار على اإنجازه لتحقيق اأهدافهم، ويرى اأن 
الدّافعية الأكاديمية تتكون من ثلاثة محددات؛ المحدد الأول: اإدراك 
واأهميته؛  الن�ساط  لقيمة  باإدراكهم  ويتّمثل  واأهميته  الن�ساط  قيمة 
فالطالب غير مدفوع للقيام بن�ساط معين اإذا كوّن ت�سورات م�سبقة 
على اأنه غير مفيد؛ اأما المحدد الثاني فيتعلق باإدراك الطلبة لقدراتهم 
اأداء الن�ساط، والمحدد الثالث والأخير  وامكاناتهم التي تّمكنهم من 
يتعلق  ما  لكل  ال�سيطرة  على  لقدرتهم  الطلبة  اإدراك  مدى  اإلى  ي�سير 
قوي  �سعور  لديهم  كان  فَكُلما  يمار�سونه،  الذي  بالن�ساط  ويحيط 
اأكثر  يُبدون  الن�ساط  وال�سيطرة على مجريات  التحكم  عَلى  بِقدرتهم 
رغبة لممار�سته. كما يمكن تف�سير ال�سغف الأكاديمي في �سوء نظرية 
عالية  بدرجة  ي�ساركون  الذين  الطلبة  اأن  ترى  التي   )Astin( اآ�ستن 
من  كثيرا  ويق�سون  انجازها،  في  كبيرة  طاقة  يبذلون  الأن�سطة  في 
رئي�سية لم�ساركة  فيها، وقد حدد في نظريته ثلاثة مجالت  الوقت 
الطالب وهي: الم�ساركة الأكاديمة التي ت�سير اإلى اأي حد يعمل الطلبة 
بجد، ويبدون اهتّمامًا بالن�ساط الأكاديمي، ويبذلون فيه اأطول وقت 
ممكن، والم�ساركة مع المدر�سين، وت�سير اإلى اأن الطلبة ي�ساركون في 
ن�ساط اأكاديمي معين دون غيره لرتباطه بمدر�س ما، والم�ساركة مع 
الأقران التي ت�سير اإلى اأن علاقات الطلبة مع بع�سهم ترتبط ايجابيًا 

 .)Astin, 1999( بم�ساركتهم في الأن�سطة
غف  ال�سَّ اأن   )Lalande et al. , 2017( ويوؤكد لندي وزملاوؤه 
نحو ن�ساط ما يتكون من خلال التفاعل بين ثلاثة مكونات )الن�ساط 
الحاجات  الن�ساط  يلبي  فعندما  وال�سياق(  والطالب،  الأكاديمي، 
بما  الن�ساط  في  الم�ساركة  له  ويتيح  البيئة،  �سياق  �سمن  النَّف�سية 
في  للم�ساركة  بدافعية  ي�سعرون  يجعلهم  قدراتهم،  مع  يتنا�سب 

الن�ساط الأكاديمي. 
ي�سبع  التّعلم  يَجعل  ما  حَول  البّاحثين  لتَ�ساوؤُلت  ونتيجة 
وزملاوؤه  فاليراند  طور  واأداءهم،  مهاراتهم  ويعزز  الطلبة،  حاجات 
 )The Dualistic Model Of Passion( غف  لل�سَّ ثُنائيًا  نُموذجًا 

بالأن�سطة  الم�ساركة  في  توؤثر  الَّتي  التحفيزية  العمليات  على  يُركز 
Harmonious Pas- غف الن�سجامي  )للأكاديمية، ي�سمل بُعدين: ال�سَّ

 .)Yunji, 2018( (Obsessive Passion( غف القهري sion(، وال�سَّ

ال�سّياقات  في  داخليًا  تَحدث  عملية  الن�سجامي  ال�سغف  يُعدّ 
في�سبح  الأكاديمي،  بِالنَّ�ساط  القيام  اإراديًا  لبة  الطَّ فيها  يَقبل  الّتي 
الأن�سطة  مَع  ال�شّراع  من  فيحد  الذّاتية،  بنيتهم  من  جزءا  النَّ�ساط 
الأخرى، وبالتالي تحقيق التوازن بين الأن�سطة الأكاديمية وغيرها 
من الأن�سطة، كما ي�سهم في تعميق معرفة الطلبة باأنف�سهم، وبالرجوع 
اإلى الأدب ال�سابق يلحظ اأن معظم الدّرا�سات التّعليمية تتّمحور حول 
م�ستوى  في  الإيجابي  وتاأثيره  لأهميته  وذلك  الن�سجامي،  ال�سغف 
 Ruiz - Alfonso & León, 2018;( اأداء الطلبة، ومثابرتهم، ودافعيتهم

 .)Hodgins & Knee, 2002; Vallerand, 2010

الطلبة  �سعور  من  فينتج  القهري  بال�سغف  يتعلق  فيما  اأما 
الن�ساط  ممار�سة  اأثناء  في  م�ساعرهم  على  ت�سطير  داخلية  برغبة 
اإلى  يعر�سهم  مّما  عليها،  ال�سيطرة  يمكنهم  ل  والتي  الأكاديمي، 
تّمنعهم من  التي  وال�سلوكية  والعاطفية  ال�سلبية  والعواقب  ال�سغوط 
)Vallerand et al. , 2003(. ويظهر  الأخرى  الن�سطة  الم�ساركة في 
الطلبة ذوو ال�سغف القهري ثباتًا �سارمًا للم�ساركة واإنجاز الن�ساط 
 Vallerand,( ويوؤكد فاليراند .)Hodgins & Knee, 2002( الأكاديمي
2010( اأن الطلبة ذوي ال�سغف القهري يحققون م�ستوى منخف�سا من 

الأداء ب�سبب قلة المرونة، ولأن مثل هذا الثبات ال�سارم قد يدفعهم 
بالإحباط،  في�سعرون  الأخرى،  الجوانب  مع  ال�شراع  مواجهة  اإلى 

 .)Hodgins & Knee, 2002( والنغلاق على الذات
الأكاديمي،  ال�سغف  في  توؤثر  التي  العوامل  من  كثير  وهناك 
اأبنائهم على  الوالدين حول قدرات  توؤثر معتقدات  اإذ  الأ�شرة  ومنها 
نحو  واتجاهاتهم  ميولهم  على  التاأثير  خلال  من  �سغفهم،  م�ستوى 
المواد الدّرا�سية، كما توؤثر البيئة الجتّماعية وما يرتبط بها من عوامل 
الَّتي يمتلكونها في  التحفيزية  المعرفية، ومعتقداتهم  في عملياتهم 
غف، بالإ�سافة  تحقيقهم لأهدافهم وتحقيقهم لم�ستوى مرتفع من ال�سَّ
اإلى التاأثيرات النف�سية )البيئة الأكاديمية، و�سعوبة المادة الدّرا�سية، 
والتناف�س، والم�ستوى المادي والجتّماعي والأكاديمي( عوامل توؤثر 
لل�سعور  عر�سة  اأكثر  تجعلهم  اأن  يمكن  اإذ  الطلبة  �سغف  م�ستوى  في 
 Khan,( يبذلونه  الذي  الجهد  مقدار  على  اأثارها  وتنعك�س  بالتوتر، 
العوامل  من  ا  اأي�سً الروحي  الذكاء  اأن  الباحثان  ويرى   .)2013

وكومار  و�سامبا�سيفان  كور  فاأ�سار  الأكاديمي،  ال�سغف  في  الموؤثرة 
والتوجه  الإيمان  اأن  اإلى   ،)Kaur, Sambasivan & Kumar, 2003(
الروحي للطلبة يمكن اأن يوؤثر على دوافعهم، ويوؤثر في �سغفهم نحو 
ن�ساط معين، فالطلبة الذين لديهم روابط روحية قوية مع ن�ساط ما، 

يظهرون م�ستويات اأعلى من ال�سغف. 
يُعدّ الذكاء الروحي نوع من اأنواع الذكاء يُمكنه حل الق�سايا 
كما  ال�سياق،  في  ثراءً  اأكثر  اليومية  الأن�سطة  ويجعل  الدللية، 
تعزز  بطريقة  الروحية  القيم  توظيف  في  قدرة  الروحي  يُعدّ الذكاء 
الإيجابية، وال�سغف  اأعلى من  ال�سعور بم�ستويات  اإلى  الأداء، فيوؤدي 
نف�سها  عن  تك�سف  الروحي  الذكاء  تاأثيرات  فبع�س  الأن�سطة،  تجاه 
 ،)Zhoar & St - louis & Vallerand, 2015( العمل.  بال�سغف تجاه 
)Zohar & Marshall, 2000( على  ويوؤكد كل من زوهار ومار�سال 
يعني  وهذا  بفعالية  الطلبة  عقل  لإدارة  طريقة  الروحي  الذكاء  اأنَ 
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ي�ستطيع  الروحي  الذكاء  من  عاليا  م�ستوى  يمتلك  الذي  الطالب  اأن 
التحكم بنف�سه بجيدا، ويمتلك قوة تفكير جيدة لختيار الن�ساط التي 

يرغب الم�ساركة فيه. 
حظي مفهوم الذكاء الروحي باهتّمام كبير من علماء النف�س، 
الدماغ،  باأبحاث  وربطه  وك�سف خ�سائ�سه  عليه،  التعرف  فحاولوا 
ال�سخ�سية  ال�سمات  في  تاأثيره  مدى  عن  والبحث  النف�سية،  حة  وال�سّ
والنفعالية للطلبة، بالإ�سافة الى الك�سف عن اأثره في �سلوك الطلبة 
على المدى البعيد. ويرى اإمرام )Amram, 2007( اإلى اأن الطالب قادر 
حما�سه  من  تزيد  والتي  الروحية،  الخ�سائ�س  بع�س  ا�ستخدام  على 
في الأن�سطة الحياتية، وترفع من م�ستوى رفاهيته النف�سية. وتت�سح 
لأنه  وذلك  معين،  ن�ساط  ممار�سة  اأثناء  في  الروحي  الذكاء  اأهمية 
اإيجابية  داعمة  بيئة  اإنتاج  ت�ساعد في  روحانية  يتكون من �سفات 
توؤدي اإلى كفاءة الأداء، ف�سلوك الطالب يتحدد بما يمتلك من قدرات 
التّعليم،  م�ستوى  الى  بالإ�سافة  وامكاناته،  بقدراته  وثقته  معرفية، 
الن�ساط،  متطلبات  فهم  الى  يوؤدي  ذلك  كل  ال�سابقة،  والخبرات 
بينما  تعيقه.  تحديات  اأي  ومواجهة  اإنجازه  على  القدرة  وبالتالي 
ي�سير اأ�سمو�س ودو�سون )Ashmos & Duchon, 2000( اإلى اأن الذكاء 
الروحي في اأثناء العمل اعتراف بالحياة الداخلية التي توؤثر وتتاأثر 
بالعمل الهادف الذي يحدث في �سياق البيئة، والذي بدوره يزيد من 

ال�سغف نحو العمل، فيزيد من م�ستوى النجاز. 
ويعرف الذكاء الروحي اأنه القدرة على الفهم العميق للق�سايا 
الكون  وموجودات  الآخرين  نحو  بالت�سامي  والوعي  الوجودية، 
الذكاء  اأن  فيرى   )Nasel, 2004( نا�سل  اأما   .)Vaughan, 2002(
الروحي يمثل قدرات الطالب التي تجعله اأكثر ثقة واح�سا�سًا بالحياة، 
وقادرًا على حل الم�سكلات. وي�سير بوزان )Buzan, 2001( اأنه طاقة 
ايجابية تتّمثل في الم�ساعر ال�سخ�سية النفعالية، والمت�سمن �سفات 
حيوية كالحما�س وال�سجاعة، والإ�شرار حيث يعمل الذكاء الروحي 

على تنمية تلك ال�سفات. 
في  والذكاء  الروحانية  مفاهيم  بين  يجمع  الروحي  فالذكاء 
اللازمة  المهارات  وتنظيم  لتحديد  اإطارا  ويُعدّ  جديدة،  واحدة  بنية 
النف�سي  التوافق  زيادة  اأجل  من  الروحانية  القدرات  ل�ستخدام 
 .)Ramachandaran et al. , 2017( اإنجاز المهام بنجاح  لإمكانية 
الروحي  الذكاء  اأن   )Zhoar et al. , 2015( وزملاوؤه  زوهار  ويوؤكد 

يجعل اأن�سطة الحياة اليومية اأكثر ثراءً في ال�سياق. 
ي�سنف كينغ و ديكو )King & DeCicco, 2009( الذكاء الروحي 
اإلى اأربعة مكونات، هي: التفكير الوجودي الناقد: ويعني القدرة على 
التفكير الناقد في حقيقة وموجودات الكون، الزمان، الحياة، الموت، 
وتعني  النتاجية:  والقدرة  الوجودية.  اأو  الميتافيزيقية  والق�سايا 
القدرة على اإبداع النوايا ال�سخ�سية، والتهيئة العقلية من اأجل تحقيق 
الهدف من الحياة. والوعي التجاوزي: وهو القدرة على اإدراك وفهم 
اأبعاد الذات الفائقة، واليقظة بالآخرين والحياة. والم�ساعر الواعية: 
الحالت  من  اأعلى  م�ستويات  في  الدخول  على  القدرة  اإلى  وت�سير 

الذهنية الروحية وما وراء الوعي والخروج من الإرادة. 
اإطار مفاهيمي  لت�سكيل  الأبعاد  الباحثون مجموعة من  حدد 
اأبرز  ومن  والقيا�س،  للتطبيق  قابلًا  لي�سبح  الروحي،  للذكاء 
المحاولت التي ا�ستخدمت في بناء مقايي�س الذكاء الروحي محاولة 
من  بمجموعة  الروحي  الذكاء  لتحديد   )Emmons, 2000( اإيمونز 

الأهداف، ومنها  التي ت�سهم في حل الم�سكلات، وتحقيق  الإمكانات 
القدرة على الت�سامي، والقدرة على ال�ستب�سار، والقدرة على ال�سعور 
بالقد�سية في الأحداث والعلاقات والأن�سطة، والقدرة على الإفادة من 
الموارد الروحية في حل الم�سكلات، والقدرة على اأن يكون ال�سخ�س 
اأخلاقيًا في داخله و�سلوكه، فيعبر عن المتنان والتعاطف، ويظهر 

الت�سامح والتوا�سع. 
رونيل  اإليها  اأ�سار  الخ�سائ�س  الروحي مجموعة من  وللذكاء 
مكون  فالروح  الإن�سانية،  الفطرية  القدرة  منها:   )Ronel, 2008(
عن  م�سوؤولة  الدماغ  في  منطقة  ووجود  الإن�سان،  داخل  اأ�سا�سي 
الندماج  القدرة على  والمرونة وهي  الروحية،  للخبرات  ال�ستجابة 
يعطي  لأنه  انفعالية؛  قدرة  وهو  التغيرات.  مع  توافق  بما  والتكثف 
وتقبل  انفعالته  وتنظيم  الذات  مع  للتعامل  الفرد  لحياة  وجهة 
الآخرين، بالإ�سافة اإلى اأنه قدرة اجتّماعية اخلاقية؛ تعزز مهارات 
اأهمية  وتت�سح  الآخرين.  مع  للتعامل  والأخلاقية  التكيفية  الفرد 
الذكاء الروحي في كونه موجهًا للتّميز بين الأ�سياء الجيدة وال�سيئة، 
اأي  ال�سيطرة على نف�سه، والمتناع عن عمل  الفرد خلاله  وي�ستطيع 
�سيء مخالف للقواعد، كما اأنه يعك�س رغبة الفرد في تحقيق رغبات 

محددة، ت�سجعه للعمل الجاد ليحقق اأحلامه )الربيع، 2013(. 
Zamiri- اأكد زاميري وعزيزي و�ساكري  اإلى ذلك،  )االإ�سافة 
والمهمة  الإيجابية  العلاقة  على   )man, Azizi & Shakeri, 2016

بين الذكاء الروحي وال�سغف، وذلك يعود اإلى اأن ال�سغف يُمكن الفرد 
للو�سول اإلى م�ستويات اأعلى من ال�ستعداد العقلي لتحدي ال�سعوبات 
الذكاء  اآثار  بع�س  اإن  القول  ويمكن  ال�سعبة.  الأعمال  اإنجاز  في 
الروحي تك�سف عن نف�سها ب�سغف من خلال قدرة الفرد على الحما�س 

 .)Fesharaki, 2019( المنتظم والم�ستّمر في الن�ساط
من  اأعلى  م�ستويات  الروحي  للذكاء  المرتفع  الم�ستوى  يعزز 
ال�سعور الإيجابي، وال�سغف تجاه الأن�سطة، فال�سغف له دور في حياة 
المختلفة،  للاأن�سطة  وتقييماته  و�سلوكه،  تفكيره  على  ويوؤثر  الفرد، 
المفاهيم  من  بكثير  اإيجابيًا  ترتبط  الروحية  المعتقدات  اأن  كما 
الذاتي  والهناء  النف�سية والج�سمية،  ال�سحة  الإيجابية مثل:  النف�سية 

 .)Gupta, 2012(
نظرًا لحداثة مو�سوع ال�سغف الأكاديمي عالميًا وندرته عربيًا، 
فقد حاول الباحثان - في حدود اطلاعهما على الدّرا�سات ال�سابقة 
وهدفت  الروحي.  والذكاء  الأكاديمي  ال�سغف  متغيري  تناولت  التي 
العلاقة بين  البحث في  اإلى   )Khoshtinat, 2012( كو�ستنات  درا�سة 
الدّرا�سة من  الذكاء الروحي والتوافق الديني الروحي. تكونت عينة 
اإيران.  في  نور  بايام  جامعة  طلبة  من  وطالبةً  طالبًا   )8000(
الذكاء  بين  اإيجابي  ارتباط  وجود  اإلى  الدّرا�سة  نتائج  اأ�سارت 
المعدل  من  اأعلى  الروحي  الذكاء  واأن  الديني،  والتوافق  الروحي 

ب�سكل دال اإح�سائيًا لدى اأفراد عينة الدّرا�سة ذكورًا واإناثًا. 
وقام الربيع )Al - Rabee, 2013( بدرا�سة هدفت اإلى معرفة 
م�ستوى الذكاء الروحي لدى طلبة كلية التربية في جامعة اليرموك، 
الطالب،  جن�س  باختلاف  الم�ستوى  هذا  هذا  اختلاف  ومعرفة 
الأكاديمي  بالتح�سيل  التنبوؤ  اإمكانية  ومعرفة  تح�سيله،  وم�ستوى 
من مكونات الذكاء الروحي. تكونت عينة الدّرا�سة من )256( طالبًا 
وطالبةً من طلبة البكالوريو�س في كلية التربية في جامعة اليرموك. 
كلية  طلبة  لدى  الروحي  الذكاء  م�ستوى  اأن  الدّرا�سة  نتائج  اأظهرت 
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التربية في جامعة اليرموك كان متو�سطًا. ولم تكن هناك فروق ذات 
بعد  اأي  اأو  الروحي  الذكاء  م�ستوى  الجن�س في  لأثر  اإح�سائية  دللة 
الذكاء  م�ستوى  في  اإح�سائيا  دالة  فروق  وجدت  بينما  اأبعاده،  من 
الروحي، واأبعاد التفكير الوجودي الناقد، واإنتاج المعنى ال�سخ�سي، 
التح�سيل  التح�سيل ول�سالح ذوي  تبعًا لمتغير  المت�سامي،  والوعي 
الناقد،  الوجودي  التفكير  اأبعاد  اأن  النتائج  من  تبين  كما  المرتفع. 
واإنتاج المعنى ال�سخ�سي، والوعي المت�سامي ت�ستطيع التنبوؤ بم�ستوى 

التح�سيل الأكاديمي. 
واأجرى الحارثي )Al - Harthy, 2015( درا�سة هدفت اإلى معرفة 
الثانوية في  المرحلة  لدى طلاب  وال�سعادة  ال�سغف  م�ستوى كل من 
مدينة مكة المكرمة في ال�سعودية. تكونت عينة الدّرا�سة من )1157( 
ال�سغف  من  كل  م�ستوى  اأن  اإلى  الدّرا�سة  وتو�سلت  وطالبةً.  طالبًا 
القهري  ال�سغف  م�ستوى  وكان  مرتفعًا،  كان  وال�سعادة  الن�سجامي 

متو�سطًا لدى اأفراد عينة الدّرا�سة. 
 )St - Louis et al., 2018( وهدفت درا�سة �سانت لوي�س واآخرين
الأكاديمي واليقظة  ال�سغف  العلاقة الرتباطية بين  الك�سف عن  اإلى 
العقلية والوجدان الموجب وال�سالب. تكونت الدّرا�سة من ثلاث عينات 
عددها  والثالثة   ،)459( عددها  والثانية   ،)310( عددها  الأولى 
التنبوؤ  في  ي�سهم  الأكاديمي  ال�سغف  اأن  النتائج  اأظهرت   .)176(
باليقظة العقلية، كما اأن اليقظة العقلية تتو�سط العلاقة بين ال�سغف 
مبا�شرة  تاأثيرات  ووجود  وال�سالب،  الموجب  والوجدان  الأكاديمي 

وغير مبا�شرة بين متغيرات الدّرا�سة. 
الى  هدفت  بدرا�سة   )Fesharaki, 2019( في�ساراكي  وقام 
الذاتية  بالفاعلية  وعلاقته  الريادي  ال�سغف  م�ستوى  عن  الك�سف 
والذكاء الروحي لدى موظفي ال�شركات ال�سناعية اليرانية. تكونت 
في  �سناعية  �شركة  في  يعملون  موظفًا،   )250( من  الدّرا�سة  عينة 
ال�سغف،  مقيا�س  ا�ستخدم  الدّرا�سة  هدف  ولتحقيق  )اإيران(،  طهران 
والذكاء الروحي، واختبار الفاعلية الذاتية العامة في جمع البيانات، 
المعادلت  نمذجة  منهجية  با�ستخدام  البيانات  تحليل  جرى  ثم 
بين  اإيجابية  علاقة  وجود  عن  الدّرا�سة  نتائج  ك�سفت  الهيكلية. 
بُعدين  على  الذاتية  الفاعلية  ومعتقدات  الروحي  الذكاء  مكونات 
من اأبعاد �سغف الريادة )�سغف البتكار، و�سغف التاأ�سي�س(، ووجود 

علاقة �سلبية مع بُعد )�سغف التنمية(. 
Al - Jarrah & Al - Ra- )ببينما هدفت درا�سة الجراح والربيع 
bee, 2020( اإلـى الك�سـف عـن م�ستوى ال�سـغف الأكـاديمي والحتـراق 

من  وطالبةً  طالبًا   )230( مـن  الدّرا�سة  عينة  تكونت  الأكـاديمي. 
الطلبة الملتحقـين فـي برنـامجي الماج�سـتير والـدكتوراه فـي جامعـة 
الحتراق  ومقيا�س  الأكاديمي  لل�سغف  مقيـا�س  ا�ستخدم  اليرمـوك. 
المتنـاغم  ال�سـغف  م�سـتوى  اأن  الدّرا�سة  نتائج  اأظهرت  الأكاديمي. 
لـدى اأفـراد العينـة كـان مرتفعًـا؛ بينما م�ستوى ال�سغف ال�ستحواذي 
كان متو�سطًا. كذلك تبين اأن م�ستوى الحتراق الأكاديمي، �سواءً كان 

م�سـتوى المقيـا�س الكلـي اأو م�سـتوى الأبعـاد كـان متو�سطًا. 
واأجرى ال�سبع )Al - Dabaa, 2021( درا�سة هدفت اإلى الك�سف 
عن م�ستوى ال�سغف الأكاديمي في �سوء النموذج الثنائي لدى طلبة 
برنامج الماج�ستير في التربية الخا�سة في جامعة الملك خالد وفق 
 )86( الأ�سا�سية من  الديموغرافية. تكونت عينتها  بع�س المتغيرات 
من  الأكاديمي  ال�سغف  مقيا�س  الدرا�سة  وا�ستخدمت  وطالبةً،  طالبًا 

الأكاديمي  ال�سغف  م�ستوى  اأن  اإلى  النتائج  واأ�سارت  الباحث.  اإعداد 
وال�سغف الن�سجامي جاء مرتفعًا، بينما جاء م�ستوى ال�سغف القهري 
الن�سجامي  ال�سغف  في  اإح�سائيًا  دالة  فروق  ووجدت  متو�سطاً، 
ل�سالح الإناث، والعاملين في موؤ�س�سات التربية الخا�سة، والطلبة في 
الم�ستوى الثالث، وذلك مقارنة بالذكور، وغير العاملين، والطلبة في 
الم�ستوى الأول، وعدم وجود فروق ترجع اإلى نظام الدرا�سة. ووجدت 
فروق دالة اإح�سائيًا في ال�سغف القهري تبعًا لختلاف نظام الدّرا�سة 
باختلاف  القهري  ال�سغف  في  الفروق  ت�سل  ولم  نظام،  اتجاه  في 
الدللة  م�ستوى  اإلى  الدرا�سي  والم�ستوى  الوظيفية،  والحالة  الجن�س، 
الإح�سائية، وفي الدرجة الكلية جاءت الفروق ل�سالح طلبة الر�سالة، 
الثالث،  الم�ستوى  وطلبة  الخا�سة،  التربية  موؤ�س�سات  في  والعاملين 
وعدم وجود فروق في ال�سغف الأكاديمي ترجع اإلى الم�سار الدّرا�سي. 
وفي �سوء ما �سبق، تاأتي مكانة الدّرا�سة الحالية بين الدّرا�سات 
ال�سابقة في اأنها تبنت ال�سغف الأكاديمي والذكاء الروحي، كما اأنها 
ال�سابقة  المتغيرات  ارتباط  تناولت  التي  الأولى  المحلية  الدّرا�سة 
ببع�سها بع�س، بالإ�سافة اإلى اأن ال�سياق الذي اأجريت فيه الدّرا�سة 
الحالية يختلف عن ال�سياقات والثقافات التي اأجُريت فيها الدّرا�سات 

ال�سابقة. 

مشكلة الدّراسة واسئلتها
هدفًا  تنميتها  اإلى  وال�سعي  الروحانية  الجوانب  غر�س  يُعد 
الطلبة  اأن حث  اإلى  بالإ�سافة  والتّعليم،  التربية  اأهداف  اأ�سا�سيًا من 
من  يُعدّ  التّعلم  نحو  دافعيتهم  وتنمية  والجتهاد،  المثابرة  على 
الأهداف الأ�سا�سية التي ي�سعى المعلمون لتحقيقها، وتتلخ�س م�سكلة 
الدّرا�سة باأن مرحلة المراهقة من الفئات العمرية غير الم�ستقرة، التي 
الأكاديمية،  العديد من الم�سكلات والتحديات  الطلبة خلالها  يواجه 
تدني  على  تعمل  ل�سغوط  عليها،  والتغلب  حلها  على  القدرة  وعدم 
م�ستوى دافعيته و�سغفه نحو التعلم والتي ينعك�س اآثارها على اأدائه 
الأكاديمي. لذلك انبثق لدى الباحثين الإح�سا�س بم�سكلة هذه الدّرا�سة 
وال�سغف  الروحي  الذكاء  بين  العلاقة  عن  البحث  في  تتّمثل  التي 
عن  الإجابة  الدّرا�سة  تحاول  العا�شر.  ال�سف  طلبة  لدى  الأكاديمي 

الأ�سئلة الآتية: 
)الن�سجامي، ♦● ببُعديه  الأكاديمي  ال�سغف  م�ستوى  ما 

والقهري( لدى طلبة ال�سف العا�شر الأ�سا�سي في الأردن؟ 
في ♦●  )α≥.05( اإح�سائية  دللة  ذات  فروق  توجد  هل 

في  الأ�سا�سي  العا�شر  ال�سف  طلبة  لدى  الأكاديمي  ال�سغف  م�ستوى 
الأردن تُعزى اإلى متغيري الجن�س اأو التح�سيل الأكاديمي؟ 

العا�شر ♦● ال�سف  طلبة  لدى  الروحي  الذكاء  م�ستوى  ما 
الأ�سا�سي في الأردن؟ 

في ♦●  )α≥.05( اإح�سائية  دللة  ذات  فروق  توجد  هل 
م�ستوى الذكاء لدى طلبة ال�سف العا�شر الأ�سا�سي في الأردن تُعزى 

اإلى متغيري الجن�س اأو التح�سيل الأكاديمي؟ 
هل توجد علاقة ارتباطية بين ال�سغف الأكاديمي ببُعديه ♦●

)الن�سجامي، والقهري( وم�ستوى الذكاء الروحي؟ 

أهداف الدّراسة
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هدفت♦الدّرا�سة♦الحالية♦اإلى:♦
Ú♦ ،الك�سف عن م�ستوى ال�سغف الأكاديمي ببُعديه )الن�سجامي

والقهري( لدى طلبة ال�سف العا�شر الأ�سا�سي في الأردن. 
Ú♦ لدى الأكاديمي  ال�سغف  م�ستوى  في  الفروق  عن  الك�سف 

طلبة ال�سف العا�شر الأ�سا�سي في الأردن تُعزى اإلى متغيري الجن�س 
اأو التح�سيل الأكاديمي. 

Ú♦ ال�سف طلبة  لدى  الروحي  الذكاء  م�ستوى  عن  الك�سف 
العا�شر الأ�سا�سي في الأردن. 

Ú♦ الك�سف عن الفروق في م�ستوى الذكاء الروحي لدى طلبة
اأو  الجن�س  متغيري  اإلى  تُعزى  الأردن  في  الأ�سا�سي  العا�شر  ال�سف 

التح�سيل الأكاديمي. 
Ú♦ الأكاديمي ال�سغف  بين  الرتباطية  العلاقة  عن  الك�سف 

ببُعديه )الن�سجامي، والقهري( وم�ستوى الذكاء الروحي. 

أهمية الدّراسة 
من الناحية النظرية �ست�سيفُ هذهِ الدّرا�سة اإلى المكتبةِ العربيةِ 
وعلاقته  الأكاديمي،  بال�سغف  المتعلقةِ  الدّرا�ساتِ  من  جديدًا  نوعًا 
بالذكاء الروحي، اإذ تُعدّ من الدّرا�ساتِ الفريدة التي ربطت بين هذه 
المتغيراتِ على ال�سعيدين المحلي والعربي. و�ستفتحُ المجالَ لإجراءِ 
من  اأخرى  اأنماط  تناول  يمكن  كما  الم�سابهةِ،  الدّرا�ساتِ  من  المزيدِ 

الذكاء، مثل الذكاء النفعالي والذكاء الثقافي. 
على  القائمين  الدّرا�سة  هذه  �ستزود  التطبيقية  الناحية  ومن 
علاقة  حول  بالمعرفة  التّعليمية  الموؤ�س�سات  في  التّعليمية  العملية 
بالذكاء  �سغفهم  تاأثر  ومدى  الأكاديمي،  بال�سغف  الروحي  الذكاء 
وتطوير  التعليمية،  العملية  لتطوير  المتغيرات  هذه  ور�سد  الروحي، 
الذكاء  وم�ستوى  الأكاديمي  ال�سغف  عمليات  من  تح�سن  برامج 

الروحي. 

حدود الدّراسة ومحدداتها
اقت�شر اإجراء هذه الدّرا�سة على عينة مكونة من )318( طالباً 
وطالبةً من طلبة ال�سف العا�شر من مدار�س مديرية التربية والتّعليم 
 2021 الدّرا�سي  في لواء ق�سبة المفرق في الف�سل الثاني من العام 
الأدوات  �سدق  بمدى  الدّرا�سة  هذه  نتائج  تتحدد  كما   .2020  -

الم�ستخدمة وثباتها. 

التعريفات الاصطلاحية والإجرائية
وقوية ♦◄ ملحة  بِرغبة  لبة  الطَّ �سعور  الأكاديمي:  غف♦ ال�سَّ

لممار�سة الن�ساط الأكاديمي المرغوب به، فيبذل اأق�سى قدر ممكن من 
اأهدافه )Vallerand et al., 2003(. ويُعرف  طاقاته وجهده لتحقيق 
غف  ل عَليها اأفراد العينة على مقيا�س ال�سَّ اإجرائيًا بِالدرجة الَّتي يَح�سُ

الأكاديمي الم�ستخدم لأغرا�س الدّرا�سة. 
الذكاء♦الروحي: طاقة اإيجابية تتّمثل في الم�ساعر ال�سخ�سية ♦◄

وال�سجاعة،  كالحما�س  حيوية  �سفات  والمت�سمن  النفعالية، 
 Buzan,( والإ�شرار، فيعمل الذكاء الروحي على تنمية تلك ال�سفات
العينة  اأفراد  عَليها  ل  يَح�سُ الَّتي  بِالدرجة  اإجرائيًا  ويُعرف   .)2001

على مقيا�س الذكاء الروحي الم�ستخدم لأغرا�س الدّرا�سة. 

الطريقة والإجراءات

منهج الدّراسة 

البحث،  في  الرتباطي  الو�سفي  المنهج  الدّرا�سة  ا�ستخدمت 
بِالذَّكاء  الْأَكاديمي  غَف  ال�سَّ علاقة  عن  الك�سف  الدّرا�سة  حاولت  اإذ 

الرّوحي لَدى طَلَّبة ال�سف العا�شر الأ�سا�سي في الأردن. 

مجتّمع الدّراسة وعينتها

العا�شر  ال�سف  طلبة  من  الحالية  الدّرا�سة  مجتّمع  تكون 
الأ�سا�سي في المدار�س الحكومية في مديرية التربية والتّعليم في لواء 
الدّرا�سي  الدّرا�سي الثاني للعام  ق�سبة المفرق المنتظمين في الف�سل 
منهم  وطالبةً،  طالبًا   )1887( عددهم  والبالغ   .2021  /2020
لمديرية  الر�سمية  ال�سجلات  ح�سب  طالبةً   )942( و  طالباً،   )945(
الحالية  الدّرا�سة  عينة  اأما  المفرق.  ق�سبة  لواء  في  والتّعليم  التربية 
فتكونت من )318( طالبَا وطالبةً من طلبة ال�سف العا�شر الأ�سا�سي، 
اأي ما ي�ساوي )17%( من مجتّمع الدّرا�سة، اختيروا بطريقة العينة 
بالدّرا�سة.  الم�ساركة  في  المتعاونين  الطلبة  خلال  من  الُمتي�شرة، 

والجدول )1( يو�سح توزيع اأفراد عينة الدّرا�سة وفقا لمتغيراتها. 
الجدول )1( 

التكرارات والنسب المئوية حسب متغيرات الدّراسة

الن�سبةالتكرارالفئاتالمتغيرات

الجن�س

50.9%162ذكر

49.1%156اأنثى

100%318المجموع

التح�سيل الأكاديمي

20.8%66مقبول

30.5%97جيد

20.4%65جيد جدا

28.3%90ممتاز

100.0%318المجموع

أدوات الدّراسة 

ال�سغف  مقيا�س  الأولى:  للقيا�س،  اأداتين  ا�ستخدام  جرى 
و�سف  يلي  الروحي.وفيما  الذكاء  مقيا�س  والثانية:  الأكاديمي، 

لكل اأداة.
Ú♦غف♦الأكاديمي اأولً:♦مقيا�س♦ال�سَّ

وزملائه  لفاليرند  الأكاديمي  غف  ال�سَّ مقيا�س  ا�ستخدام  جرى 
)Vallerand et al., 2003(، وتكونَّ المقيا�س من )14( فقرة، مُوزعة 
غف الن�سجامي وتقي�سه الفقرات من )1 -  على بُعدين هُما: بُعد ال�سَّ

 .)14 غف القهري وتقي�سه الفقرات من )8 -  7(، وبُعد ال�سَّ
بِالتحقق   )Vallerand et al., 2003( وزملاوؤه  فاليراند  قام 
ال�ستك�سافي  العاملي  التحليل  اإجراء  خلال  من  المقيا�س  �سدق  من 
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كاء الرّوحي  كَاديمي وَعلاقته بِالذَّ غَف الأْأ الشَّ
لَدى طَلَّبة الصف العاشر الأساسي في الأردن

أ. تّارا قاسم حسبان
أ. عمر عطا الله العظامات

)exploratory factor analysis(، بتطبيق المقيا�س على عينة مكونة 
ال�ستك�سافي  العاملي  التحليل  واأُجريَّ  وطالبةً،  طالبًا   )284( من 
كلا  من  ت�سبعت  التي  الفقرات  اإزالة  وجرى  فقرة،   )34( با�ستخدام 
ت�سبعها �سعيفًا.وك�سفت نتائج  التي كان  الفقرات  العاملين، وكذلك 
غف الن�سجامي وي�ستّمل  التحليل عن وجود بُعدين لل�سغف، هما: ال�سَّ

غف القهري وي�ستّمل على �سبع فقرات. على �سبع فقرات، وال�سَّ
Val-( وزملاوؤه فاليرند  قام  المقيا�س؛  بثبات  يتعلق   ففيما 

للات�ساق  األفا  كرونباخ  معادلة  با�ستخدام   )lerand et al., 2003
غف  غف الن�سجامي )0.79(، ولبُعد ال�سَّ الداخلي، وقد بلغت لبُعد ال�سَّ
القهري )0.89(. ولأغرا�س الدّرا�سة الحالية جرت ترجمة المقيا�س 
من اللغة النجليزية اإلى اللغة العربية، وترجمة الن�سخة المعربة اإلى 
اللغة النجليزية من قبل اأحد اأع�ساء هيئة التدري�س الجامعي لق�سم 

اللغة النجليزية للتاأكد من دقة الترجمة. 
�سدق♦المقيا�س♦في♦الدّرا�سة♦الحالية

الظاهري  ال�سدق  من  التحقق  جرى  الحالية  الدّرا�سة  وفي 
اأهل  من  محكمًا  ع�شر  اإثني  على  عر�سه  خلال  من  للمقيا�س؛ 
والقيا�س  التربوي،  النف�س  وعلم  النف�سي،  الإر�ساد  في  الخت�سا�س 
ومدى  الدّرا�سة،  مقيا�س  في  اآرائهم  اإبداء  منهم  ووطلب  والتقويم. 
لفقرات  اللغوية  ال�سياغة  و�سلامة  و�سوح  ومدى  الفقرات،  ملاءمة 
ملاحظات  �سوء  وفي  منا�سبة.  يرونها  اآراء  اأية  واإبداء  المقيا�س، 
واعتّمد  للفقرات،  اللغوية  ال�سياغات  بع�س  تعديل  جرى  المحكمين 

معيار )80%( لتفاق المحكمين لتعديل فقرات المقيا�س. 
بتطبيق  للمقيا�س،  البناء  �سدق  من  التحقق  جرى  وكذلك 
مجتّمع  من  وطالبةً  طالبًا   )50( من  مكونة  عينة  على  المقيا�س 
اأبعاد  الرتباط بين  وحُ�سِبَ معاملات  الدّرا�سة ومن خارج عينتها، 

المقيا�س كما هو مو�سح في الجدول )2(. 
الجدول )2( 

قيم معامات ارتباط أبعاد مقياس الشغف الأكاديمي 

12الأبعاد

1ال�سغف الن�سجامي

881.ال�سغف القهري

اأبعاد  بين  الرتباط  معاملات  اأن   )2( الجدول  من  يتبين 
وكذلك  اإح�سائيًا،  ودالة   ،)0.88( بلغت  الأكاديمي  ال�سغف  مقيا�س 
حُ�سِبَ معاملات ارتباط فقرات المقيا�س مع البُعد الذي تنتّمي اإليه، 

كما هو مبين في الجدول )3(. 
الجدول )3( 

قيم معامات ارتباط فقرات المقياس مع أبعادها

♦البُعدالفقرة♦البُعدالفقرة

1.778.35

2.659.69

3.8410.72

4.4811.80

5.5912.42

♦البُعدالفقرة♦البُعدالفقرة

6.8913.57

7.7814.77

المقيا�س  فقرات  ارتباط  اأن معاملات   )2( الجدول  يتبين من 
مع اأبعادها تراوحت بين )0.89 - 0.35(، وجمعيها دال اإح�سائيًا. 

ثبات♦المقيا�س♦في♦الدّرا�سة♦الحالية
ح�سبت  تّم  الحالية،  الدّرا�سة  في  المقيا�س  ثبات  من  وللتحقق 
واإعادة  الختبار،  با�ستخدام  الأولى  بطريقتين؛  الثبات  معامل 
الختبار )Test - Rtest( بتطبيقه على عينة مكونه من )50( طالبًا 
تطبيقه  واأعيد  عينتها،  خارج  ومن  الدّرا�سة  مجتّمع  من  وطالبةً 
ارتباط  معامل  وح�سبت  الأول؛  التطبيق  من  اأ�سبوعين  م�سي  بعد 
غف  بير�سون بين التطبيقين، وبلغت قيم معاملات الرتباط لبُعد ال�سَّ
في  بينما  القهري.)0.81(  غف  ال�سَّ ولبُعد   ،)0.88( الن�سجامي 
الطريقة الثانية ح�سب الت�ساق الداخلي با�ستخدام معامل كرونباخ 
لل�سغف  الثبات  معاملات  قيم  فبلغت   ،)Cronbach’s Alpha( األفا 
غف الن�سجامي )0.84(، وبُعد  الأكاديمي ببُعديه كما يلي: بُعد ال�سَّ

غف القهري )0.91(.  ال�سَّ
Ú♦♦ثانياً:♦مقيا�س♦الذكاء♦الروحي

الُمطور  المخت�شرة  ب�سورته  الروحي  الذكاء  مقيا�س  ا�ستخدم 
على  موزعة  فقرة   )24( من  وتكون   ،)King, 2008( كنج  قبل  من 
اأربعة اأبعاد، هي: التفكير الوجودي الناقد وتقي�سه )7( فقرات، واإنتاج 
المعنى ال�سخ�سي وتقي�سه )5( فقرات، والوعي المت�سامي وتقي�سه )7( 
 King,( فقرات.وقام كنج )فقرات، وتو�سيع حالة الوعي وتقي�سه )5
2008( بالتحقق من �سدق مقيا�س الذكاء الروحي با�ستخدام ال�سدق 

وطالبة  طالب   )305( من  ا�ستطلاعية  عينة  على  بتطبيقه  العاملي 
وكلية   ،)Trent( ترنت  جامعة  طلبة  من  الدرا�سة،  عينة  خارج  من 
دورهام )Durham( في الوليات المتحدة الأمريكية، واأ�سفرت نتائج 
التحليل عن وجود اأربعة اأبعاد لمقيا�س الذكاء الروحي.وتحقق كنج 
)King, 2008( من ثبات مقيا�س الذكاء الروحي با�ستخدام معادلة 
كرونباخ الفا، وقد تراوحت هذه القيم لأبعاد المقيا�س بين )0.91 - 
0.78(، و )0.92( للمقيا�س ككل.ولأغرا�س الدّرا�سة الحالية ترجمت 
الن�سخة  وترجمة  العربية،  اللغة  اإلى  النجليزية  اللغة  من  المقيا�س 
التدري�س  هيئة  اأع�ساء  اأحد  قبل  من  النجليزية  اللغة  اإلى  المعربة 

الجامعي لق�سم اللغة النجليزية للتاأكد من دقة الترجمة.
�سدق♦المقيا�س♦في♦الدّرا�سة♦الحالية

جرى التحقق من ال�سدق الظاهري للمقيا�س من خلال عر�سه 
النف�سي،  الإر�ساد  في  الخت�سا�س  اأهل  من  محكمًا  ع�شر  اإثني  على 
اآرائهم  اإبداء  النف�س التربوي، والقيا�س والتقويم.اإذ طلب منهم  وعلم 
في مقيا�س الدّرا�سة، ومدى ملاءمة الفقرات، ومدى و�سوح و�سلامة 
اآراء يرونها منا�سبة. اأية  واإبداء  اللغوية لفقرات المقيا�س،  ال�سياغة 

ال�سياغات  بع�س  جرىتعديل  المحكمين  ملاحظات  �سوء  وفي 
لتعديل  المحكمين  لتفاق   )%80( معيار  واعتّمد  للفقرات،  اللغوية 

فقرات المقيا�س.
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المقيا�س  بتطبيق  للمقيا�س،  البناء  �سدق  من  التحقق  وجرى 
على عينة مكونه من )50( طالبًا وطالبةً من مجتّمع الدّرا�سة ومن 
المقيا�س  اأبعاد  بين  الرتباط  معاملات  وحُ�سِبَ  عينتها،  خارج 

والدرجة الكلية للمقيا�س، كما هو مبين في الجدول )4(. 
الجدول )4( 

 قيم معامات ارتباط بين أبعاد المقياس والدرجة الكلية للمقياس

12345الأبعاد

1التفكير الوجودي الناقد

741.اإنتاج المعنى ال�سخ�سي

55.821.الوعي المت�سامي

12345الأبعاد

67.64.481.تو�سيع حالة الوعي

76.84.57.691.الذكاء الروحي

اأبعاد  بين  الرتباط  معاملات  اأن   )4( الجدول  من  يتبين 
بين  تراوحت  للمقيا�س  الكلية  والدرجة  الروحي  الذكاء  مقيا�س 
)0.84 - 0.57( وجمعيها دالة اإح�سائيا، واأن معاملات الرتباط 
 )0.48  -  0.82( بين  تراوحت  الروحي  الذكاء  مقيا�س  اأبعاد  بين 
فقرات  ارتباط  معاملات  حُ�سِبَت  اإح�سائيًا.وكذلك  دالة  وجمعيها 
الكلية  الدرجة  ومع  جهة،  من  اإليه  تنتّمي  الذي  البُعد  مع  المقيا�س 

للمقيا�س من اأخرى، كما هو مبين في الجدول )5(. 
الجدول )5( 

قيم معامات ارتباط فقرات المقياس مع أبعادها والدرجة الكلية للمقياس

الدرجة♦الكليةالبُعدالفقرةالدرجة♦الكليةالبُعدالفقرةالدرجة♦الكلية♦البُعدالفقرةالدرجة♦الكلية♦البُعدالفقرة

1.78.887.64.7213.80.9119.65.76

2.67.728.65.7314.69.8820.74.88

3.77.689.89.8115.84.8021.87.83

4.74.8410.80.6416.61.8222.75.86

5.85.8611.77.7017.90.9223.82.78

6.58.7812.63.6418.75.7424.80.87

المقيا�س  فقرات  ارتباط  اأن معاملات   )5( الجدول  يتبين من 
تراوحت  حين  في   ،)0.58  -  0.89( بين  تراوحت  اأبعادها  مع 
للمقيا�س بين  الكلية  الدرجة  المقيا�س مع  فقرات  ارتباط  معاملات 

)0.91 - 0.64( وجمعيها دال اإح�سائيًا. 
ثبات♦المقيا�س♦في♦الدّرا�سة♦الحالية

ح�سبت  الحالية،  الدّرا�سة  في  المقيا�س  ثبات  من  وللتحقق 
واإعادة  الختبار  با�ستخدام  الأولى  بطريقتين؛  الثبات  معامل 
الختبار )Test - Rtest( وذلك بتطبيقه على عينة مكونة من )50( 
طالبًا وطالبةً من مجتّمع الدّرا�سة ومن خارج عينتها، واأعيد تطبيقه 
بعد م�سي اأ�سبوعين من التطبيق الأول؛ وجرى ح�ساب معامل ارتباط 
وبلغ  ككل،  للمقيا�س   )0.85( بلغت  وقد  التطبيقين،  بين  بير�سون 
الوجودي  التفكير  لبُعد  التوالي  على   )0.60،0.68،0.65،0.69(
الناقد، واإنتاج المعنى ال�سخ�سي، والوعي المت�سامي، وتو�سيع حالة 
الداخلي  الت�ساق  ح�ساب  جرى  الثانية  الطريقة  في  بينما  الوعي. 
األفا )Cronbach’s Alpha(، وبلغت قيم  با�ستخدام معامل كرونباخ 
0.64،( وبلغت   ،)0.77( ككل  الروحي  للذكاء  الثبات  معاملات 

0.63،0.60،0.62،0.61،0.60،0.65،0.63،0.71( على التوالي 
والوعي  ال�سخ�سي،  المعنى  واإنتاج  الناقد،  الوجودي  التفكير  لبُعد 

المت�سامي، وتو�سيع حالة الوعي. 
ت�سحيح♦المقيا�سين

تدريج  جرى  المقيا�سين،  فقرات  على  الإجابة  �سلم  �سوء  في 
�سلم ال�ستجابة ح�سب تدريج ليكرت الخما�سي؛ فتتراوح الإجابة عن 
فقرات المقيا�سين بين )موافق ب�سدة، وموافق، ومحايد، وغير موافق، 
وغير موافق ب�سدة( وتقابلها الدرجات )1، 2، 3، 4، 5( على التوالي 
اإذ  التي �سيغت بطريقة موجبة؛  الفقرات  للفقرات جميعا، وذلك في 
كل  م�ستوى  موجبة.ولتحديد  بطريقة  �سيغت  المقيا�سين  فقرات  اإن 
من ال�سغف الأكاديمي والذكاء الروحي، ا�ستُخدم المعيار الإح�سائي 
اأقل علامة/   - اأعلى علامة  الح�سابية  المتو�سطات  على  بناء  الآتي 
عدد الم�ستويات، اأي 5-1/3 = 1.33، وبالتالي ت�سبح الم�ستويات 
 5  - 3.68 كالتالي 1 - 2.33 منخف�س، 2.34 - 3.67 متو�سط، 

مرتفع.

اجراءات الدّراسة: 
Ú♦ المتعلقة ال�سابقة  والدّرا�سات  النظري  الأدب  مراجعة 

بمتغيرات الدّرا�سة. 
Ú♦ خ�سائ�سها من  والتحقق  الدّرا�سة  اأداتي  تحديد 

ال�سيكومترية. 
Ú♦ العا�شر ال�سف  طلبة  من  الدّرا�سة  عينة  اأفراد  تحديد 

الأ�سا�سي. 
Ú♦ اأدوات الدّرا�سة من خلال نماذج جوجل درايف، ثم اإعداد 
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كاء الرّوحي  كَاديمي وَعلاقته بِالذَّ غَف الأْأ الشَّ
لَدى طَلَّبة الصف العاشر الأساسي في الأردن

أ. تّارا قاسم حسبان
أ. عمر عطا الله العظامات

توزيعها على عينة الدّرا�سة، وا�ستغرقت عملية جمع البيانات )20( 
يومًا. 
Ú♦ جمع ال�ستبانات ال�سالحة للتحليل، واإدخال بياناتها في

الحا�سوب، لإجراء المعالجات الإح�سائية المنا�سبة. 
Ú♦ والتو�سيات المقترحات  وتقديم  الدّرا�سة،  نتائج  �سياغة 

في �سوء النتائج التي جرى التو�سل اإليها. 

متغيرات الدّراسة
ا�ستّملت♦الدّرا�سة♦الحالية♦على♦المتغيرات♦الآتية:♦

Ú♦ .المتغيرات التابعة: ال�سغف الأكاديمي، والذكاء الروحي
Ú♦ والتح�سيل انثى(،  )ذكر،  الجن�س  الم�ستقلة:  المتغيرات 

الأكاديمي )مقبول، جيد، جيد جداً، ممتاز(. 

نتائج الدّراسة ومناقشتها
ببعديه♦♦◄ الأكاديمي♦ ال�سغف♦ م�ستوى♦ ما♦ الأول:  ال�سوؤال 

)الن�سجامي،♦والقهري(♦لدى♦طلبة♦ال�سف♦العا�شر♦الأ�سا�سي♦في♦الأردن؟♦

الح�سابية،  المتو�سطات  ا�ستخرجت  ال�سوؤال  هذا  عن  للاإجابة 
والنحرافات المعيارية لم�ستوى ال�سغف الأكاديمي لدى طلبة ال�سف 

العا�شر الأ�سا�سي في الأردن، والجدول )6( يو�سح ذلك. 

الجدول )6( 

المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لمستوى الشغف الأكاديمي لدى طلبة الصف 

العاشر الأساسي في الأردن مرتبة تنازلياً حسب المتوسطات الحسابية

المتو�سط♦المجالالرقمالرتبة
الح�سابي

النحراف♦
الم�ستوىالمعياري

مرتفع4.23.643ال�سغف الن�سجامي11

متو�سط3.02.790ال�سغف القهري22

بين  تراوحت  قد  الح�سابية  المتو�سطات  اأن   )6( الجدول  يبين 
)3.02 - 4.23(، فجاء بُعد ال�سغف الن�سجامي في المرتبة الأولى 
باأعلى متو�سط ح�سابي بلغ )4.23( وبم�ستوى مرتفع، بينما جاء بُعد 
ال�سغف القهري في المرتبة الأخيرة وبمتو�سط ح�سابي بلغ )3.02( 

وبم�ستوى متو�سط.
اإح�سائية♦♦◄ دللة♦ ذات♦ فروق♦ توجد♦ هل♦ الثاني:  ال�سوؤال 

)α≥.05(♦في♦م�ستوى♦ال�سغف♦الأكاديمي♦لدى♦طلبة♦ال�سف♦العا�شر♦
الأ�سا�سي♦في♦الأردن♦تُعزى♦اإلى♦متغيري♦الجن�س♦والتح�سيل♦الأكاديمي؟♦

الح�سابية،  المتو�سطات  ا�ستخرجت  ال�سوؤال  هذا  عن  للاإجابة 
والنحرافات المعيارية لم�ستوى ال�سغف الأكاديمي لدى طلبة ال�سف 
والتح�سيل  الجن�س  متغيري  ح�سب  الأردن  في  الأ�سا�سي  العا�شر 

الأكاديمي، والجدول )7( يو�سح ذلك. 

الجدول )7( 
المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لمستوى الشغف الأكاديمي لدى طلبة الصف 

العاشر الأساسي في الأردن حسب متغيري الجنس والتحصيل الأكاديمي. 

المتو�سطات♦الح�سابية♦الفئاتالمتغيرات
والنحرافات♦المعيارية

ال�سغف♦
الن�سجامي

ال�سغف♦
القهري

الجن�س

ذكر
4.303.25المتو�سط الح�سابي

604.799.النحراف المعياري

اأنثى
4.162.79المتو�سط الح�سابي

675.711.النحراف المعياري

التح�سيل 
الأكاديمي

مقبول
4.553.13المتو�سط الح�سابي

511.798.النحراف المعياري

جيد
3.932.86المتو�سط الح�سابي

616.777.النحراف المعياري

جيد 
جدا

4.372.98المتو�سط الح�سابي

625.736.النحراف المعياري

ممتاز
4.213.15المتو�سط الح�سابي

635.811.النحراف المعياري

الح�سابية  المتو�سطات  في  ظاهرياً  تبايناً   )7( الجدول  يبين 
طلبة  لدى  الأكاديمي  ال�سغف  لم�ستوى  المعيارية  والنحرافات 
ب�سبب اختلاف فئات متغيري  الأردن  الأ�سا�سي في  العا�شر  ال�سف 
الإح�سائية  الفروق  دللة  ولبيان  الأكاديمي.  والتح�سيل  الجن�س 
الثنائي  التباين  تحليل  ا�ستخدام  جرى  الح�سابية  المتو�سطات  بين 

جدول )8(. 
الجدول )8( 

تحليل التباين الثنائي لأثر الجنس والتحصيل الأكاديمي على بُعدي الشغف الأكاديمي

م�سدر♦
مجموع♦البعادالتباين

المربعات
درجات♦
الحرية

متو�سط♦
الدللة♦قيمة♦فالمربعات

الإح�سائية

ال�سغف الجن�س
1.38011.3803.820.052الن�سجامي

ال�سغف 
14.561114.56125.432.000القهري

التح�سيل 
الأكاديمي

ال�سغف 
16.88435.62815.575.000الن�سجامي

ال�سغف 
3.33031.1101.939.123القهري

الخطاأ

ال�سغف 
112.013310.361الن�سجامي

ال�سغف 
177.486310.573القهري

الكلي

ال�سغف 
13.993317الن�سجامي

ال�سغف 
197.595317القهري



106

)38( - نيسان 2022م مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات التربوية والنفسية - المجلد )13( - العدد 

يتبين من الجدول )8( ال�سابق وجود فروق ذات دللة اإح�سائية 
الفروق  وجاءت  القهري،  ال�سغف  في  الجن�س  اإلى  تُعزى   )α≥.05(
♦)α≥.05( اإح�سائية  دللة  ذات  فروق  الذكور. وعدم وجود  ل�سالح 
 )α≥.05( في ال�سغف الن�سجامي. ووجود فروق ذات دللة اإح�سائية
ولبيان  الن�سجامي،  ال�سغف  في  الأكاديمي  التح�سيل  اإلى  تُعزى 
جرى  الح�سابية  المتو�سطات  بين  اإح�سائيا  الدالة  الزوجية  الفروق 
كما   )Shefee( �سيفيه  بطريقة  البعدية  المقارنات  اختبار  ا�ستخدام 
اإح�سائية.  هو مبين في الجدول )9(. وعدم وجود فروق ذات دللة 

)α=0.05( في ال�سغف القهري. 
الجدول )9( 

المقارنات البعدية بطريقة شفيه لأثر التحصيل الأكاديمي على مستوى الشغف الانسجامي لدى 
طلبة الصف العاشر الأساسي في الأردن

ممتازجيد♦جداجيدمقبولالمتو�سط♦الح�سابيالتح�سيل♦الأكاديمي

4.55مقبول

*3.93.62جيد

*4.37.18.44جيد جدًا

16.*28.*4.21.34ممتاز

 .)α= (05 .دالة عند مستوى الدلالة *

 . اإح�سائية  دللة  ذات  فروق  وجود   )9( الجدول  من  يتبين 
المقبول  التقدير  بين  الأكاديمي  التح�سيل  م�ستوى  في   )α=0.05(
اأخرى، وجاءت  التقدير الجيد والممتاز من جهة  من جهة، وكل من 
دللة  ذات  فروق  وجود  تبين  كما  المقبول  التقدير  ل�سالح  الفروق 
اإح�سائية. )α=0.05( في م�ستوى التح�سيل الأكاديمي بين التقدير 
الجيد من جهة، وكل من التقدير الجيد جدًا، والممتاز من جهة اأخرى 

وجاءت الفروق ل�سالح التقدير الجيد جدًا، والممتاز. 
طلبة♦♦◄ لدى♦ الروحي♦ الذكاء♦ م�ستوى♦ ما♦ الثالث:  ال�سوؤال 

ال�سف♦العا�شر♦الأ�سا�سي♦في♦الأردن؟♦
الح�سابية،  المتو�سطات  ا�ستخرجت  ال�سوؤال  هذا  عن  للاإجابة 
ال�سف  طلبة  لدى  الروحي  الذكاء  لم�ستوى  المعيارية  والنحرافات 

العا�شر الأ�سا�سي في الأردن، والجدول )10( يو�سح ذلك. 
الجدول )10( 

المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لمستوى الذكاء الروحي لدى طلبة الصف العاشر 
الأساسي في الأردن مرتبة تنازلياً حسب المتوسطات الحسابية

المتو�سط♦البعادالرقمالرتبة
الح�سابي

النحراف♦
الم�ستوىالمعياري

مرتفع4.28.590الوعي المت�سامي13

مرتفع4.25.736اإنتاج المعنى ال�سخ�سي22

مرتفع4.25.564تو�سيع حالة الوعي24

مرتفع4.10.693التفكير الوجودي الناقد41

مرتفع4.21.537الذكاء الروحي

يبين الجدول )10( اأن المتو�سطات الح�سابية قد تراوحت بين 

الأولى  المرتبة  في  المت�سامي  الوعي  بُعد  فجاء   ،)4.28  -  4.10(
باأعلى متو�سط ح�سابي بلغ )4.28( وبم�ستوى مرتفع، بينما جاء بُعد 
التفكير الوجودي الناقد في المرتبة الأخيرة وبمتو�سط ح�سابي بلغ 
الذكاء  )4.10( وبم�ستوى مرتفع، وبلغ المتو�سط الح�سابي لم�ستوى 
الأردنككل.)4.21(  الأ�سا�سي في  العا�شر  ال�سف  لدى طلبة  الروحي 

وبم�ستوى مرتفع.
اإح�سائية♦♦◄ دللة♦ ذات♦ فروق♦ توجد♦ هل♦ الرابع:  ال�سوؤال 

العا�شر♦ ال�سف♦ طلبة♦ لدى♦ الروحي♦ الذكاء♦ م�ستوى♦ في♦ ♦)α≥.05(
الأ�سا�سي♦في♦الأردن♦تُعزى♦اإلى♦متغيري♦الجن�س♦والتح�سيل♦الأكاديمي؟♦

الح�سابية،  المتو�سطات  ا�ستخرجت  ال�سوؤال  هذا  عن  للاإجابة 
متغيري  ح�سب  الروحي  الذكاء  لم�ستوى  المعيارية  والنحرافات 

الجن�س والتح�سيل الأكاديمي والجدول )11( يبين ذلك. 
الجدول )11( 

المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لمستوى الذكاء الروحي حسب متغيري الجنس 
والتحصيل الأكاديمي

العددالنحراف المعياريالمتو�سط الح�سابيالفئاتالمتغيرات

4.23.537162ذكرالجن�س

4.20.539156اأنثى

التح�سيل 
الأكاديمي

4.45.45466مقبول

4.09.56597جيد

4.28.55765جيد جدا

4.14.49590ممتاز

يبين الجدول )11( تبايناً ظاهرياً في المتو�سطات الح�سابية، 
اختلاف  ب�سبب  الروحي  الذكاء  لم�ستوى  المعيارية  والنحرافات 
الفروق  الأكاديمي ولبيان دللة  فئات متغيري الجن�س، والتح�سيل 
الإح�سائية بين المتو�سطات الح�سابية جرى ا�ستخدام تحليل التباين 

الثنائي جدول )12(. 
الجدول )12( 

تحليل التباين الثنائي لأثر الجنس والتحصيل الأكاديمي على مستوى الذكاء الروحي

مجموع♦م�سدر♦التباين
المربعات

درجات♦
الحرية

متو�سط♦
الدللة♦قيمة♦فالمربعات

الإح�سائية

0551.055.201.654.الجن�س

5.87031.9577.152.000التح�سيل الأكاديمي

85.624313.274الخطاأ

91.546317الكلي

يتبين من الجدول )12( الآتي: 
في ♦�  )α≥.05( اإح�سائية  دللة  ذات  فروق  وجود  عدم 

 201 ف.  قيمة  فبلغت  الجن�س،  اإلى  تُعزى  الروحي  الذكاء  م�ستوى 
وبدللة اإح�سائية بلغت 0.654. 
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م�ستوى ♦� )α≥.05( في  اإح�سائية  دللة  ذات  فروق  وجود 
ف   قيمة  فبلغت  الأكاديمي،  التح�سيل  اإلى  تُعزى  الروحي  الذكاء 
الزوجية  الفروق  ولبيان   ،000 بلغت.  اإح�سائية  وبدللة   7.152
الدالة اإح�سائيا بين المتو�سطات الح�سابية جرى ا�ستخدام المقارنات 

البعدية بطريقة �سفيه كما هو مبين في الجدول )13(. 
الجدول )13( 

المقارنات البعدية بطريقة شفيه لأثر التحصيل الأكاديمي على مستوى الذكاء الروحي

المتو�سط♦الفئات
ممتازجيد♦جداجيدمقبولالح�سابي

4.45مقبول

*4.09.36جيد

19. - 4.28.17جيد جدا

05.14. - *4.14.31ممتاز

 )α=0.05( .دالة عند مستوى الدلالة *

اإح�سائية.  دللة  ذات  فروق  وجود   )13( الجدول  من  يتبين 
الجيد،  التقدير  من  وكل  المقبول من جهة،  التقدير  بين   )α=0.05(

والممتاز من جهة اأخرى، وجاءت الفروق ل�سالح التقدير المقبول. 
ال�سغف♦♦◄ بين♦ ارتباطية♦ علاقة♦ توجد♦ هل♦ ال�سوؤال الخام�س: 

الأكاديمي♦ببعديه♦)الن�سجامي،♦والقهري(♦وم�ستوى♦الذكاء♦الروحي؟ 
بير�سون  ارتباط  معامل  ا�ستخرجت  ال�سوؤال  هذا  عن  للاإجابة 
ال�سف  لدى طلبة  الروحي  الذكاء  الأكاديمي، وم�ستوى  ال�سغف  بين 

العا�شر الأ�سا�سي في الأردن، والجدول )14( يو�سح ذلك. 
الجدول )14( 

معامل ارتباط بيرسون للعاقة بين الشغف الأكاديمي ومستوى الذكاء الروحي لدى طلبة الصف 
العاشر الأساسي في الأردن

ال�سغف
القهريالن�سجاميالذكاء♦الروحي

*120.(**) 511. التفكير الوجودي الناقد

(**) 282. (**) 559. اإنتاج المعنى ال�سخ�سي

024. - (**) 558. الوعي المت�سامي

075.(**) 469. تو�سيع حالة الوعي

*134.(**) 633. الذكاء الروحي

* دالة إحصائيا عند مستوى الدلالة )0.05(. 

** دالة إحصائيا عند مستوى الدلالة )0.01(. 

دالة  اإيجابية  علاقة  وجود  الآتي   )14( الجدول  من  يتبين 
الروحي  الذكاء  وم�ستوى  الن�سجامي  ال�سغف  بُعد  بين  اإح�سائيا 
لدى طلبة ال�سف العا�شر الأ�سا�سي في الأردن باأبعاده جميعها وفي 
الدرجة الكلية. ووجود علاقة اإيجابية دالة اإح�سائيا بين بُعد ال�سغف 
ال�سخ�سي،  المعنى  واإنتاج  الناقد،  الوجودي  التفكير  وبُعد  القهري 
والذكاء الروحي ككل. بينما لم تظهر اأي علاقة في باقي المتغيرات. 

مناقشة النتائج
اأظهرت نتائج ال�سوؤال الأول اأن بُعد ال�سغف الن�سجامي جاء في 
المرتبة الأولى وبم�ستوى مرتفع، بينما جاء بُعد ال�سغف القهري في 

المرتبة الأخيرة وبم�ستوى متو�سط. 
وَيرجع الباحثان هذه النتيجة اإلى اأن اأفراد عينة الدّرا�سة في 
ي�ساحبها  مرحلة  فهي  النَّمائية  طبيعتها  تّمتاز  المراهقة  مرحلة 
والعقلية،  الج�سمية  الجوانب  مختلف  في  �سيكولوجية  تغيرات 
اإ�سباع حاجاتهم وانجاز  والنف�سية، والجتّماعية، وهذا يدفعهم اإلى 
اأهدافهم. كما اأنها مرحلة تحولية يبداأ الطلبة بالوعي الذاتي واإدراك 
وتنظيمًا  ن�سجًا  اأكثر  يجعلهم  مما  لها  تعر�سوا  التي  التغيرات 
تبادل  على  قدرة  اأكثر  المرحلة  هذه  في  الطلبة  اأن  كما  ل�سلوكهم، 
�سوء  في  النتيجة  تف�سير  ويمكن  للا�ستطلاع.  حبًا  واأكثر  الأفكار 
اإيجابية  اأنه ظاهرة  التجاهات المف�شرة لل�سغف وتحديدًا التي ترى 
ويعك�س �سمات ان�سانية �سامية، تدفع الطلبة للو�سول اإلى اأعلى درجة 

 .)Vallerand & Verner - Filion, 2013( من التقان
�سغف  في  الموؤثرة  العوامل  �سوء  في  النتيجة  تف�سير  ويمكن 
الطلبة )Khan, 2013(، اإذ توؤثر الأ�شرة في �سغف اأبنائهم من خلال 
توفيرهم للظروف والحتياجات المنا�سبة لهم والتي تعزز قدرتهم 
بنجاح،  اأهدافهم  تحقيق  على  قدرة  اأكثر  وتجعلهم  الأداء،  على 
للبرامج  توفيرها  خلال  من  الطلبة  �سغف  في  المدر�سة  توؤثر  وقد 
التعليمية والنف�سية الإر�سادية التي تتنا�سب مع مرحلتهم النمائية 
التي تهدف الى تعزيز ثقتهم باأنف�سهم، وتدريبهم على التعامل مع 
تف�سير  يمكن  كما  اأهدافهم.  الى  ي�سلوا  حتى  باإيجابية  ال�سعوبات 
واأهمها  الن�سجامي،  غف  ال�سَّ لبة ذوي  الطَّ النتيجة وفقًا لَخ�سائ�س 
اأداء  اأثناء  التغيرات، ومرونتهم في  التكيف مع جميع  قدرتهم على 
على  اإيجابيًا  فينعك�س  وحيوية  نَ�ساطًا  اأكثر  اأنهم  كما  الأن�سطة، 
 Zhoa et( م�ستوى اأدائهم، كما لهم الحرية في الم�ساركة بالأن�سطة

 )al. , 2015 ; Vallerand et al. , 2003

Al - Har-(  تتتفق نتيجة هذه الدّرا�سة مع نتيجة درا�سة كل من
 )thy, 2015; Al - Jarrah, & Al - Rabee, 2020 ; Al - Dabaa, 2021

العينـة  اأفـراد  لـدى  المتنـاغم  ال�سـغف  م�سـتوى  اأن  اإلى  اأ�سارت  التي 
كـان مرتفعـا؛ بينما م�ستوى ال�سغف ال�ستحواذي كان متو�سطًا. 

دللة  ذات  فروق  وجود  عدم  الثاني  ال�سوؤال  نتائج  اأظهرت 
ويمكن  الجن�س،  لمتغير  تُعزى  الن�سجامي  ال�سغف  في  اإح�سائية 
الأن�سطة  في  للم�ساركة  داخليًا  مدفوعين  الطلبة  باأن  ذلك  تف�سير 
الأكاديمية بهدف تحقيق اأهدافهم بالنجاح فيها ل�سيما اأن الطلبة 
الأكاديمي  التخ�س�س  لختيار  مهم  قرار  اأمام  العا�شر  ال�سف  في 

اإليه.  الذي �سينتمون 
 Al - Dabaa,( وتختلف نتيجة هذه الدرا�سة مع نتيجة درا�سة
2021( التي اأ�سارت اإلى وجود فروق ذات دللة اإح�سائية في م�ستوى 

ال�سغف الن�سجامي تُعزى لمتغير الجن�س ول�سالح الإناث. 
 اأظهرت النتائج وجود فروق ذات دللة اإح�سائية تُعزى لأثر 
الذكور. ويمكن  ل�سالح  الفروق  القهري، وجاءت  ال�سغف  الجن�س في 
التي  الذكور  التن�سئة الجتّماعية لدى  اإلى طبيعة  النتيجة  عزو هذه 
والتوجيه  النف�س،  على  والعتّماد  ال�ستقلالية  غر�س  على  تركز 
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اأن  اإلى  هذا  يعود  قد  كما  الآخرين.  قبل  من  التوجيه  ولي�س  الذاتي، 
الذكور يعدون اأنف�سهم الم�سوؤولين عما يقع لهم، وعن القرارات التي 
ب�سكل  المجتّمع  اأن طبيعة  كما  اأحد،  على  العتّماد  دون  يتخذونها، 
الثبات  الم�سوؤولية، فيظهرون  للذكور م�ساحة كبيرة من ُ  تتيح  عام 
ال�سارم نحو النجاح في اأداء الأن�سطة. ويوؤكد فاليراند اأن الطلبة ذوي 
ال�سغف القهري قد يف�سلون الن�ساط الأكاديمي، اإل اأنهم ي�سعرون اأنهم 
مجبرون على الم�ساركة فيه ب�سبب ظروف اأخرى تتحكم فيهم، مما 
يجعل من الن�ساط غير متلائم مع هوية الطلبة، وي�سبب �شراعات مع 

 .)Vallerand et al. , 2003( الأن�سطة الأخرى في حياتهم
 Al - Dabaa,( وتختلف نتيجة هذه الدرا�سة مع نتيجة درا�سة
اإح�سائية في  ذات دللة  اإلى عدم وجود فروق  اأ�سارت  التي   )2021

م�ستوى ال�سغف القهري تُعزى لمتغير الجن�س. 
تُعزى  اإح�سائية  دللة  ذات  فروق  ووجود  النتائج  اأظهرت 
لمتغير التح�سيل الأكاديمي في ال�سغف الن�سجامي، ول�سالح التقدير 
فروق  ووجود  جهة،  من  والممتاز  الجيد  بالتقدير  مقارنة  المقبول 
ل�سالح تقدير الجيد والجيد جدًا مقارنة بالتقدير الجيد والجيد جدا 
ذوي  الطلبة  خ�سائ�س  �سوء  في  النتيجة  تف�سير  ويمكن  والممتاز. 
وقدرتهم  بالراحة،  الطلبة  ب�سعور  تتّمثل  التي  الن�سجامي  ال�سغف 
العملية  هذه  وتَحدث  كلها،  المجالت  التكيف مع ظروفهم في  على 
اإراديًا القيام بِالنَّ�ساط  لبة  داخليًا في ال�سّياقات الّتي يَقبل فيها الطَّ
من  جزءا  الأكاديمي  النَّ�ساط  ي�سبح  ذلك  على  وبناءً  الأكاديمي، 
الأكاديمية،  غير  الأن�سطة  مَع  ال�شّراع  من  ويحد  الذّاتية،  بنيتهم 
وبالتالي تحقيق الندماج والتوازن بين الأن�سطة الأكاديمية وغيرها 
كانت  التعليمية  الدّرا�سات  معظم  اأن  اإلى  بالإ�سافة  الأن�سطة،  من 
وتاأثيره  لأهميته  يعود  وذلك  الن�سجامي،  ال�سغف  حول  تتّمحور 
الطلبة،  اأداء  م�ستوى  في  تاأثيره  ينعك�س  اإذ  التعليم  في  اليجابي 
 Ruiz - Alfonso &( ومثابرتهم، وتحديد اأهدافهم، ودافعيتهم للتعلم
 León, 2017; Vallerand et al. , 2007; Hodgins & Knee, 2002;

 )Vallerand, 2010

الروحي  الذكاء  م�ستوى  اأن  الثالث  ال�سوؤال  نتائج  واأظهرت 
العا�شر كان مرتفعًا، وهو م�ستوى جيد يعبر عن  ال�سف  لدى طلبة 
من  التخل�س  اأجل  من  حياتهم  في  الطلبة  لدى  وا�سح  هدف  وجود 
ال�سعوبات، وتفادي التجاهات ال�سلبية في م�ستوى تعلمهم. ويمكن 
تف�سير هذه النتيجة اأن المناهج المدر�سية التي يتعر�س لها الطلبة، 
تنمي لهذا النوع من اأنواع الذكاء، كما اأن المدر�سين يولون هذا النوع 

من الذكاء الهتّمام الكافي. 
 Al - Rabee,( وتختلف نتيجة هذه الدّرا�سة مع نتيجة درا�سة
2013(، التي اأ�سارت اإلى اأن م�ستوى الذكاء الروحي لدى طلبة كلية 

التربية في جامعة كان متو�سطًا. 
واأظهرت نتائج ال�سوؤال الرابع وجود فروق ذات دللة اح�سائية 
في م�ستوى الذكاء الروحي تُعزى لمتغير الجن�س. وقد يرجع الباحثان 
الطلبة،  هوؤلء  اليه  ينتّمي  الذي  المجتّمع  ت�سابه  اإلى  النتيجة  هذه 
حاليًا،  لها  ويتعر�سون  �سابقًا  لها  تعر�سوا  التي  الظروف  وت�سابه 
فهم در�سوا المناهج نف�سها في المدار�س الثانوية، وتعر�سوا للمناهج 

نف�سها في درا�ستهم الجامعي. 
الذكاء  م�ستوى  في  اإح�سائية  دللة  ذات  فروق  ووجود 

التقدير  ول�سالح  الأكاديمي،  التح�سيل  لمتغير  يعزى  الروحي؛ 
الطلبة  انغما�س  اأن  اإلى  النتيجة  هذه  الباحثان  يرجع  وقد  المقبول. 
ذوي التقدير الجيد، والجيد جدًا، والممتاز في المتطلبات الأكاديمية 
والإح�سا�س  الروحية،  بالجوانب  اهتّمامهم  ح�ساب  على  الروتينية 
بالنعمة، والن�سجام والوعي. وقد يظهر الطلبة ذوو التقدير المقبول، 
للتوجه  الفر�سة  لهم  فتتاح  الأكاديمية؛  بالمتطلبات  قليلا  اهتّماما 
نحو الجوانب الروحية، والفطنة، والن�سجام ويقل لديهم الإح�سا�س 
الإيجابي بالحب من اأجل الحياة، وبالتالي ت�سعف فعاليتهم الذاتية، 
اأقل اإح�سا�سًا بال�سعادة، والرفاهية النف�سية؛ فينعك�س �سلبًا  ويكونوا 

على تح�سيلهم الأكاديمي. 
دالة  ايجابية  علاقة  وجود  الخام�س  ال�سوؤال  نتائج  اأظهرت 
الروحي  الذكاء  م�ستوى  وبين  الن�سجامي  ال�سغف  بين  اإح�سائيا 
لدى طلبة ال�سف العا�شر الأ�سا�سي في الأردن باأبعاده وفي الدرجة 
الكلية. وقد يرجع الباحثان هذه النتيجة اإلى وعي المتعلم بعلاقاته 
الذي  ال�سمو  وم�ستوى  المحيط  الو�سط  عن  وبمعتقداته  الآخرين  مع 
يعي�س فيه متقبلًا لنف�سه ولغيره. ويمكن تف�سير النتيجة في �سوء ما 
اأن الذكاء   )Zohar & Marshall, 2000( اإليه زوهار ومار�سال اأ�سار 
الروحي نوع من اأنواع الذكاء الذي يجعل اأن�سطة الحياة اليومية اأكثر 
ثراءً في ال�سياق. كما يمكن تف�سير النتيجة في �سوء خ�سائ�س الذكاء 
المرونة  واأهمها   )Ronel, 2008( رونيل  اإليها  اأ�سار  التي  الروحي 
التي تُعدّ اأي�ساً من اأهم ال�سمات المميزة للطلبة ذوي ال�سغف القهري، 
الظروف  مع  والتعامل  الم�سكلات  حل  على  الطلبة  المرونة  فت�ساعد 
متنوع  واقعي  مكان  اأنه  للعالم  النظر  على  ومقدرتهم  ال�ساغطة، 
للتطورات  والتكيف طبقًا  والفهم  الندماج  ومختلف. وقدرتهم على 

والم�ستجدات. 
ال�سغف  بين  اإح�سائيا  دالة  اإيجابية  علاقة  وجود  يف�شر  وما 
القهري والتفكير الوجودي الناقد، واإنتاج المعنى ال�سخ�سي، والذكاء 
الروحي ككل. بينما لم تظهر اأي علاقة في باقي المتغيرات. وقد يرجع 
الباحثان هذه النتيجة اإلى اأن التفكير الوجودي الناقد واإنتاج المعنى 
التفكير  على  كالقدرة  القدرات؛  من  مجموعة  يت�سمنان  ال�سخ�سي 
والق�سايا  والحياة،  والزمان،  الكون،  وموجودات  حقيقة  في  الناقد 
الميتافيزيقية، والقدرة على بناء النماذج العقلية للحقائق الروحية، 
والقدرة على الإبداع واإتقان اأهداف الحياة وهذه الخ�سائ�س يكون 
الأكاديمية  الأن�سطة  نحو  ال�سارم  الثبات  في  كبير  تاأ�سيل  لها 

 .)King & DeCicco, 2009( وال�شراعات مع الأن�سطة الأخرى

التّوصيات: 
في♦�سوء♦النتائج♦التي♦تو�سلت♦اإليها♦الدّرا�سة♦الحالية♦يو�سي♦

الباحثان♦بما♦يلي:♦
1♦ توجيه اأ�سحاب القرارات في مجال العملية التّعليمية، اإلى .

المهارات  الطلبة  امتلاك  في  ت�ساعد  وتربوية  اإر�سادية  برامج  بناء 
وخف�س  الروحي،  والذكاء  الن�سجامي،  غف  ال�سَّ تنمية  في  اللازمة 

ال�سغف القهري لديهم. 
2♦ غف الكاديمي الن�سجامي، الذي . حث الطلبة على تبني ال�سَّ

يعزز من اأدائهم في المجالت جميعها. 
3♦ الروحي . الذكاء  مهارات  لتنمية  تدريبية  برامج  ت�سميم 
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أ. تّارا قاسم حسبان
أ. عمر عطا الله العظامات

العا�شر ب�سكل خا�س ذوي  لدى طلبة المدار�س ب�سكل عام، وال�سف 
التقدير المقبول مع الهتّمام بالجوانب الأكاديمية. 

4♦ مع . الأكاديمي  ال�سغف  علاقة  تتناول  درا�سات  اإجراء 
متغيرات اأخرى؛ كالذكاء الثقافي، لدى فئات اأخرى؛ كطلبة الجامعة. 
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