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الملخص: 
القيا�س لمقيا�س الدعم  اإلى التحقق من تكافوؤ  الدرا�سة  هدفت 
الجتماعي المدرك متعدد الأبعاد )MSPSS( عبر الجن�س لدى طلبة 
الجامعات الفل�سطينية، وا�ستخدم المنهج الو�سفي، ولتحقيق اأهداف 
الدرا�سة ا�ستخدم مقيا�س زيميت واآخرون )Zimet et al )1988. ووزع 
بواقع  وطالبة  طالباً   )383( بلغت  عنقودية  ع�سوائية  عينة  على 
النماذج  التحقق من تقدير  )125( طالب و )258( طالبة، وبهدف 
 )Mplus.7( من خلال برنامج )WLSMV( العاملية ا�ستخدمت طريقة
تحقق  اإذ  الجن�س،  عبر  القيا�س  تكافوؤ  تحقق  اإلى  النتائج  واأ�سارت   ،
التكافوؤ ال�سكلي والمتري والتدريج اأو القوي، وجاءت قيم الفرق بين 
 ،Chen )2007( وفقاً لمحك �سن )Δ ≤.01( موؤ�شرات المطابقة اأقل من
للمقيا�س  الثلاثية  العاملية  البنية  تحقق  النتائج  اأظهرت  قد  كما 
العاملي  التحليل  على  اعتماداً  وذلك  له،  النظري  للاإ�سا�س  وفقاً 
موؤ�شرات  اأظهرت  اإذ   )CFA( والتوكيدي   )EFA( ال�ستك�سافي  ب�سقيه 
مطابقة التحليل العاملي التوكيدي قيماً عالية وفقاً لمحكات القبول 
 χ2= 94.745*, df=51, RMSEA=.047, الآتي:  النحو  )على  جاءت 
ال�سدق  الدرا�سة تحقق  نتائج  اأظهرت  ، كما   )CFI=.997, TLI=.996

الت�ساق  تحقق  عن  النتائج  وك�سفت  التمايزي،  وال�سدق  التقاربي 
ماكدونالد  على معامل  اعتماداً  وذلك   )MSPSS( الداخلي لمقيا�س 
 )MSPSS( واأو�ست الدرا�سة بتطبيق مقيا�س ، ).اأوميجا بقيمة )906
خ�سو�ساً  الفل�سطينية  الجامعات  طلبة  على  اللاحقة  الدرا�سات  في 

التي تهدف اإلى التحقق من الفروق بين الجن�سين.
الكلمات♦المفتاحية: تكافوؤ القيا�س، الدعم الجتماعي المدرك، 

مقيا�س )MSPSS( ، طلبة الجامعات الفل�سطينية. 
Abstract: 

The study aims at ascertaining the measurement 
invariance or equivalence of the multidimensional 
scale of perceived social support MSPSS via sex among 
Palestinian university students. The researchers 
employed the descriptive approach. Thus, to achieve 
the objectives of the study, we used the scale of Zimet 
et al. (1988) which was distributed to a random cluster 
sample of 383 students with 125 students and 258 
female ones. In order to ascertain the estimation of 
factor models, WLSMV was used through Mplus.7. 
The results indicate that the measurement invariance 
or equivalence can be achieved across sex, with 
Configural invariance, Metric Invariance, and Scalar 
or Strong invariance. Moreover, the values of the 
difference between matching indicators were less than 
Δ ≤ .01, according to Chen (2007). The results have 
also shown the attainment of the tripartite structure in 
accordance with the theoretical basis, depending on the 
Exploratory Factor Analysis: EFA and confirmatory 
factor analysis (CFA). The conformity indicators 
showed high valuable values in accordance with the 

admission to the χ2= 94.745*, df=51, RMSEA= .047, 
CFI= .997, TLI= .996. As the results of the study 
revealed convergent validity and discriminant validity, 
the results revealed the achievement of internal 
consistency of Scale MSPSS, depending on the method 
of McDonald's Omega coefficient worth 0.906. In a 
word, the study recommends the application of scale 
MSPSS in future studies on the Palestinian university 
students, especially those which aim to ascertain 
validation gender differences. 

Key words: Measurement invariance or 
equivalence, perceived social support, Scale (MSPSS), 
Palestinian university students. 

المقدمة:
بكادرها  اهتمامها  قدر  على  المجتمعات  تقدم  يتوقف 
اأن ت�سهم  القوى التي يمكن  اأهم  الب�شري، ولعل طلبة الجامعات من 
الجامعي  الطالب  اأداء  اأن  �سك  ول  ونه�سته،  المجتمع  تقدم  في 
وتح�سيله يتوقف ب�سكلٍ كبيٍر على تكيفه النف�سي والجتماعي، فقد 
اأكدت درا�سات حديثة وجود ارتباط �سلبي بين �سوء التكيف النف�سي 
و الإنجاز الأكاديمي لدى طلبة الجامعات )انظر على �سبيل المثال: 

 . )Zada et al. , 2021; Morales-Rodríguez et al. , 2020

ت�سهم  التي  العوامل  اأهم  من  يعتبر  الجتماعي  الدعم  ولعل 
اأ�سارت  فقد  لديهم،  النف�سية  ال�سحة  وتح�سين  الأفراد  تكيف  في 
مجموعة من الدرا�سات اإلى اأنّ تلقي الأفراد للدعم الجتماعي ي�ساعد 
الأثار  التقليل من  اإذ يعمل على  النف�سية لديهم،  ال�سحة  في تح�سين 
ال�سلبية للم�سكلات النف�سية مثل: القلق، والكتئاب، وال�سعور بالوحدة 
 Hannan et al. , 2016; Denis et :النف�سية )انظر على �سبيل المثال

 . )al. , 2015; Stewart et al. , 2014

متعددة  ظاهرة  اأنه  على  الجتماعي  الدعم  اإلى  ويُنظر 
لل�سخ�س،  الجتماعي  ال�سياق  على  تعتمد  الأبعاد؛ لأنها 
اأخرى  وعوامل  ال�سخ�سية،  والقيم  الجتماعية،  التن�سئة  وعملية 

 . )Dambi et al. , 2018(
وثمة اتفاق في الآراء بين الباحثين على اأنّ الدعم الجتماعي 
 Abraido-Lanza,( الأفراد  بين  العلاقات  من  نوع  على  ينطوي 
Zimet et al. , 1988 ;2004(، وهو يتعلق باعتقاد الفرد باأنه يحظى 

من  جزء  وهو  الآخرين،  قبل  من  والحب  والتقدير  والدعم  بالرعاية 
 . )Jalali-Farahani et al., 2018( سبكة العلاقات الجتماعية�

ويتاأثر الدعم الجتماعي بالأ�سا�س الذي يقوم عليه من حيث 
نوع الدعم وم�سدره من جهة واإتجاهه من جهة اأخرى، وينظر اإلى 
 De Bardi et( نوع الدعم وم�سدره على اأنه حجم �سبكة الدعم ككل
المدرك.  الجتماعي  بالدعم  يرتبط التجاه  ، في حين   )al. , 2016

الدعم  �سبكات  قبل  من  لل�سخ�س  المقدمة  الم�ساعدة  يُعتبر  فالأول 
الذي  الفرد  بت�سور  يرتبط  الثاني  اأنّ  حين  في  ككل،  الجتماعي 
 Jalali-Farahani( يتلقى الدعم فيما يتعلق بر�ساه عن ما يحتاجه

 .)et al. , 2018

ويورد الأدب ال�سيكولوجي تعريفات متعددة للدعم الجتماعي 
اإذ ي�سار اإليه على اأنه عملية نف�سية اجتماعية تنطوي على متغيرات 
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الفلسطينية الجامعات  طلبة  لدى  الجنس  أ. عبد الرحمن أحمد طموني(MSPSS) عبر 

محددة )Trejos-Herrera et al. , 2018( ، كما وينظر اإليه على اأنه 
 )Cao et al. , 2014( توفر الأ�سخا�س الذين يمكن العتماد عليهم
كل  اإلى  الجتماعي  الدعم  ي�سير   Cohen  )2004( لكوهن  ووفقاً   ،
�سبكة  من  ت�ستمد  التي  النف�سية  اأو  المعلوماتية  اأكانت  �سواءً  المواد 
العلاقات الجتماعية التي يمكن للفرد العتماد عليها في التعامل 

مع ال�سغوط النف�سية. 
بناءً على ما تقدم، وفي �سوء الأهمية البالغة للدعم الجتماعي 
في تح�سين ال�سحة النف�سية لدى الأفراد؛ كان من ال�شروري تطوير 
قيا�سه مع مراعاة مجالته، وهذا ما  قادر على  مقيا�س مو�سوعي 
الف�سل  يرجع  Zimet et al. والذي   )1988( واآخرون  به زيميت  قام 
الأبعاد  متعدد  المدرك  الجتماعي  الدعم  مقيا�س  تطوير  في  له 
الوليات  الطلبة الجامعين في  )MSPSS( فقد طّبقه على عينة من 
واأظهر بنية  عام،   ) 22  -  17( بين  ما  اأعمارهم  تراوحت  المتحدة 
الأ�شرة،  المهمين،  )الآخرين  هي:  عوامل  ثلاثة  من  مكونة  عاملية 
الوليات  الدرا�سات في  من  اأكدت مجموعة  بعد  وفيما   ، الأ�سدقاء( 
المتحدة دعم البنية العاملية الثلاثية للمقيا�س على الطلبة الجامعين 
Dahlem et al. , 1991; Kazarian & Mc-  اانظر على �سبيل المثال:

 . )Cabe, 1991; Zimet et al. , 1990

للمقيا�س  العاملية  للبنية  الدرا�سات  تلك  دعم  غرار  وعلى 
الجتماعي  الدعم  مقيا�س  اأظهر  الما�سية؛  ال�سنوات  مدار  وعلى 
وثبات عالية،  موؤ�شرات �سدق   ،  )MSPSS( الأبعاد  المدرك متعدد 
وتوافقت نتائج الدرا�سات حول العلم مع البنية النظرية للمقيا�س، 
الأفراد بما في ذلك طلبة الجامعات  حتى على عينات مختلفة من 
 )Ermis-Demirtas et al. , 2018; Talwar & Rahman, 2013(
الرعاية  ومقدمي   ،  )Sharif et al. , 2021( الحوامل  والن�ساء   ،
 Aloba et al. ,( والمراهقون   ،  )Wang et al. , 2021( الأ�شرية 
ال�سلل  في  الم�سابون  ال�سينين  الأطفال  اأمور  واأولياء   ،  )2019

 )et al. , Lee 2017( والمعلمون ، )Wang et al. , 2017( الدماغي
 . )Stanley et al. , 1998( وكبار ال�سن

الثقافات  م�ستوى  على  وا�سعاً  قبولً  في  المقيا�س  حظي  كما 
المختلفة فقد ترجم اإلى عدة لغات منها على �سبيل المثال: الرو�سية 
 ، )De Maria et al. , 2018( اليطالية ، )Pushkarev et al. , 2020(
 ، )Denis et al. , 2015( الفرن�سية ، )Cobb & Xie, 2015( الإ�سبانية
 Bagherian-Sararoudi( الفار�سية ، )Adamczyk, 2013( البولندية
 Eker et al. ,( التركية ، )Park et al. , 2012( الكورية ، )al. , 2013

2000( ، ال�سينية )Chou, 2000( وغيرها، حيث اأجرى دامبي واآخرون 

)2018( Dambi et al. مراجعة منهجية اإلى )70( من الدرا�سات التي 

تحققت من الخ�سائ�س ال�سيكومترية لمقيا�س )MSPSS( كان منها 
قد ترجم المقيا�س على )22( لغة مختلفة. 

وعلى الرغم من النت�سار الوا�سع لمقيا�س )MSPSS( وترجمته 
قليلًا  عدداً  اإل  يوجد  ل  اأنه  اإل  الثقافات  من  العديد  م�ستوى  على 
على  وهي:  العربية  اللغة  اإلى  المقيا�س  ترجمت  التي  الدرا�سات  من 
المراهقين العرب في اأمريكا )Ramaswamy et al. , 2009( ، والن�ساء 
العربيات المهاجرات في اأمريكا )Aroian et al. , 2010( وعينة من 
، وطلبة المرحلة   )Merhi & Kazarian, 2012( للبنان  المجتمع في 
ذوي  الأطفال  ( واأمهات  Al-Daasin, 2017( الأردن  في  الثانوية 
 . )Ebrahim & Alothman, 2022( الإعاقات النمائية في ال�سعودية

)MSPSS( وحتى يومنا  الوا�سع لمقيا�س  الرغم من النت�سار  وعلى 
التحقق من خ�سائ�سها  منه تم  فل�سطينية  ن�سخة  توجد  ل  الحا�شر 
ال�سيكومترية، اإذ اأنّ التحقق من الخ�سائ�س ال�سيكومترية للمقايي�س 
للمقارنة  ا�سا�سياً  �شرطاً  يعّد  المختلفة،  الثقافات  عبر  عام  ب�سكلٍ 
عبر  القيا�س  تكافوؤ  من  التحقق  ويعتبر  كما  الدرا�سات،  نتائج  بين 
المجموعات �شرط اأ�سا�سي ومنطقي لإجراء مقارنات مو�سوعية بين 

 . )Vandenberg & Lance, 2000( المجموعات
على  واإنت�ساره   ،  )MSPSS( لمقيا�س  الوا�سع  القبول  ولعل 
من تكافوؤ  التحقق  اإلى  الباحثين  من  مجموعة  دفع  العالم؛  م�ستوى 
قيا�سه عبر مجموعات مختلفة وخ�سو�ساً الجن�س، منها: في رومانيا 
واإ�سبانيا   ،  )Islam, 2021( وبنغلادي�س   ،  )Alexe et al. , 2021(
 )Laksmita, et al. , 2020( واإندوني�سيا ، )Calderón et al. , 2021(
 )Wang et al. , 2017( وال�سين ، )Aloba et al. , 2019( ونيجيريا ،

 . )Osman et al. , 2014( واأمريكا ،
غير اأنه وعلى الرغم من اأنّ المقيا�س م�سى على تطويره اأكثر 
من  تحققت  واحدة  عربية  درا�سة  توجد  ل  اأنه  اإل  عاماً  ثلاثين  من 
اأنه  اأو حتى عبر مجموعات مختلفة، كما  تكافوؤ قيا�سه عبر الجن�س 
Mea- )للى الرغم من ظهور مفهوم ثبات القيا�س اأو تكافوؤ القيا�س 
من  اأكثر  قبل  الأدب  في   )surement invariance or equivalence

حوالي خم�سين عام )Meredith, 1964( ، اإل اأنّ درا�سات التحقق من 
ما  العربي  الوطن  في  والتربوية  النف�سية  للمقايي�س  القيا�س  تكافوؤ 

زالت ل تتعدى الع�شرين درا�سة– في حدود اإطلاع الباحث-. 
باللغة  القيا�س  تكافوؤ  اأو  القيا�س  م�سطلح ثبات  اإلى  وي�سار 
 )Measurement invariance or equivalence( بــ  النجليزية 
ولي�س  القيا�س  بتكافوؤ  الحالية  الدرا�سة  في  اإليه  الإ�سارة  و�سيتم 
اأننا  الكريم ويظن  القارئ  الأمور على  لكي ل تختلط  القيا�س  ثبات 
نتحدث عن ما يُعرف بالثبات اأو الموثوقية )Reliability( ، بالمعنى 
على  الأفراد  من  مجموعة  درجات  يتعلق بات�ساق  والذي  التقليدي 
 Gregory,( اأخرى  منا�سبات  في  تطبيقه  اأوُعيد  اإذا  معين  مقيا�س 
 Measurement invariance or( بينما يتعلق تكافوؤ القيا�س . )2014

العاملية  للبنية  ال�سيكومترية  الخ�سائ�س  تقييم  في   )equivalence

اأنّ البنية العاملية  عبر مجموعات مختلفة، ويهدف اإلى التحقق من 
Put- )هها نف�س المعنى عبر المجموعات اأو عبر القيا�سات المتكررة 
 Measurement( ويعرف تكافوؤ القيا�س ، )nick & Bornstein, 2016

 lack of bias( “)عدم التحيز/  : باأنه   )invariance or equivalence

و  لتعريف هورن  ، ووفقاً   “))Meredith & Millsap, 1992, p. 209

“ اأنّ  هو  القيا�س  تكافوؤ  فاإن   Horn & McArdle ) 1992( ماكاردل 
القيا�سات ت�سفر عن مقايي�س من نف�س ال�سمات” )p. 117( ، اأو بعبارة 
اأخرى يمكن تعريف تكافوؤ القيا�س باأنه: قدرة المقيا�س على تحقيق 
عبر  المفهوم بالإتفاق  نف�س  قيا�س  في  ال�سيكومترية  الخ�سائ�س 
تكافوؤ  اأنّ تحقق  يعني  وهذا   ،  )Millsap, 2012( مجموعات مختلفة 
اإجراء  الناتجة بين تلك المجموعات عند  الفروق  اأنّ  من  القيا�س ي�سّ
ال�سمة  من  مجموعة  كل  تملكه  الذي  المقدار  اإلى  ترجع  المقارنات 

المقا�سة ولي�س اإلى الفروق في البنية العاملية للمقيا�س. 
من  التحقق  جوانب  من  مهماً  اإجراءً  القيا�س  تكافوؤ  ويعتبر 
منا�سباً  المقيا�س  كان  اإذا  ما  يحدد  الإجراء  هذا  لأنّ  المقايي�س، 

 . )Brown, 2015( للا�ستخدام على مجموعات مختلفة
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الأداء  طريقة  مع  كبير  حدٍ  اإلى  يت�سابه  القيا�س  تكافوؤ  ولعل 
المتميز للمفردة )Differential item functioning: DIF( ، التي ترجع 
اإلى نظرية ال�ستجابة للمفردة )Item Response Theory: IRT( اإل 
ت�سترط  للمفردة  ال�ستجابة  نظرية  اأنّ  في  تكمن  بينهما  الفروق  اأنّ 
تكافوؤ  طريقة  تطلبه  ل  ما  وهذا   )Unidimensional( البعد  اأحادية 

 . )Millsap, 2012( القيا�س
البحاث  في  البحث  من  وا�سعاً  حيزاً  القيا�س  تكافوؤ  وياأخذ 
اأ�سا�سياً للمقارنة بين المجموعات،  ال�سيكومترية؛ لأنه يعتبر �شرطاً 
فمثلًا ينبغي التحقق من تكافوؤ القيا�س قبل المقارنة في مقدار �سمة 
ما )على �سبيل المثال: ما بين الذكور والإناث( ، اإذ اأ�سارت العديد من 
المجموعات  عبر  القيا�س  تكافوؤ  من  التحقق  �شرورة  اإلى  الدرا�سات 
 Hong( المختلفة منها مثلًا عبر مجموعات كل من: الذكور والإناث
et al. , 2003( ، الآباء الأمهات )Wang et al. , 2006( ، المجموعات 

المختلفة  الثقافات   ،  )Glanville & Wildhagen, 2007( العرقية 
�سبق فاإن  اإلى ما  ، اإ�سافة   ) Senese et al. , 2012; Little, 1997(
�سبيل  على  منها  اأخرى  حالت  في  ي�ستخدم  القيا�س  تكافوؤ  اختبار 
المثال، تكافوؤ القيا�س عبر الزمن )Widaman et al. , 2010( ، ذلك 
كما  الوقت،  مرور  مع  يتغير  اأنّ  يمكن  العاملية  البنية  تف�سير  لأنّ 
المقارنات  اإجراء  في  ال�شروع  قبل  حتى  �شروري  ا�ستخدامه  اأنّ 
التجريبية  و�سبه  التجريبية  الدرا�سات  في  والبعدية  القبلية 

 . )Nolte et al. , 2009(
تكافوؤ  لختبار  ت�ستخدم  �سائعة  م�ستويات  اأربعة  وهناك 
والتربوية  النف�سية  العلوم  في  الباحثين  يقوم  ما  وغالباً  القيا�س، 
Configur- ال�سكلي  الأول  الم�ستوى  التكافوؤ على  باإجراء  )االكتفاء 
 Scalar( )Putnick &( والثالث التدريج )Metric( والثاني المتري )al

Bornstein, 2016( وهذا♦ما♦قامت♦به♦الدرا�سة♦الحالية.♦وعلى♦النحو♦

الاآتي♦م�ستويات♦تكافوؤ♦القيا�ض:♦
)Configural Invariance( يق�سد ♦♦ التكافوؤ♦ال�سكلي  اأولاً:♦

Ob- اأو العبارات الم�ساهدة  اأن تت�سبع الموؤ�شرات  )االتكافوؤ ال�سكلي: 
served indicators/ items( على نف�س المتغيرات الكامنة )العوامل( 

بنف�س ال�سكل في المجموعات محل المقارنة، اأو بعبارة اأخرى يحدد 
هذا النوع من التكافوؤ ما اإذا كانت البنية العاملية تتكون من نف�س 
العدد من الموؤ�شرات والعوامل ب�سكل متكافئ عبر المجموعات محل 
المقارنة )Wang & Wang, 2020( . واإن عدم تحقق التكافوؤ ال�سكلي 
يعني اأنّ بنية الت�سبعات تختلف في المجموعات محل المقارنة، واأنّ 
اإحدى المجموعات ت�سبع على  اأو عبارة على الأقل في  هناك موؤ�شر 
اأكثر من  اأو  اأثنان  ب�سكل مزدوج على  ت�سبع  اأو ربما  عامل مختلف، 

العوامل. 
يق�سد ♦♦  )Metric Invariance( التكافوؤ♦المتري  ثانياً:♦

العوامل  على  العبارات  ت�سبعات  قيم  تُظهر  اأن  بالتكافوؤ المتري: 
كل  اإ�سهام  اأنّ  اأي  المقارنة،  محل  المجموعات  في  متماثلة  درجات 
المقارنة  محل  المجموعات  عبر  يتطابق  الكامن  العامل  في  عبارة 
)Wang & Wang, 2020( . واإن عدم تحقق التكافوؤ المتري يعني اأنّ 
قيم اإحدى الموؤ�شرات اأو العبارات غير متكافئ عبر المجموعات محل 

المقارنة. 
♦♦ Scalar or( القوي  التكافوؤ♦ اأو♦ تكافوؤ♦التدريج♦ ثالثاً:♦

Ob-( الملاحظة  الدرجات  اأنّ  اإلى  ي�سير   :  )Strong Invariance

 )latent scores( الكامنة  الدرجات  مع  ترتبط   )served scores

بدرجة متكافئة عبر المجموعات محل المقارنة، اأي اأنّ الأفراد الذين 
لديهم نف�س الدرجة على البنية الكامنة �سيح�سلون على نف�س الدرجة 
المجموعة  في  ع�سويتهم  عن  النظر  ب�شرف  الملاحظ  المتغير  على 
)Milfont & Fischer, 2010( . اإن عدم تحقق تكافوؤ التدريج يعني اأنّ 
اأفراد اإحدى المجموعات محل المقارنة اأو كلاهما تدرك الفقرة على 
نحو مختلف، واأنّ اختلاف الدرجات الملاحظة عن الدرجات الكامنة 
ل تعود اإلى اختلاف م�ستويات ال�سمة الكامنة لديهم بل اإلى انتمائهم 

اإلى مجموعة معينة. 
♦♦Strict or Re-( ياابعاً:♦التكافوؤ♦المت�سدد♦اأو♦تكافوؤ♦البواق

sidual Invariance( ويُ�سير التكافوؤ المت�سدد: اإلى اأنّ مجموع تباين 
ويتطلب  المقارنة،  محل  المجموعات  عبر  تتكافئ  القيا�س  اخطاأ 
على  الفقرات  ت�سبعات  من  كل  ت�ساوي  المت�سدد  بالتكافوؤ  الوفاء 
 )Residual( والبواقي   ،  )Error variance( الخطاأ  وتباين  العوامل 
بين  العملية  الممار�سة  في  وعادةً  المقارنة،  محل  المجموعات  في 
اختبار  اأو  المت�سدد  التكافوؤ  في  قليلًا  الهتمام  يكون  ما  الباحثين 
بل  اختباره  تتطلب  ل  التخ�س�سات  من  العديد  لأنّ  الخطاأ،  تباين 
تعتبر  ول  كما   ،  )Wang & Wang, 2020( �شروري  غير  وتعتبره 
لي�ست  المجموعات فهي  بين  المتو�سطات  لختبار  �شرطاً  البواقي 

 . )Vandenberg & Lance, 2000( جزءاً من العامل الكامن
ومن جانب اآخر اأجُريت مجموعة من الدرا�سات بهدف التحقق 
من الخ�سائ�س ال�سيكومترية لمقيا�س )MSPSS( منها: ما اعتمدت 
على التحليل العاملي ال�ستك�سافي )EFA( ، ومنها: ما اعتمدت على 
ال�سدق  ، ومنها: ما تحققت من   )CFA( التوكيدي  العاملي  التحليل 
ونورد  القيا�س،  تكافوؤ  من  تحققت  ما  ومنها:  والتمايزي،  التقاربي 

منها ما يلي: 
 Ebrahim & Alothman  )2022( الوثمان  و  اإبراهيم  قام 
لدى   )MSPSS( لمقيا�س  ال�سيكومترية  الخ�سائ�س  من  بالتحقق 
عينة مكونة من )606( من اأمهات الأطفال ذوي الإعاقات النمائية 
في ال�سعودية، واأ�سارت النتائج اإلى تحقق ال�سدق التقاربي وال�سدق 
 )CFA( التوكيدي  العاملي  التحليل  اأظهر  كما  للمقيا�س،  التمايزي 

موؤ�شرات عالية للنموذج الثلاثي الأبعاد.
تكافوؤ  Alexe et al.من   )2021( واآخرون  األيك�سي  وتحقق 
القيا�س للن�سخة الرومانية من مقيا�س )MSPSS( عبر الجن�س لدى 
عينة من نخبة الريا�سيين ال�سباب بلغت )812( منهم )381( ذكر 
اأنثى، واأظهرت النتائج تحقق تكافوؤ القيا�س عبر الجن�س،  و )431( 
التمايزي  وال�سدق  التقاربي  ال�سدق  تحقق  اإلى  النتائج  واأ�سارت 

للمقيا�س، وجاءت موؤ�شرات ثبات كرونباخ األفا اأكبر من )90.( .
القيا�س  تكافوؤ  التحقق من   Islam  )2021( وحاول ا�سلام 
( عبر الجن�س لدى عينة من �سكان بنغلادي�س ما  MSPSS( لمقيا�س
 )431( )381( ذكر و  )812( منهم  70( بلغت   - 21( اعمار  بين 
و�سحت  عوامل  بثلاثة  المقيا�س  تمتع   )EFA( تحليل  واأظهر  اأنثى، 
معاً )%71.64( من التباين، وجاءت العوامل على التوالي: الأ�شرة 
و�سح )%42.30( الأ�سدقاء و�سح )%19.05( ، الآخرين المهمين 
و�سح )%10.29( ، كما واأظهرت النتائج تحقق ال�سدق التقاربي و 
التمايزي، كما واأ�سارت النتائج اإلى تحقق تكافوؤ القيا�س عبر الجن�س، 

وجاءت موؤ�شرات الثبات المركب )CR( اأكبر من )70.( .
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Calderón et al.بالتحقق   )2021( واآخرون  وقام كالديرون 
مر�سى  من  عينة  ( على  MSPSS( القيا�س لمقيا�س  تكافوؤ  من 
مري�ساً   )925( من  العينة  وتكونت  والعمر،  الجن�س  عبر  ال�شرطان 
الجن�س  عبر  القيا�س  تكافوؤ  تحقق  اإلى  النتائج  واأ�سارت  اإ�سبانياً، 
والعمر، كما جاءت موؤ�شرات ثبات ماكدونالد اأوميجا اأكبر من )90.( 

.
تكافوؤ  من  التحقق  اإلى  درا�سة هدفت   Ma )2020( ما  واأجرى 
من  مجموعات  عبر  المراهقين  بين   )MSPSS( لمقيا�س  القيا�س 
من  العينة  وتكونت  اآ�سيا،  جنوب  من  العرقية  والأقليات  ال�سينين 
 )50%( و  �سينين   )50%( منا�سفة  كانت  المراهقين  من   )700(
تحقق  اإلى  النتائج  واأ�سارت  اآ�سيا،  جنوب  من  العرقية  الأقليات  من 
تكافوؤ القيا�س للمقيا�س عبر مجموعتي الدرا�سة، كما جاءت موؤ�شرات 

الثبات المركب )CR( اأكبر من )70.( .
Laksmita et al.بالتحقق   )2020( واآخرون  لكزميتا  وقام 
من  عينة  لدى  الجن�س  عبر   )MSPSS( لمقيا�س  القيا�س  تكافوؤ  من 
المراهقين الإندوني�سيين الناجين من كارثة ت�سونامي بلغت )299( 
منهم )143( ذكر و )156( اأنثى، واأ�سارت النتائج اإلى تحقق تكافوؤ 
كل  ثبات  موؤ�شرات  جاءت  كما  والتدريج،  والمتري  ال�سكلي  القيا�س 

من كرونباخ األفا والثبات المركب )CR( اأكبر من )70.( .
 .Aloba et al  )2019( واآخرون  األوبا  حاول  الإطار  نف�س  وفي 
من  عينة  على   )MSPSS( لمقيا�س  القيا�س  تكافوؤ  من  التحقق 
 ،  )1335( من  العينة  وتكونت  الجن�س،  عبر  النيجيريين  المراهقين 
منهم )606( ذكر و )729( اأنثى، واأ�سارت النتائج اإلى تحقق تكافوؤ 
ثبات  موؤ�شرات  جاءت  كما  والتدريج،  والمتري  ال�سكلي  القيا�س 

ماكدونالد اأوميجا اأكبر من )80.( .
 Nearchou et  )2019( اآخرون  و  نير�سو  قام  اأيرلندا  وفي 
العاملية لمقيا�س  البنية  التحقق من  اإلى  هدفت  درا�سة  al.باإجراء 
الجامعات  طلبة  من   ،  )123( من  مكونة  عينة  على   )MSPSS(
التحليل  نتائج  مزمنة، واأظهرت  �سحية  ظروف  من  يعانون  الذين 
العاملي ال�ستك�سافي )EFA( تمتع المقيا�س بثلاثة عوامل و�سحت 
معاً )%83( من التباين، وجاءت العوامل على التوالي: الأ�سدقاء 
المهمين  الآخرين   ،  )20.7%( و�سح  الأ�شرة   )51.1%( و�سح 

و�سح )11.1%( .
عن  Teh et al.الك�سف   )2019( واآخرون  تيه  درا�سة  وحاولت 
تكافوؤ القيا�س لمقيا�س )MSPSS( عبر عينة من ال�سباب الآ�سيويين 
بواقع   )209( من  العينة  وتكونت  النف�سين،  والمر�سى  ال�سحاء 
)100( ا�سحاء و )109( مر�سى نف�سين، واأ�سارت النتائج اإلى تحقق 
تكافوؤ القيا�س ال�سكلي والمتري، بينما لم يتحقق تكافوؤ التدرج، اأما 

موؤ�شرات ثبات كرونباخ األفا جاءت اأكبر من )90.( .
Trejos- و�سعت درا�سة تريجو�س-هيريرا واآخرون )2018( 

لمقيا�س  ال�سيكومترية  الخ�سائ�س  من  التحقق  Herrera et al.اإلى 

 )766( بلغت  الكولومبيين  المراهقين  من  عينة  على   )MSPSS(
مطابقة  جودة  موؤ�شرات  واأظهرت النتائج  ومراهقة،  مراهقاً 
العاملي  التحليل  على  اعتماداً  وذلك  القبول  محكات  وفق  منا�سبة 
التوكيدي )CFA( ، كما جاءت موؤ�شرات ثبات كرونباخ األفا جاءت 

اأكبر من )80.(.

De Maria et al.درا�سة   )2018( ماريا واآخرون  دي  واأجرى 
 )MSPSS( هدفت اإلى التحقق من الخ�سائ�س ال�سيكومترية لمقيا�س
لدى عينة مكونة من )236( من الذين يعانون من المرا�س المزمنة 
وفق  عالية  مطابقة  جودة  موؤ�شرات  النتائج  واأظهرت  ايطاليا،  في 
 )CFA( محكات القبول وذلك اعتماداً على التحليل العاملي التوكيدي

، اأما موؤ�شرات ثبات كرونباخ األفا جاءت اأكبر من )90.( .
وحاول وانغ واآخرون )Wang et al )2017.التحقق من تكافوؤ 
الأطفال  اأمور  اأولياء  لدى  الجن�س  عبر   )MSPSS( لمقيا�س  القيا�س 
 )487( من  العينة  وتكونت  الدماغي،  بال�سلل  الم�سابين  ال�سينين 
تراوحت اإعمارهم ما بين )21 - 55( ، واأ�سارت النتائج اإلى تحقق 
موؤ�شرات  جاءت  كما  والتدريج،  والمتري  ال�سكلي  القيا�س  تكافوؤ 

الثبات المركب )CR( اأكبر من )80.( .
وفي ال�سين قام غوان واآخرون )Guan et al )2015.بالتحقق 
من  المب�سطة  ال�سينية  للن�سخة  ال�سيكومترية  الخ�سائ�س  من 
مقيا�س )MSPSS( ، على عينة �سمت )202( طالباً وطالبة بواقع 
)79( ذكر و )123( اأنثى من طلاب طب الأ�سنان في جامعة ملاية 
)University Malaya( في ال�سين، وك�سفت نتائج التحليل العاملي 
ال�ستك�سافي )EFA( عن تمتع المقيا�س بثلاثة عوامل و�سحت معاً 
الآخرين  التوالي:  على  العوامل  وجاءت  التباين،  من   )77.65%(
 ،  )10.043%( و�سح  الأ�شرة   ،  )55.288%( و�سح  المهمين 
الأ�سدقاء و�سح )%12.318( ، اأما موؤ�شرات ثبات كرونباخ األفا 

جاءت اأكبر من )90.(.
Osman et al.اإلى   )2014( اآخرون  اأو�سمان و  و�سعت درا�سة 
لدى  الجن�س  عبر   )MSPSS( القيا�س لمقيا�س  تكافوؤ  من  التحقق 
العينة  وتكونت  اأمريكا،  �شرق  الجامعات في جنوب  طلبة  من  عينة 
النتائج  اأنثى، واأ�سارت   ) 340( و  ذكر   )270( بواقع   )610( من 
اإلى تحقق تكافوؤ القيا�س بم�ستوياته، اأما موؤ�شرات ثبات ماكدونالد 

اأوميجا فقد جاءت اأكبر من )90.( .
هذه  جميع  اأنّ  ال�سابقة؛  الدرا�سات  مراجعة  خلال  من  يت�سح 
وفقاً   ،  )MSPSS( مقيا�س  وثبات  �سدق  تحقق  اأكدت  الدرا�سات 
اأُجريت على بيئات  الدرا�سات  اأنّ هذه  القبول، كما يلاحظ  لمحكات 
متعددة الثقافات من جهة وعلى عينات مختلفة من الأفراد من جهة 
على  )منها  الجامعة  طلبة  على  اأُجري  منها  القليل  اأن  غير  اأخرى، 
Nearchou et al., 2019; Guan et al., 2015; Os- المثال:  سسبيل 

الدرا�سات  باقي  الحالية عن  الدرا�سة  وتتميز   ،  )man et al., 2014

با�ستثناء  اأنه  الجامعات، كما  طلبة  من  فل�سطينية  عينة  بتناولها 
درا�سة  توجد  Osmanet al.ل   )2014( واآخرون  اأو�سمان  درا�سة 
القيا�س على عينة من طلبة الجامعات وهذا من  تحققت من تكافوؤ 
يلاحظ  اآخر  جانب  الدرا�سات.ومن  باقي  عن  الحالية  الدرا�سة  يميز 
واختلفت  المتبعة تارةً  الإجراءات  في  ت�سابهت  الدرا�سات  هذه  اأنّ 
القيا�س،  اإجراء تكافوؤ  اإلى التحقق من  اأخرى، فمنها ما هدف  تارتاً 
 ،  )EFA( ال�ستك�سافي  العاملي  التحليل  اإجراء  على  اأعتمد  ومنها 
ومنها اأعتمد على اإجراء التحليل العاملي التوكيدي )CFA( ، ومنها 
جمع  ما  ومنها  التمايزي،  و  التقاربي  ال�سدق  اإجراء  من  تحقق  ما 
 )2021( ا�سلام  درا�سة  با�ستثناء  اأنه  الإجراءات، ويلاحظ  تلك  بع�س 
Islam ل توجد درا�سة واحدة جمعت تلك الإجراءات معاً في تحققها 

من البنية العاملية للمقيا�س، كما يلاحظ اأنه ل توجد درا�سة واحدة 
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جمعت تلك الإجراءات معاً في تحققها من البنية العاملية للمقيا�س 
وتتميز  الباحث-  اإطلاع  حدود  في   – وذلك  الجامعين  الطلبة  على 
من:  كل  اإجراء  من  بالتحقق  الدرا�سات  باقي  عن  الحالية  الدرا�سة 
والتحليل   ،  )EFA( ال�ستك�سافي  العاملي  والتحليل  القيا�س،  تكافوؤ 
العاملي التوكيدي )CFA( ، وال�سدق التقاربي والتمايزي للمقيا�س، 
والتفرد  والجدة  بالأ�سالة  تت�سف  الحالية  الدرا�سة  يجعل  ما  وهذا 

�سواءً �سمن �سياق مجتمعها اأو حتى على ال�سعيد العالمي.

مشكلة الدراسة وأسئلتها
عبر  القيا�س  تكافوؤ  من  التحقق  ال�شروري  من  كان  اإذا 
المجموعات للمقايي�س ب�سفة عامة وذلك قبل ا�ستخدامها ومقارنة 
تقي�سه عبر  الذي  المفهوم  اأو  الكامنة  ال�سمة  الفروق بين متو�سطات 
مجموعات مختلفة وذلك وفقاً لما اأ�سارت اإليه الدرا�سات )منها مثلًا: 
 Senese et al., 2012; Glanville & Wildhagen, 2007; Hong et al.,

2003( ، فاإن ال�شرورة تت�ساعف وتزداد؛ اإذا تمت ترجمتها وتطبيقها 

لأول مرة اإلى ثقافة مغايرة للثقافة التي ظهرت فيها، ويزداد الأمر 
في  بالغة  اأهمية  ذات  المقا�سة  ال�سمة  كانت  اإذا  واأهمية  �شرورة 
تح�سين ال�سحة النف�سية لدى الأفراد وفقاً لما اأكدته الدرا�سات )منها 
 Hannan et al., 2016; Denis et al., 2015; Stewart et al., :مثلًا
، وهذا من جانب، وعلى الجانب الآخر يتعلق الأمر بالطلبة   )2014

والعوامل  م�سكلاتهم  تق�سي  بمكان  الأهمية  من  الذين  الجامعين 
التي ت�ساعد في خف�سها مثل �سمة الدعم الجتماعي وقيا�سها.وفي 
منها  القليل  اأنّ  نجد  ال�سابقة  الدرا�سات  اإلى  وبالرجوع  اآخر  �سياق 
في  جميعها  وكانت   )MSPSS( لمقيا�س  القيا�س  تكافوؤ  من  تحقق 
بيئات غربية، – و في حدود اإطلاع الباحث- ل توجد درا�سة عربية 
اأو حتى  القيا�س لمقيا�س )MSPSS( عبر الجن�س  تحققت من تكافوؤ 
عبر مجموعات مختلفة، كما اأنه – في حدود اإطلاع الباحث- على 
ال�سيكومترية  الخ�سائ�س  من  تحققت  التي  الفل�سطينية  الدرا�سات 
للمقيا�س النف�سية والتربوية فاإنه ل توجد درا�سة هدفت اإلى التحقق 
من تكافوؤ القيا�س عبر مجموعات مختلفة، ربما يعود الأمر اإلى عدم 
البع�س الآخر في  اأو عدم معرفة  الباحثين في هذا المفهوم،  معرفة 
خطوات واإجراءات ا�ستخدامه، لذا فاإن هدف الدرا�سة يتعدى التحقق 
من تكافوؤ القيا�س لمقيا�س )MSPSS( بل يذهب اإلى كونه تعليمي، 
تكافوؤ  من  التحقق  �شرورة  اإلى  الباحثين  انظار  توجيه  وبالتالي 
القيا�س للمقايي�س ب�سفة عامة قبل ال�شروع في ا�ستخدامها للمقارنة 
بين متو�سطات ال�سمات الكامنة، عِلاوة على ما �سبق؛ فاإن الدرا�سة 
الجوانب  تراعي  الإح�سائية التي  الطرق  اأحدث  ا�ستخدمت  الحالية 
النظرية بهدف التحقق من ال�سدق والثبات، مثل: ال�سدق التقاربي 
وال�سدق والتمايزي واللذان اأكدت المراجع الحديثة اأهميتهما )منها 
 )ω( اأوميجا  ثبات ماكدونالد  وبالمثل   ،  )Hair et al., 2019 مثلًا: 
اأهمية  حديثة  درا�سة  اأكدت  والذي  المركب  بالثبات  ي�سمى  ما  اأو 
األفا وفقاً لدرا�سة هايز و كوت�س  ا�ستخدامه بدلً من ثبات كرونباخ 
)Hayes & Coutts )2020. وبناءً♦على♦ما♦�سبق♦فاإن♦م�سكلة♦الدرا�سة♦

تتحدد♦في♦الاإجابة♦عن♦الاأ�سئلة♦الاآتية:♦
لمقيا�س ♦● العاملية  البنية  تتحقق  الأول: هل  ال�سوؤال 

التحليل  با�ستخدام  الفل�سطينية  الجامعات  طلبة  على   )MSPSS(
العاملي ال�ستك�سافي وفقاً للبنية النظرية لمجالت المقيا�س الثلاثة 

ومحكات القبول المعتمدة؟ 

لمقيا�س ♦● والثبات  ال�سدق  يتحقق  الثاني: هل  ال�سوؤال 
با�ستخدام ال�سدق  الفل�سطينية  الجامعات  طلبة  على   ) MSPSS(
وفقاً   )ω( اأوميجا  ماكدونالد  والتمايزي وثبات  وال�سدق  التقاربي 

لمحكات القبول المعتمدة؟ 
ال�سوؤال الثالث: هل يتحقق تكافوؤ القيا�س باأنواعه )ال�سكلي، ♦●

المتري، التدرج( لمقيا�س )MSPSS( عبر مجموعتي الذكور والإناث 
على طلبة الجامعات الفل�سطينية وفقاً لمحكات القبول المعتمدة؟ 

أهداف الدراسة
�سعت♦الدرا�سة♦اإلى♦تحقيق♦الاأهداف♦الاآتية:♦

Ú♦ على )MSPSS( اأولً: التحقق من البنية العاملية لمقيا�س
طلبة الجامعات الفل�سطينية با�ستخدام التحليل العاملي ال�ستك�سافي 
القبول  ومحكات  الثلاثة  المقيا�س  لمجالت  النظرية  للبنية  وفقاً 

المعتمدة.
Ú♦ )MSPSS( لمقيا�س  والثبات  ال�سدق  من  التحقق  ثانياً: 

التقاربي  ال�سدق  با�ستخدام  الفل�سطينية  الجامعات  طلبة  على 
لمحكات  وفقاً   )ω( اأوميجا  ماكدونالد  وثبات  والتمايزي  وال�سدق 

القبول المعتمدة.
Ú♦ ،ال�سكلي( باأنواعه  القيا�س  تكافوؤ  من  التحقق  ثالثاً: 

المتري، التدرج( لمقيا�س )MSPSS( عبر مجموعتي الذكور والإناث 
على طلبة الجامعات الفل�سطينية وفقاً لمحكات القبول المعتمدة.

أهمية الدراسة
الذي  اإلى حداثة المو�سوع  الدرا�سة الحالية ترجع  اأهمية  لعل 
تتناوله وهو تكافوؤ القيا�س، على وجه الخ�سو�س في الوطن العربي، 
ويمكن ح�شر اأهمية الدرا�سة الحالية من خلال جانبين، هما: الأهمية 

النظرية، والأهمية التطبيقية على النحو الآتي: 
Ú♦♦:الاأهمية♦النظرية

من  التحقق  في  بحثت  عربية  درا�سات  توافر  عدم  �سوء  في 
تكافوؤ القيا�س لمقيا�س )MSPSS( ، من جهة، وفي �سوء عدم توافر 
القيا�س للمقايي�س  التحقق من تكافوؤ  درا�سات فل�سطينية بحثت في 
الخ�سائ�س  من  التحقق  حتى  اأو  عام،  ب�سكل  والتربوية  النف�سية 
الخ�سو�س، من جهة  على وجهة   )MSPSS( ال�سيكومترية لمقيا�س 
الدرا�سة  فاإن  لذا  الباحث-  اإطلاع  حدود  كله-في  وهذا  اأخرى، 
اإ�سافة  العربية في  اإثراء المكتبة  اأن ت�سهم في  الحالية؛ من المتوقع 
جديدة اإلى الأدب التربوي في هذا المجال �سواءً على �سعيد رفع وعي 
اأو حتى من خلال تقديم دليل تطبيقي  الباحثين باأهمية المو�سوع 
واأ�سالة  الدرا�سة تفرداً  يعطي  قد  مما  واإجراءاته،  خطواته  حول 
النف�سي  القيا�س والتقويم  اإ�سافة نظرية في مجال  الذي يمثل  الأمر 

والتربوي.
Ú♦♦:الاأهمية♦التطبيقية

وهي  جديدة  اأداة  توفير  في  التطبيقية  الدرا�سة  اأهمية  تكمن 
مقيا�س )MSPSS( على طلبة الجامعة وفق اأحدث الطرق الإح�سائية 
علاوة  المقايي�س،  من  التحقق  بهدف  النظرية  الجوانب  تراعي  التي 
خطوات  حول  اإجرائياً  توفر اإطاراً  الحالية  الدرا�سة  فاإن  ذلك؛  على 
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تكافؤ القياس لمقياس الدعم الاجتماعي المدرك متعدد الأبعاد
الفلسطينية الجامعات  طلبة  لدى  الجنس  أ. عبد الرحمن أحمد طموني(MSPSS) عبر 

 )EFA( و�شروط التحقق من التحليل العاملي باأنواعه: ال�ستك�سافي
 Measurement invariance or( وتكافوؤ القيا�س )CFA( والتوكيدي
ال�سدق  من  التحقق  و�شروط  خطوات  اإلى  اإ�سافة   ،  )equivalence

التقاربي و التمايزي، اإ�سافة اإلى ذلك التحقق من ثبات ماكدونالد 
اأوميجا )ω( ، كما ويمكن واعتبارها مرجعاً للباحثين للا�ستفادة من 

اإجراءاتها ونتائجها والأداة الم�ستخدمة وتو�سياتها في اأبحاثهم.

حدود الدراسة ومحدداتها 
تتحدد♦الدرا�سة♦الحالية♦في♦الاآتي:♦

الحدود الب�شرية: طلبة جامعات كل من: الجامعة العربية ♦�
الوطنية،  النجاح  جامعة  فل�سطين،  بوليتكنك  جامعة  المريكية، 

جامعة بيرزيت.
جامعة ♦� المريكية،  العربية  المكانية: الجامعة  الحدود 

بوليتكنك فل�سطين، جامعة النجاح الوطنية، جامعة بيرزيت.
بالف�سل ♦� الدرا�سة  تطبيق  زمن  يتحدد  الزمانية:  الحدود 

الثاني من العام الدرا�سي 2020/ 2021.
الحدود ♦� على  الدرا�سة  هذه  اقت�شرت  المفاهيمية:  الحدود 

المفاهيمية والم�سطلحات الواردة فيها.

التعريفات الاصطلاحية والإجرائية 
ا�ستملت♦الدرا�سة♦الحالية♦على♦تعريف♦الم�سطلحات♦الاآتية:♦

◄♦Measurement invariance or equiv-( �ضككافوؤ♦القيا
وتف�سيره  عن�شر  كل  محتوى  اإدراك  »مدى  باأنه  يُعرف   :  )alence
 Bryne & Watkins,( «تماماً بنف�س الطريقة عبر مجموعات مختلفة

. )2003, p.156

عليها  ح�سل  التي  الدرجة  تكافوؤ  باأنه  اإجرائياً:  ويُعرف 
الذكور والإناث  )MSPSS( عبر مجموعتي  الم�ستجيب على مقيا�س 

على كل من: التكافوؤ ال�سكلي، المتري، التدرج.
الدعم♦الاجتماعي )Social Support(: يعرف باأنه »مقدار ♦◄

الم�ساعدة التي يح�سل عليها الفرد من خلال التفاعلات مع الآخرين« 
. )Dambi et al., 2018, p.19(

الم�ستجيب  عليها  ح�سل  التي  الدرجة  باأنه  اإجرائياً:  ويُعرف 
. )MSPSS( على مقيا�س

منهجية الدراسة وإجراءاتها
الدرا�سة،  لهذه  الأن�سب  يعد  الذي  الو�سفي  المنهج  ا�ستخدم 
في  والمو�سوعية  الدقة  ي�سمن  الذي  بال�سكل  منها  الغاية  ويحقق 

الإجابة عن اأ�سئلتها.

مجتمع الدراسة وعينتها

أولًا: مجتمع الدراسة: 

تكون مجتمع الدرا�سة من جميع طلبة الجامعات الفل�سطينية 
وهم   )2021  /2020( الدرا�سي  العام  في  والمنتظمون  الم�سجلون 
جميع الطلبة في موؤ�س�سات التعليم العالي بما في ذلك طلبة: )ال�سنة 

مهني،  دبلوم  تربوي،  تاأهيل  دبلوم  الدبلوم:  وطلبة  التح�سيرية، 
دبلوم متو�سط، دبلوم عالي، وطلبة البكالوريو�س، وطلبة الماج�ستير، 
وطلبة الدكتوراه( ، في ال�سفة الغربية وقطاع غزة، والبالغ عددهم 
للاإح�ساء  المركزي  الجهاز  اإح�سائيات  ح�سب  وذلك   ،  )214765(

الفل�سطيني من نف�س العام.

ثانياً - عينة الدراسة: 

حُدد حجم العينة بناءً على معادلة �ستيفن ثامب�سون )2012( 
Thompson كما ياأتي: 

 

N: حجم المجتمع؛ P ن�سبة توفر الخا�سية المحايدة =0.05؛ 
d: ن�سبة الخطاأ وت�ساوي 0.05؛ Z: الدرجة المعيارية المقابلة لم�ستوى 

الدللة 0.95 وت�ساوي 1.96
وبناءً على المعادلة ال�سابقة تكونت عينة الدرا�سة من )383( 
، طالباً وطالبة، وقد اختيرت العينة بالطريقة الع�سوائية العنقودية 
اإذ   )A multi-stage cluster random sample( المراحل  متعددة 
يعُد هذا النوع من العينات الأن�سب وخا�سة في حال تعدد مفردات 
المجتمع وات�ساع الرقعة الجغرافية لها، و�سعوبة الو�سول لها وهذا 
 )2004( كلارك-كارتر  و   Grønmo  )2019( جرونموا  كل  اأكده  ما 
العينة  في  المعاينة  وحدة  اأنّ  اإلى  الإ�سارة  Clark-Carter.وتجدر 

 ،  )Singh, 2007( الفرد  ولي�س  الجماعات  اأو  الأفراد  هي  العنقودية 
لتو�سيات  وفقاً  وذلك  مراحل  عدة  على  الدرا�سة  عينة  اختيرت  وقد 
ع�سوائي  ب�سكل  اختيرت  الأولى  المرحلة  ففي   Singh  )2007( �سينغ 
العربية  الجامعة  وهي:  فل�سطينية  جامعات  اأربعة  وبالقرعة 
الوطنية،  النجاح  جامعة  فل�سطين،  بوليتكنك  جامعة  المريكية، 
في  الفل�سطينية.ثم  الجامعات  مجموع  من  وذلك  بيرزيت،  جامعة 
المرحلة الثانية اختيرت وب�سكل ع�سوائي وبالقرعة كلية واحدة من 
المرحلة  ثم في  الختيار،  عليها  وقع  التي  الجامعة  كليات  مجموع 
الثالثة اختير ب�سكل ع�سوائي وبالقرعة تخ�س�س واحد من مجموع 
 )1( عليهم.والجدول  الأداة  وزعت  ثم  المختارة،  الكلية  تخ�س�سات 

يو�سح توزيع عينة الدرا�سة ح�سب متغير الجن�س
الجدول )1( : 

 توزيع عينة الدراسة حسب متغير الجنس

الن�سبة♦%العدد♦الفئات♦المتغير♦

الجن�س

12532.6ذكر

25867.4اأنثى

383100.0المجموع

أداة الدراسة: 

ا�ستخدم  لأهدافها  وتحقيقاً  الدرا�سة  مهام  اإنجاز  اأجل  من 
Scale of Per- الأبعاد  متعدد  المدرك  الجتماعي  الدعم  )ققيا�س 
واآخرون  اإعداد زيميت  من   ) ceived Social Support: MSPSS

تتوزع  فقرة   )12-item( المقيا�س من  Zimet et al.ويتكون   )1988(
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الأول 2022م )40( - كانون  مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات التربوية والنفسية - المجلد )13( - العدد 

اإلى ثلاثة عوامل هي: الآخرين المهمين، وتتمثل في )1، 2، 5، 10( 
 ،6( وتتمثل في  الأ�سدقاء،   ،  )11  ،8  ،4  ،3( وتتمثل في  الأ�شرة،   ،
7، 9، 12( ، وي�سحح المقيا�س عن طريق نوع تدرج ليكرت �سباعي 
درجات،   )7( وتُعطى  ب�سدة  اأوافق  تبداأ في   ،  )7-point Likert-type(

وتنتهي في ل اأوافق ب�سدة وتُعطى )1( ، درجة واحدة.
وقد قام الباحث بترجمة المقيا�س اإلى اللغة العربية، وقد اتبع 
 )APA, 2020( النف�س  لعلم  الأمريكية  توجيهات الجمعية  الباحث 
الخا�سة بترجمة المقايي�س، اإذ اأولً ترجمت فقرات المقيا�س اإلى الأمام 
العربية، ثم عر�ست الترجمة  اللغة  اإلى  اأي   ،  )Forward translator(
مع الن�س الأ�سلي على مجموعة من الخبراء في مجال الترجمة مع 
الأخذ بتوجيهاتهم، ثم اإعادة الن�س الذي تُرجم اإلى اللغة العربية اإلى 
اللغة النجليزية اأي اإلى الخلف )Backward Translation( ، ثم الأخذ 

بتوجيهاتهم ومقترحاتهم و�سولً اإلى الن�سخة النهائية.

إجراءات الدراسة: 

من  المعلومات  جمعت  اأولً  خطوات  عدة  وفق  الدرا�سة  نفُذت 
العديد من الم�سادر والمراجع، ثم ترجم مقيا�س )MSPSS( ، ثم حدد 
 )MSPSS( مجتمع الدرا�سة ومن ثم حددت عينتها.ثم تُطبق مقيا�س
، على عينة الدرا�سة من خلال اإر�سال رابط المقيا�س اإلى مجموعات 
الطلبة با�ستخدام موقع تطبيق )QuestionPro( ، للدار�سات والم�سوح، 
وقبل تطبيقه اأُخذت الموافقة من اأفراد العينة مع اإعلامهم اأن عملية 
طُلب منهم  ثم  اأربعة دقائق،  اإلى  ت�ستغرق ما بين دقيقتين  الإجابة 
اإعلامهم  مع  ومو�سوعية،  �سدق  بكل  المقيا�س  فقرات  عن  الإجابة 
باأن اإجابتهم لن ت�ستخدم اإل لأغرا�س البحث العلمي.وقد ا�ستغرقت 

عملية جمع البيانات مدة �ستة اأ�سابيع.

المعالجات الإحصائية: 

من اأجل معالجة البيانات وبعد جمعها قام الباحث با�ستخدام 
 IBM( ل�شركة  التابع   )SPSS V.28( برنامج  اأولً:  الآتية:  البرامج 
 )AMOS V.24( برنامج  ثانياً:   ،  )Corp, Armonk, NY, USA

برنامج  ثالثاً:   ،  )IBM Corp, Armonk, NY, USA( ل�شركة  التابع 
Muthén & Muthén, 1998-( من اإعداد موثين و موثين )Mplus.7(
اختبار  اأولً:  الآتية:  الإح�سائية  الختبارات  ا�ستخدمت  .وقد   )2015

 Exploratory Factor Analysis:( ال�ستك�سافي  العاملي  التحليل 
ثالثاً:  والتمايزي،  وال�سدق  التقاربي  ال�سدق  اختبار  ثانياً:   ،  )EFA

معامل ماكدونالد اأوميجا، رابعاً: اختبار التحليل العاملي التوكيدي 
التحليل  ، خام�ساً: اختبار   )Confirmatory factor Analysis: CFA(
 Multi-group Confirmatory( العاملي التوكيدي متعدد المجموعات
Measure-( اأو ما يعرف بتكافوؤ القيا�س )factor Analysis: MGCFA

. )ment Equivalence

نتائج الدراسة ومناقشتها: 
البنية♦♦◄ تتحقق♦ هل♦ الأول:  بال�سوؤال  المتعلقة  النتائج 

الفل�سطينية♦ الجامعات♦ طلبة♦ على♦ ♦)MSPSS( لمقيا�ض♦ العاملية♦
النظرية♦ للبنية♦ وفقاً♦ الا�ستك�سافي♦ العاملي♦ التحليل♦ با�ستخدام♦

لمجالات♦المقيا�ض♦الثلاثة♦ومحكات♦القبول♦المعتمدة؟♦
العاملي  التحليل  اأُجري  الأول،  ال�سوؤال  عن  الإجابة  اأجل  من 
ال�ستك�سافي )Exploratory Factor Analysis: EFA( لفقرات المقيا�س 

البالغ عددها )12( فقرة، )دون تحديد عدد العوامل( ، وقبل اإجرائه 
الرتباطية  العلاقات  معنوية  من  للتحقق   )Bartlett( اختبار  حُ�سب 
 )Bartlett( لختبار  التقريبية  كا2  قيمة  وجاءت  الم�سفوفة،  في 
للكروية )χ2=3855.825( ، وبدللة اإح�سائية )P<.000( ، مما 
ي�سير اإلى تحقق هذا ال�شرط.كما حُ�سبت قيمة اختبار )KMO( لختبار 
مدى �سلامة العينة للتحليل العاملي، وبلغت قيمته )898.( ، وتعتبر 
هذه القيمة مرتفعة ح�سب كايزر واأرز )Kaiser & Rice. )1974 وقد 
 Principal( الأ�سا�سية  المحاور  العاملي بطريقة  التحليل  ا�ستخدم 
 )Oblique Rotation( للمحاور  مائل  تدوير  ثم   ،  )Axis Factoring
 )1999( اأو�سى فابريغار واآخرون  اإذ   )Promax( بطريقة بروماك�س
Fabrigar et al. با�ستخدام التدوير المائل على افترا�س اأنّ الظواهر 
 Eigen( النف�سية تكون مترابطة فيما بينها.وا�ستخدم الجذر الكامن
الجذر  قيمة  تزيد  بحيث  )Kaiser(؛  كايزر  معيار  بح�سب   )Value
اأدنى  كحد   ).30( اعتماد  �سحيح.وبعد  الواحد  عن  للعامل  الكامن 
Guil- جيلفورد  لمعيار  وفقاً  بالعامل  الفقرة  ت�سبع  دللة  )��ستوى 
ford( ، اأ�سارت النتائج اإلى اأنّ جميع فقرات المقيا�س والبالغ عددها 
من  اأكبر  جليفورد  لمعيار  وفقاً  لها  الت�سبع  قيم  جاءت  فقرة   )12(
)30.( ، والجدول )2( يو�سح البناء العاملي الم�ستخل�س بعد التدوير: 

 جدول )2( : 
 يوضح العوامل المستخرجة بعد التدوير وقيم تشبع كل فقرة والجذر الكامن لكل عامل ونسبة 

التباين المفسر، ونسبة التباين التراكمي

المفردةرقم♦المفردة
عوامل♦المقيا�ض

الثالثالثانيالأول

العامل الأول: الأ�سدقاء

MSPSS7
اأ�ستطيع العتماد 
على اأ�سدقائي 

عندما ت�سوء الأمور
.926

MSPSS9
لدي اأ�سدقاء يمكنني 
م�ساركتهم اأفراحي 

واأحزاني
.888

MSPSS6
اأ�سدقائي يحاولون 

856.فعلًا م�ساعدتي

MSPSS12
يمكنني التحدث 
عن م�ساكلي مع 

اأ�سدقائي
.847

العامل الثاني: الآخرين المهمين

MSPSS2
هناك �سخ�س مميز 
يمكنني م�ساركته 
اأفراحي واأحزاني 

.906

MSPSS10
هناك �سخ�س مميز 

في حياتي يهتم 
بم�ساعري

.901

MSPSS5
لدي �سخ�س مميز 

يعدُّ م�سدراً حقيقياً 
للراحة بالن�سبة لي

.864

MSPSS1
هناك �سخ�س مميز 
بقربي عندما اأكون 

بحاجة اإليه
.854

العامل الثالث: الأ�شرة
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تكافؤ القياس لمقياس الدعم الاجتماعي المدرك متعدد الأبعاد
الفلسطينية الجامعات  طلبة  لدى  الجنس  أ. عبد الرحمن أحمد طموني(MSPSS) عبر 

المفردةرقم♦المفردة
عوامل♦المقيا�ض

الثالثالثانيالأول

MSPSS4

اأح�سل على 
الم�ساعدة العاطفية 

والدعم الذي اأحتاجه 
من اأ�شرتي

.907

MSPSS8
اأ�ستطيع التحدث عن 
834.م�ساكلي مع اأ�شرتي

MSPSS3
اأ�شرتي تحاول فعلًا 

800.م�ساعدتي

MSPSS11
اأ�شرتي م�ستعدة 

لم�ساعدتي في اتخاذ 
القرارات

.772

6.0631.6011.418الجذر الكامن

11.816%13.341%50.521%ن�سبة التباين

75.678%ن�سبة التباين التراكمي

جاءت النتائج على النحو الآتي: العامل الأول: وجذره الكامن 
)6.063( ف�شرّ )50.521%( من التباين الكلي للم�سفوفة وت�سبع 
باأربعة مفردات ب�سكل موجب من مفردات مقيا�س )MSPSS( ، هي: 
عن  تعبر  باأنها  المفردات  هذه  م�سامين  وتك�سف   ،  )12  ،6  ،9  ،7(

�سمة الدعم الجتماعي المتعلق بالأ�سدقاء.
ف�شّر ♦�  )1.601( الكامن  وجذره  الثاني:  العامل 

)13.306%( من التباين الكلي للم�سفوفة وت�سبع باأربعة مفردات 
 ،5  ،10  ،2( هي:   ،  )MSPSS( مفردات مقيا�س  من  موجب  ب�سكل 
الدعم  �سمة  تعبر عن  باأنها  المفردات  هذه  م�سامين  وتك�سف   ،  )1

الجتماعي المتعلق بالآخرين المهمين.
ف�شّر ♦�  )1.418( الكامن  وجذره  الثالث:  العامل 

)11.816%( من التباين الكلي للم�سفوفة وت�سبع باأربعة مفردات 
 ،3  ،8  ،4( هي:   ،  )MSPSS( مقيا�س  مفردات  من  موجب  ب�سكل 
تعبر عن �سمة الدعم  باأنها  المفردات  هذه  م�سامين  وتك�سف   ،  )11

الجتماعي المتعلق بالأ�شرة.
ما  تف�شّر  للعوامل مجتمعة  المف�شّر  التباين  ن�سبة  اأنّ  ويلاحظ 
عليه،  للم�سفوفة.وبناءً  الكلي  التباين  من   )%75.678( مجموعه 
يمكن القول اأنّ عوامل المقيا�س ت�سبعت بمفرداته الدالة عليه، وكانت 
يفي  بما  المقيا�س  �سدق  يوؤكد  وهذا  بمفردتها،  متمايزة  العوامل 

بمتطلبات الدرا�سة.
ال�سابقة  الدرا�سات  نتائج  مع  النتيجة  هذه  مقارنة  ولدى 
 Islam, )وهي:  ال�سابقة  الدرا�سات  من  مجموعة  مع  تتفق  اأنها  وجد 
Nearchou et al., 2019; Guan et al., 2015 ;2021( ، وجميع هذه 

الدرا�سات اأكدت تحقق البنية العاملية الثلاثية للمقيا�س اعتماداً على 
. )EFA( نتائج التحليل العاملي ال�ستك�سافي

ال�سدق♦♦◄ يتحقق♦ هل♦ الثاني:  بال�سوؤال  المتعلقة  النتائج 
الفل�سطينية♦ الجامعات♦ طلبة♦ على♦ ♦)MSPSS( لمقيا�ض♦ والثبات♦
ماكدونالد♦ وثبات♦ والتمايزي♦ وال�سدق♦ التقاربي♦ ال�سدق♦ با�ستخدام♦

اأوميجا♦)ω(♦وفقاً♦لمحكات♦القبول♦المعتمدة؟♦

برنامج  ا�ستخدم  الثاني  ال�سوؤال  عن  الإجابة  اأجل  من 
وال�سدق  التقاربي  ال�سدق  من  التحقق  بهدف   ،  )AMOS V.24(
 Hair et  )2019( واآخرون  هاير  اإليه  اأ�سار  لما  ووفقاً  والتمايزي، 
�سدق  �سمن  يندرج  والتمايزي  وال�سدق  التقاربي  ال�سدق  al.فاإن 

البناء )Construct Validity( واإن تحقيه ي�سمن تحقق �سدق البناء.
ثبات  من  التحقق  اأجل  من   )SPSS V.28( برنامج  ا�ستّخدم  كما 

ماكدونالد اأوميجا )ω( كما يلي: 
اأولً: ال�سدق التقاربي )Convergent validity( يعرف باأنه: ♦�

قدرة تقارب موؤ�شرات اأو )مفردات( مفهوم اأو عامل )Factor( بناء ما 
ال�سدق  ي�سير  اأخرى  وبعبارة  المفهوم بالتفاق،  نف�س  قيا�س  على 
التقاربي اإلى تلاقي وتباين مفردات المفهوم تبايناً جيداً واتجاهها 
نحو نف�س المفهوم )Heryanto et al., 2021( ، ويتم التحقق منه من 
ت�سبعات  اأولً من خلال  ياأتي:  التحقق من ثلاثة �شروط كما  خلال 
العبارات )Factor loading( للمقيا�س الم�ستخرجة من نتائج التحليل 
 )= العاملي التوكيدي، والتي يجب اأنّ تكون اأكبر اأو ت�ساوي )0.50˃ 
)Hulland, 1999( ، ثانياً: من خلال ا�ستخراج قيمة متو�سط التباين 
الم�ستخرج )Average Variance Extracted: AVE( اإذ يُعرف معيار 
Factor load-( باأنه: قيمة متو�سط مربع ت�سبعات الموؤ�شرات )AVEA(
ت�سبعات  مربع  مجموع  هو  اأدق  ب�سورة  اأو  بالبناء،  المرتبطة   )ing

اأ�سار  لما  وفقاً  و   ،  )Kline, 2015( عددها  على  مق�سوماً  الموؤ�شرات 
تكون  اأنّ  Fornell & Larcker وينبغي   )1981( فورنيل-لركر  اإليه 
قيمة )AVE( اأكبر اأو ي�ساوي )50. ˃=( للدللة على اأنّ بنية العامل 
ت�شرح اأكثر من ن�سف تباين موؤ�شراته وبالتالي تحقق �سحة ال�سدق 
 Composite( اأقل من قيمة )AVE( التقاربي.كما يجب اأنّ تكون قيمة

. )Reliability: CR

يعرف ♦�  )Discriminant Validity( ال�سدق التمايزي  ثانياً: 
)العبارات(  الموؤ�شرات  من   )Factor( العامل  اأو  المفهوم  خلو  باأنه 
المت�سابهة في قيا�س نف�س المفهوم، اأو بعبارة اأخرى هو مدى اختلاف 
 )Awang, 2012( المفهوم  نف�س  قيا�س  في  بع�سها  عن  الموؤ�شرات 
.ويتم التحقق منه من خلال معيار )Fornell-Larcker( الذي يعتمد 
العوامل  ارتباطات  مع   )AVE( لقيمة  التربيعي  مقارنة الجذر  على 
الكامنة، اإذ يجب اأنّ تكون قيمة  اأكبر من كافة الرتباطات 
 )Heryanto et al., 2021; Fornell & Larcker, 1981( بين العوامل
، كما يُمكن التحقق منه من خلال معيار اأكثر �شرامة وفقاً لما اأ�سار 
على  يعتمد  Henseler et al.والذي   )2015( واآخرون  هين�سلر  اإليه 
Heterotrait-( م�سفوفة الرتباطات بين المتغيرات الكامنة اإذ ت�سمى
تزيد  ل  اأنّ  ويجب   )monotrait ratio of the correlations: HTMT
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قيمة اختبار )HTMT( عن )85.( اأو كحد اأق�سى )90.( .
جدول )3( 

 )Fornell-Larcker( مؤشرات الصدق التقاربي و التمايزي، ومعيار فورنيل-لاركر 

المتغيرات♦
الاآخرين♦الاأ�سدقاءλCRAVEالكامنة

الاأ�شرةالمهمين

-849.الأ�سدقاء
 .915

.936.785.886

الآخرين 
المهمين

.879-
 .903

.936.785.552.886

-751.الأ�شرة
 .901

.900.694.458.478.833

على   (Factor loading( الفقرات  إلى تشبعات  وترمز  لمدا   λ :ملاحظة
العوامل بالقيم المعيارية، CR الثبات المركب، AVE متوسط التباين المستخرج.

جدول )4( 
يوضح نتائج التحقق من طريقة )HTMT( مصفوفة الارتباطات بين المتغيرات الكامنة

الاأ�شرةالاآخرين♦المهمينالاأ�سدقاءالمتغيرات♦الكامنة

1الأ�سدقاء

5521.الآخرين المهمين

470.4771.الأ�شرة

بين  الارتباطات  مصفوفة  إلى  يرمز   (HTMT( الاختصار  ملاحظة: 
الكامنة  المتغيرات 

يلاحظ من الجدول )3( اأنّ القيم المعيارية لت�سبعات الفقرات 
التباين  متو�سط  قيم  جاءت  كما   ،  )=˃  .50( من  اأكبر  جاءت 
ي�سير  وهذا   )=˃  .50( المحكية  القيمة  من  اأكبر   )AVE( الم�ستخرج 
اإلى اأنّ بنية العوامل الثلاثة ت�شرح اأكثر من ن�سف تباين موؤ�شراتهما، 
لها.كما  القيا�س  خطاأ  تباين  من  اأكبر  تباينها  كان  العبارات  واأنّ 
�سحة  تحقق  وبالتالي   )CR( قيمة  من  اأقل   )AVE( قيمة  جاءت 

ال�سدق التقاربي.
لقيم  التربيعي  الجذر  قيمة  اأنّ   )3( الجدول  من  يلاحظ  كما 
بع�سها  مع  العوامل  ارتباط  قيم  من  اأكبر  جاءت   ،  )AVE( موؤ�شر 
اأكثر من  التباين  موؤ�شراته في  ي�سترك مع  العامل  اأنّ  على  يدل  مما 
قيم  اأنّ   )4( الجدول  من  يلاحظ  اآخر.كما  تباين عامل  في  ا�ستراكه 
اختبار )HTMT( جاءت اأقل من القيمة المحكية )85.( ، مما يدل على 

�سحة ال�سدق التمايزي.
ولدى مقارنة هذه النتيجة مع نتائج الدرا�سات ال�سابقة تبين 
 Ebrahim & Alothman, 2022; Alexe et al., :اأنها تتفق معها )وهي
Islam, 2021 ;2021( ، وجميع تلك الدرا�سات اأظهرت تحقق ال�سدق 

على  يدل  مما   ،  )MSPSS( للمقيا�س  التمايزي  وال�سدق  التقاربي 
تمتع المقيا�س بموؤ�شرات �سدق تقاربي و�سدق تمايزي على بيئات 

مختلفة.
♦:♦)Reliability(♦الثبات

وذلك   ،  )MSPSS( مقيا�س  ثبات  من  بالتحقق  الباحث  قام 
فقد   )Internal consistency( الداخلي  الت�ساق  طريقة  با�ستخدام 
 )McDonald's Omega: ω( اأوميجا  ماكدونالد  معامل  ا�ستخدم 

الت�ساق  اأنواع  من  نوعاً  يعُد  اأوميجا  ماكدونالد  معامل  اأنّ  يُذكر   ،
الت�سبعات  مجموع  ق�سمة  حا�سل  باأنه  اإجرائياً  ويعرف  الداخلي، 
اأخطاء  مجموع  اإلى  اإ�سافة  مربعة  الت�سبعات  مجموع  على  مربعة 

 : )Hayes & Coutts, 2020( القيا�س، كما في المعادلة الآتية

الرمز ω: ي�سير اإلى معامل ماكدونالد اأوميجا.
: ي�سير اإلى مجموع الت�سبعات مربعة. الرمز 

: ي�سير اإلى مجموع اأخطاء القيا�س. الرمز 
)Hayes & Coutts )2020 با�ستخدام  وين�سح هايز و كوت�س 
معامل ماكدونالد اأوميجا بدلً من معامل كرونباخ األفا وذلك كون 
ل  غالباً  الفترا�سات  من  مجموعة  يتطلب  األفا  كرونباخ  معامل 
تتحقق منها ت�ساوي الت�سبعات بين عبارات المقيا�س، كما اأنّ معامل 
الأبعاد، والجدول  الأن�سب مع المقايي�س متعددة  اأوميجا  ماكدونالد 

)5( يو�سح ثبات مقيا�س )MSPSS( بطريقة ماكدونالد اأوميجا: 
جدول )5( : 

معامات ثبات مقياس )MSPSS( بطريقة ماكدونالد أوميجا 

ماكدونالد♦اأوميجا♦)ω( عدد♦الفقرات♦المتغير

4.935الأ�سدقاء

4.935الآخرين المهمين

4.902الأ�شرة

12.906الدرجة الكلية

يت�سح من الجدول )5( اأنّ قيم معامل ثبات ماكدونالد اأوميجا 
 ،).935  -.902( بين  ما  تراوحت   )MSPSS( مقيا�س  لمجالت 
الكلية بلغ  للدرجة  اأوميجا  اأنّ معامل ثبات ماكدونالد  كما يلاحظ 
اأنّ  اأكبر من القيمة المحكية التي يجب  )906.( ، وتعتبر هذه القيم 
 McDonald, 1999; Nunnally &( )=˃ .70( تكون اأكبر اأو ي�ساوي

. )Bernstein, 1994

ولدى مقارنة هذه النتيجة مع نتائج الدرا�سات ال�سابقة وجد 
والتي  الثبات  موؤ�شرات  ال�سابقة في تحقق  الدرا�سات  مع  تتفق  اأنها 
 Alexe et al., 2021; )منها:   )=˃  .90( ي�ساوي  اأكبر اأو  جاءت 
 Calderón et al., 2021; Teh et al., 2019; De Maria et al., 2018;

Guan et al., 2015; Osman et al., 2014( .فيما اختلفت مع بع�س 

اأنها  غير   ،  ).90( من  اأقل  ثباتها  موؤ�شرات  جاءت  التي  الدرا�سات 
جميعها جاءت اأكبر من )70.( وبالتالي تتفق معها في تحقق ثباتها 
 Islam, 2021; Ma, 2020; )منها:  المعتمدة  القبول  موؤ�شرات  وفق 
 Laksmita et al., 2020; Aloba et al., 2019; Trejos-Herrera et

. )al., 2018; Wang et al., 2017

تكافوؤ♦♦◄ يتحقق♦ الثالث: هل♦ بال�سوؤال  المتعلقة  النتائج 
♦)MSPSS( لمقيا�ض♦ التدرج(♦ المتري،♦ )ال�سكلي،♦ باأنواعه♦ القيا�ض♦
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الفل�سطينية♦ الجامعات♦ طلبة♦ على♦ والاإناث♦ الذكور♦ عبر♦مجموعتي♦
وفقاً♦لمحكات♦القبول♦المعتمدة؟♦للاإجابة عن ال�سوؤال الثالث ا�ستخدم 
 )Confirmatory factor Analysis: CFA( التحليل العاملي التوكيدي
المجموعات  متعدد  التوكيدي  العاملي  التحليل  ا�ستخدم  وكذلك   ،
ما  اأو   )Multi-group Confirmatory factor Analysis: MGCFA(
اإجراء )CFA( تم التحقق من افترا�س  القيا�س، وقبل  يعرف بتكافوؤ 
با�ستخدام  وذلك  الطبيعي،  التوزيع  من  التحقق  خلال  من  الطريقة 
ي�ستخدم  المعامل  وهذا   ،  )Mardia's Coefficient( مارديا  معامل 
 Multivariate( للتحقق من التوزيع الطبيعي مع المتغيرات المتعددة
 )c.r( ويجب اأنّ تكون القيمة الحرجة ،  )Normality( )Byrne, 2010

لمعامل مارديا )Mardia's Coefficient( اأقل من قيمة )˃ ±1.96( 
البيانات تتبع التوزيع الطبيعي )Nimon, 2012( ، وقد  للحكم باأنّ 
اأظهرت النتائج اأنّ القيمة الحرجة )c.r( كانت )52.234( مما يعني 
عدم تحقق التوزيع الطبيعي والذي يعُد �شرطاً من �شروط ا�ستخدام 
انتهاك  اأنّ  اإذ   ،  )Maximum Likelihood( العظمى الأرجحية  طريقة 
دقيقة  غير  تقديرات  يعطي  اأنّ  �ساأنه  من  الطبيعي  التوزيع  فر�سية 
لقيمة مربع كاي وموؤ�شرات جودة المطابقة، كما اأنه غالباً ل يتحقق 
التوزيع العتدالي مع البيانات الترتيبية )Ordinal( ، كما هو الحال 

تقدير  طريقة  لذا ا�ستخدمت   ،  ) Likert scale( ليكرات  في مقيا�س 
 Weighted Least Squares with( الموزونة  ال�سغرى  المربعات 
Mean and Variance Adjusted: WLSMV( وهذه الطريقة من اأكثر 

و  )Ordinal( وهذا ما اأكده وانغ  الترتيبية  البيانات  الطرق دقة مع 
وانغ )Wang & Wang )2020.والبرنامجان الوحيدان اللذان يوفران 
هذه الطريقة هما: برنامج )R( ، وبرنامج )Mplus( وهذا الأخير يعُد 
 Structural( البنائية  البرامج منا�سبة في نمذجة المعادلة  اأكثر  من 
Confirma-( التوكيدي  العاملي  والتحليل   )Equation Modeling

)Mplus.7( من اإعداد  برنامج  لذا ا�ستخدم   ،  ) tory factor Analysis

ندرة  ولعل   ،  )Muthén & Muthén, 1998-2015( موثين  و  موثين 
الأوامر  بناء  لغة  على  اأ�سا�سي  ب�سكل  اإلى اإعتماده  ترجع  ا�ستخدامه 
)Syntax( ، من جهة وهذا ما ل يجيده الكثير من الباحثين، و�سعره 
المرتفع من جهة اأخرى، وقد اأُجري التحليل اأولً على العينة الكلية، 
ثم على عينة الذكور والإناث كلًا على حدى، ثم اأُجري تحليل تكافوؤ 
القيا�س وتو�سح ال�سكال )1( و )2( و )3( نتائج التحليل العاملي 
التوكيدي )CFA( بالقيم المعيارية على العينة الكلية، كذلك كل من 
 )6( جدول  كما ويو�سح  التوالي،  على  الإناث،  وعينة  الذكور  عينة 

نتائج موؤ�شرات جودة المطابقة للنماذج المفتر�سة: 

شكل )1( 
نتائج التحليل العاملي التوكيدي بالقيم المعيارية على العينة الكلية

بنية  اأظهر  قد  الكلية  العينة  على   ،  )MSPSS( لمقيا�س   ،  )Measurement model( القيا�س  نموذج  اأنّ   )1( ال�سكل  من  يت�سح 
اإذ ك�سفت موؤ�شرات الفقرات عن ت�سبعها على العوامل المعبرة عنها وجاءت   ، )MSPSS( عاملية ثلاثية وفقاً للاإ�سا�س النظري لمقيا�س
القيم المعيارية لها ما بين )78.– 94.( ، مما يوؤ�شر على قوة ت�سبع الموؤ�شرات على العوامل الخا�سة بها، كما ويوؤكد ذلك قيم اأخطاء 
ت�سبع  دقة  على  اأي�ساً  يوؤكد  موؤ�شر  وهذا   ).02  –.01( بين  ما  منخف�سة  حدود  في  جاءت  والتي   )Measurement errors( القيا�س 

عنها. المعبرة  الثلاثة  العوامل  على  الفقرات 
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شكل )2( 
نتائج التحليل العاملي التوكيدي بالقيم المعيارية على عينة الذكور

يلاحظ من ال�سكل )2( اأنّ نموذج القيا�س )Measurement model( ، لمقيا�س )MSPSS( ، على عينة الذكور اأظهر بنية عاملية ثلاثية 
. )MSPSS( وفقاً للاإ�سا�س النظري لمقيا�س

 

شكل )3( 
نتائج التحليل العاملي التوكيدي بالقيم المعيارية على عينة الإناث 

يلاحظ من ال�سكل )3( اأنّ نموذج القيا�س )Measurement model( ، لمقيا�س )MSPSS( ، على عينة الإناث اأظهر بنية عاملية ثلاثية 
. )MSPSS( وفقاً للاإ�سا�س النظري لمقيا�س
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البنية  اأظهرت  اإذ  ال�سكل،  ، من ناحية   )MSPSS( الإناث؛ تكافوؤ مقيا�س الذكور، وال�سكل )3( عينة  ال�سكل )2( عينة  كما يلاحظ من 
الفقرات بين موؤ�شرات كل عامل من  الكامنة المعبرة عنها، كما يلاحظ تقارب ت�سبعات  العاملية ت�سبع موؤ�شرات المقيا�س على المتغيرات 
عوامل المقيا�س مما يدل على تكافوؤ المقيا�س ال�سكلي.والجدول )6( يو�سح نتائج قيم التحقق من موؤ�شرات جودة المطابقة للنماذج المفتر�سة 

كل من: العينة الكلية، وعينة الذكور، وعينة الإناث، وتكافوؤ القيا�س لعينة الذكور والإناث: 
 جدول )6( 

نتائج قيم مؤشرات جودة المطابقة للنماذج المفترضة

ΔRMSEAΔCFIΔ TLIمقارنة♦النموذجχ2 )df(RMSEACFITLI النموذج

----94.745.047.997.996* )51( العينة الكلية = )383( 

----78.404.066.996.995* )51( عينة الذكور = )125( 

----85.692.051.997.996* )51( عينة الإناث = )258( 

 )M1( التكافوؤ ال�سكلي )164.241.056.996.995 )102----

 )M2( التكافوؤ المتري )169.375.052.997.996 )111M2 مقارنة M1.004.001.001

 )M3( تكافوؤ التدريج )216.572.039.997.998 )168M3 مقارنة M2.013.000.002

 Root Mean Square( هو اختصار RMSEA مربع كاي )درجات الحرية) ، مؤشر ( (p <.05( ، (χ2 (df *( ملاحظة: *دال إحصائياً عند مستوى الدلالة
Error of Approximation) يعني: الجذر التربيعي لمتوسط مربعات الخطأ التقريبي، مؤشر CFI هو اختصار )Comparative Fit Index) يعني: مؤشر المطابقة 

المقارن، مؤشر TLI هو اختصار )Tucker-Lewis Index) يعني: مؤشر توكر- لويس، الشكل المثلث Δ يعني الفرق.

للعينة  المطابقة  جودة  اأنّ موؤ�شرات   ) 6( الجدول  من  يت�سح 
المدى  �سمن  جاءت  الإناث  وعينة  الذكور  عينة  من  وكل  الكلية 
المقبول اإذ جاءت قيم )CFI( و )TLI( اأكبر من القيمة المحكية للقبول 
اأوانج )2012(  اأو ي�ساوي )90. ˃( ح�سب  اأنّ تكون اأكبر  والتي يجب 
Awang، كما جاءت قيمة )RMSEA( اأقل من القيمة المحكية للقبول 

والتي يجب اأنّ تكون اأقل اأو ي�ساوي )80. =>( ، ح�سب وانغ و وانغ 
مما  دالة  كاي  مربع  قيمة  جاءت  بينما   ،Wang & Wang  )2020(

كاي  مربع  موؤ�شر  اأنّ  اإل  كاي،  مربع  موؤ�شر  محك  تحقق  عدم  يعني 
العينات كبيرة الحجم  �سيما مع  العينة ل  التاأثر بحجم  يُعاب عليه 
اجراها بيردن  التي   )Simulation( المحاكاة  درا�سة  اأكدته  ما  وهذا 
اأقترح �سن  ذلك  من  وللخروج   ،. Bearden et al  )1982( واآخرون 
من  القيا�س  تكافوؤ  على  للحكم  الباحثين  يعمد  Chen اأنّ   )2007(

 )CFI, TLI, RMSEA( :خلال العتماد على موؤ�شرات المطابقة الآتية
والفرق بين كل موؤ�شر في كل مقارنة يجب اأنّ يكون )ΔCFI ≤.01( و 
)ΔTLI ≤.01( و )ΔRMSEA ≤.015( .فيما يرى ت�سيونغ و رين�سفولد 
الفرق في  قيمة  تكون  اأنّ  اأنه يجب   Cheung & Rensvold  )2002(

موؤ�شرات المطابقة اأقل اأو ي�ساوي )01. =>( .
بم�ستوياته  القيا�س  تكافوؤ  تحقق   )6( الجدول  من  ويلاحظ 
اإذ جاءت قيمة مربع كاي في المقارنة بين عينتي الذكور والإناث 
الذكور  اأنّ عينتي  القيا�س، غير دالة مما يعني  في م�ستويات تكافوؤ 
والإناث ل تختلفان وفقاً للكل من: التكافوؤ ال�سكلي والمتري والتدريج، 
كما اأظهرت قيم موؤ�شرات )CFI( و )TLI( مطابقة �سبه تمامة، وجاءت 
الفرق  قيم  كما جاءت   ،  )<= .80( اأقل من   )RMSEA( موؤ�شر  قيم 
في موؤ�شرات المطابقة بين م�ستويات تكافوؤ القيا�س اأقل من القيمة 
المحكية )01. =>( ، ح�سب �سن )Chen )2007 و ت�سيونغ و رين�سفولد 
القيا�س  اإلى تحقق تكافوؤ  )Cheung & Rensvold )2002 مما ي�سير 

عبر مجموعتي الذكور والإناث.
ولدى مقارنة هذه النتيجة مع نتائج الدرا�سات ال�سابقة وجد 

القيا�س  تكافوؤ  تحقق  في  ال�سابقة  الدرا�سات  نتائج  مع  تتفق  اأنها 
لمقيا�س )MSPSS( عبر الجن�س على ثقافات مختلفة منها: 

رومانيا  Alexe et al.في   )2021( واآخرون  درا�سة األيك�سي   
وعلى عينة الريا�سيين ال�سباب، ودرا�سة ا�سلام )Islam )2021 على 
 )2021( واآخرون  كالديرون  ودرا�سة  بنغلادي�س،  �سكان  من  عينة 
Calderón et al.في اإ�سبانيا على عينة من مر�سى ال�شرطان، ودرا�سة 

لكزميتا واآخرون )Laksmita et al )2020.على عينة من المراهقين 
Aloba et al.على   )2019( اآخرون  و  األوبا  ودرا�سة  الإندوني�سيين، 
 )2017( واآخرون  وانغ  ودرا�سة  النيجيريين،  المراهقين  من  عينة 
بال�سلل  الم�سابين  ال�سينين  الأطفال  اأمور  اأولياء  Wang et al.لدى 

الدماغي، ودرا�سة اأو�سمان واآخرون )Osman et al )2014.لدى عينة 
من طلبة الجامعات في جنوب �شرق اأمريكا.

كما اتفقت مع الدرا�سات ال�سابقة في تحقق موؤ�شرات التحليل 
واآخرون  )CFA( منها: درا�سة تريجو�س-هيريرا  التوكيدي  العاملي 
)Trejos-Herrera et al )2018.على عينة من المراهقين الكولومبيين، 

ودرا�سة دي ماريا واآخرون )De Maria et al )2018.على عينة من 
الذين يعانون من المرا�س المزمنة في ايطاليا.

ومن ما �سبق يت�سح تتحقق كل من تكافوؤ القيا�س عبر الجن�س، 
 )CFA( وتحقق نموذج القيا�س من خلال التحليل العاملي التوكيدي
للثقافات  عابر  المقيا�س  اأنّ  يوؤكد  ما  وهو   )MSPSS( لمقيا�س 
من  تحققت  التي   )Ma, 2020( ما  درا�سة  اأكدته  ما  المختلفة، وهذا 
والأقليات  ال�سينين  من  مجموعتي  على  للمقيا�س  القيا�س  تكافوؤ 
 Teh et( واآخرون  تيه  درا�سة  واأكدت  كما  اآ�سيا،  العرقية من جنوب 
القيا�س لمقيا�س )MSPSS( عبر عينة من  al., 2019( تحقق تكافوؤ 

وفقاً  يوؤكد  النف�سين.مما  والمر�سى  ال�سحاء  الآ�سيويين  ال�سباب 
الدرا�سات  مع  والتوافق  الحالية  الدرا�سة  في  الإح�سائية  للموؤ�شرات 
طلبة  من  عينة  على  للتطبيق   )MSPSS( قابلية مقيا�س  ال�سابقة، 
الجن�سين  بين  الفروق  الفل�سطينية، والطمئنان باأنّ  الجامعات 
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اإلى  ولي�س  ال�سمة  من  مجموعة  كل  تملكه  الذي  المقدار  اإلى  �سترجع 
الفروق في البنية العاملية للمقيا�س.

الاستنتاجات
ولعل الباحث وهو يحاول ن�شر ثقافة التحقق من تكافوؤ القيا�س 
الإح�سائية  المعايير  اأحدث  وفق  الفل�سطينية  البيئة  على  للمقايي�س 
اأُ�سوةً بما هو  اأ�سا�سي الأ�سا�س النظري للمقيا�س،  التي تراعي ب�سكل 
معمول به في العالم وهذا من �ساأنه اأنّ يوفر اأداة قيا�س موثقة ل�سمة 
بين  قيا�س  وتكافوؤ  عاملية  ببنية  تتمتع  المدرك  الجتماعي  الدعم 
الجن�سين، فاإنه يخ�سى من ال�ستخدام الخاطئ لتلك الأداة اإذ قد يُ�ساء 
اأحد  ياأتي  قد  )مثلًا:  اأ�سعدة  )MSPSS( على عدة  ا�ستخدام مقيا�س 
الباحثين وي�ستخدم المقيا�س الحالي في درا�سته ويحوله من ليكرت 
وهذا  ال�سواب(  يفعل  اأنه  منه  خما�سي اإعتقاداً  ليكرت  اإلى  �سباعي 
اأنّ يُخل في البنية العاملية للمقيا�س ب�سكل عام والثبات  من �ساأنه 
ب�سكل خا�س، لأنّ تدرج ليكرت ال�سباعي يعطي خيارات ومدى اأو�سع 
اأكثر منا�سبة ودقة مع  البديل المنا�سب ويكون  للم�ستجيب لختيار 
الباحثين  اأحد  ي�ستخدم  )قد  اآخر  �سعيد  الق�سيرة.وعلى  المقايي�س 
بهدف  محكمين  على  بتوزيعه  التقليدية  بالطريقة  ويقوم  المقيا�س 
فح�س ما ي�سمى ال�سدق الظاهري، وبالتالي يحذف ويُ�سيف فقرات، 
اختراعه  من  جديد  عامل  اأو  بُعد  يُ�سيف  اأنّ  الم�ستبعد  غير  من  بل 
على  وثباته  �سدقه  بفح�س  يقوم  ثم  له،  نظري  مبرر  وجود  دون 
عينة ا�ستطلاعية مكونة من )30( فرداً، وبناءً على موؤ�شرات معامل 
الرتباط قد تحذف بع�س الفقرات( .ولعل ال�سدق الظاهري ي�ستخدم 
عابر  مقيا�س عالمي  على  ولي�س  مرة  لأول  مقيا�س جديد  بناء  عند 
عليها  المطبق  البيئة  على  عالية  عاملية  بموؤ�شرات  يتمتع  لثقافات 
كما هو الحال في الدرا�سة الحالية، كما اأنه ل يمكن اإخ�ساع فقرات 
اإلى  الباحث وتتمتع بموؤ�شرات عاملية عالية  بيئة  اأداة مطبقة على 
على  الرتباط  من  منخف�سة  قيماً  تُظهر  التي  الفقرات  حذف  محك 
ا�ستخدام  عند  الباحثين  على  فاإن  لذا  فرداً،   )30( من  مكونة  عينة 
المثال:  �سبيل  )على  العالم  في  به  معمول  هو  بما  واأ�سوةً  المقيا�س 
درا�سة بيهمارد )Behmard et al )2021.في اإيران والتي ا�ستخدمت 
الن�سخة الفار�سية من مقيا�س )MSPSS( ، ودرا�سة �سيفيت�سي )2015( 
مقيا�س  من  التركية  الن�سخة  ا�ستخدمت  والتي  تركيا  في   Çivitci.

الحالية  الدرا�سة  في  هو  كما  المقيا�س  )ا�ستخدام  .اأي   )،  )MSPSS(
بيئة  في  ال�سلية  �سورة  في  وثباته  �سدقه  موؤ�شرات  اإلى  والإ�سارة 
على عينة  الثبات  فح�س  فقط  ثم  الحالية  الدرا�سة  في  اأي  التطبيق 
نتائج  �ستظل  لذلك  وخلافاً   ، قيمته(  اإلى  والإ�سارة  الكلية  الدرا�سة 
العربية في محل �سك من جهة وعاجزة على  الدرا�سات في ثقافتنا 
المقارنة مع نتائج الدرا�سات في الثقافات المختلفة من جهة اأخرى.

التوصيات: 
الباحث♦ فاإن♦ الدرا�سة،♦ اإليها♦ التي♦تو�سلت♦ النتائج♦ في♦�سوء♦

يقترح♦بع�ض♦التو�سيات♦كما♦في♦الاآتي:♦
1♦ على . اللاحقة  الدرا�سات  في   )MSPSS( مقيا�س  تطبيق 

من  التحقق  اإلى  تهدف  التي  خ�سو�ساً  الفل�سطينية  الجامعات  طلبة 
الفروق بين الجن�سين.

2♦ لمقيا�س . القيا�س  تكافوؤ  من  للتحقق  درا�سات  اإجراء 

)MSPSS( على عينات اأخرى. 
3♦ للمقايي�س . القيا�س  تكافوؤ  من  للتحقق  درا�سات  اإجراء 

النف�سية والتربوية. 
4♦ في . التماييزي  وال�سدق  التقاربي  ال�سدق  ا�ستخدام 

الدرا�سات المتعلقة بالتحقق من المقايي�س النف�سية والتربوية. 
5♦ الموزونة . ال�سغرى  المربعات  تقدير  طريقة  ا�ستخدام 

البيانات  )Maximum Likelihood( مع  بدلً من طريقة   )WLSMV(
 . )MSPSS( الترتيبية كما هو الحال مع مقيا�س

6♦ معامل . من  بدلً  اأوميجا  ماكدونالد  معامل  ا�ستخدام 
كرونباخ األفا خ�سو�ساً مع المقايي�س متعددة الأبعاد. 

الامتثال للمعايير الأخلاقية

 )Compliance with Ethical Standards(
Ú♦ جميع اأبدى   )Informed Consent( الم�سبقة  الموافقة 

الأفراد الم�ساركين في الدرا�سة الحالية موافقة م�سبقة. 
Ú♦ جميع الإجراءات )Ethical Approval( الموافقة الأخلاقية

التي اأجُريت في هذه الدرا�سة والتي �سملت الأفراد الم�ساركين كانت 
وفقاً لإعلان هل�سنكي )Helsinki( عام 1964 وتعديلاته اللاحقة و 

المعايير الأخلاقية المماثلة. 
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